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1. SATTMALI

§ 1. Sattmalaeki
Stk. 1. Sattmalin er fyri flogfolk, limir 1 Flogskiparafelag Foroya (stytt FAPA), sum starvast a
flogferum hja felagnum (i hesum forinum Atlantic Airways) ella & flogforum, sum felagid raedur
yvir, og sum eru tyngri enn 30 tons.
Stk. 2. Sattmalin er ikki fyri flogfolk, sum eru i leidandi stervum. T6 skal leidandi flogfolk samlad
se0 ikki hava verri treytir, enn kollektivt eru avtaladar i hesum sattmala.
At meta sum flogf6lk i leidandi starvi eru Nominated Person Flight Operations, Chief Pilot,

Nominated Person Crew Training og Head of Training.

Stk. 3. Sattmalin hevur vid sar, at felagid virdir rettin hja FAPA at samréadast vio felagid vegna
sinar limir. Hinvegin kann felagio ikki syta edrum samradingarraett motvegis sar.

Stk. 4. Ivaspurningar um tulking av sattméalanum verda at leggja fyri Fasta Gerdarrattin.

§ 2. Setanarbrav

Stk. 1. Setanarprogv verda givin sambart logtingslog um setanarprogyv.

§ 3. Setanareki

Stk. 1. Setanin fevnir um alla flagving, sum verdur Utint vegna felagid vid flogferum, felagid eigur,
leigar ella stodugt hevur til at taka, si té § 1, stk 1. Starvid skal Gtinnast sambeert teimum reglum,
sum asettar eru i rakstrarhandbok felagsins, 1 operationellum fyriskipanum, rakstrarfyriskipanum
flogfarsins og leidbeiningum myndugleikanna.

Stk. 2. Flugving fyri onnur flogfelog er ikki loyvd uttan felagsins skrivligu gédkenning.

Stk. 3. Alogd flugving fyri onnur felog skal Gtinnast sambzrt hesum sattmala. Felagid kann 4visa
annad arbeidsstad.

Stk. 4. Verdur starvsfolkid av heilsuligum avum ikki arbeidsfort umbord 4 flogfari, kann tad verda
flutt til umsitingarligt arbeidi. Arbeitt verdur eftir arbeidstidarreglunum sum eru galdandi fyri tad

arbei010. Starvsfolkid vardveitir sina upprunalen, t6 ikki dagpening sambeert skjal C.

Stk. 5. Starvsfolkid kann vid atliti at avmarkingunum 1 arbeidstidini sambart rakstrarhandbok
felagsins, verda sett at utinna umsitingarligt arbeidi afturat operativa arbeidinum.

Stk. 6. Asetingarnar i hesum sattmala eru i hovudsheitum galdandi fyri tenastu 4 ellum basum, men
i serligum forum kunnu tillagingar verda gjordar. Flogskiparafelag Foroya og Atlantic Airways gera

annars uppskot til leidreglur fyri basaskiftum i styttri ella longri tidarskeid.

Stk. 7. Bytid og tillutan av basum verdur gjert eftir somu leidreglum, sum bidding isv. feriu, si § 15.
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§ 4. Loyvisbrev
Stk. 1. Starvsfolkid skal hava tey loyvisbrev (certifikatir), avvardandi myndugleiki krevur fyri at

utinna tad starv, sum starvsfolkid Utinnir fyri felagid. Felagid rindar kostnadin fyri at Gtvega, vidka
um og halda tann verkliga partin av loyvisbravinum/provnum.

§ 5. Pass, innfararloyvi o.a.
Stk. 1. Starvsfolkid hevur skyldu til fyri egnan kostnad at utvega og halda egid pass.

Stk. 2. Felagio rindar fyri at Gtvega innfararloyvi, koppseting og liknandi, sum tervur er a fyri at
utinna starvid.

§ 6. Starvsbuni

Stk. 1. Starvsfolkid hevur skyldu til at vera ilatid buna, sum felagid krevur, ta tad utinnir sitt starv.
Felagio utflyggjar buna sambeert skjali B, men starvsfolkid hevur skyldu til at halda banan.

§ 7. Triaskaps- og tagnarskylda
Stk. 1. Starvsfolkid hevur ikki reett til at bera vidari til 6vidkomandi personar upplysingar um
vidurskifti hja felagnum, sum tad hevur fingid kunnleika um i starvinum ella sum mugu haldast at
vera av trinadarligum slag, eitt n1 um vidurskifti hja starvsfélkum hja felagnum, buskapi, skipan og

serligu rakstrarvidurskiftum hja felagnum.

Stk. 2. Starvsfolk, sum groft skadar umdemid felagsins ella fremur brot & setanarsattmalan, kann
flytast nidur ella sigast upp uttan avaring.

§ 8. Tilbugving

Stk. 1. 1 tidarbilum, har felagid hevur 4lagt flogfolki at standa tilbunan (stand-by), skal vera
moguligt at koma i samband vid flogfolkid igjegnum fartelefon.

Stk. 2. Felagio utvegar fartelefon og rindar haldid. Fyri skiparar rindar felagio teer fyrstu 650 kr.
u/mvg tilsamans av hverjari telefonrokning. Til tess at kunna faa telefonvidbot er tad ein treyt, at
flogtolkid hevur fult redi 4 telefonini. Telefonvidbotin er 650 kr. u/mvg uttan mun til starvsbrok.

Styrimenn faa 4800 kr. i arligari telefonvidbot.

Stk. 3. Harafturat rindar felagio internethald fyri flogf6lk (skipara og styrimann), t6 i mesta lagi 450
kr. u/mvg.

Stk. 4. Um tad eftir ahaldandi royndir i 20 minuttir ikki er meguligt at koma i samband vid flogfolk,
sum hevur stand-by, verdur vidkomandi flogfolk trekt 4,25 % av sini méanadarlen (grundlen).
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§ 9. Heilsukanning
Stk. 1. Leknakanning i samband vid vanliga endurnygging/vidkan av loyvisbraevi, skal fradbodast
til Flight Ops 1 seinasta lagi ein manad frammanundan kanningina og verdur roknad sum vanligur

arbeidsdagur.

Stk. 2. Felagid rindar neydugar utreidslur til ferd og uppihald, sum hava samband vid hesa kanning.

§ 10. Farloyvi

Stk. 1. Starvsfolkio kann sekja um farloyvi, men tad er felagid, 10 einsamalt ger av, hvert umsoknin
kann gangast 4 meti. I farloyvistidini, sum i mesta lagi kann verda tvey ar, stendur lenarstigin i stad.

Stk. 2. Verdur umsokn um farloyvid gingin i meti, skulu felagid og starvsfolkid gera serstaka avtalu,
10 skal undirskrivast av badum pertum, 10 stadfestir gll neydug vidurskifti i hesum sambandi.

§ 11. Barsilsfarloyvi

Stk. 1. Barsilsfarloyvi verdur hildid sambert logtingslog um barsil. Fyri flogfolk, sum er sett i starv
a danskari basu, er danska barsilsloggavan galdandi.

Stk. 2. Ongar vidbgtur verda givnar i ti tidarskeidnum, starvsfolk eru i barsilsfarloyvi.

§ 12. Nidursett arbeidstio

Stk. 1. Flogfolk kann verda sett 1 starv vid nidursettari arbeidstid. T4 arbeitt verour nidursetta tid,
verda arbeidsdagar, fridagar, 4gdédar, skyldur v.m. at rokna lutfalsliga i mun til setanina.

§ 13. Utividbot

Stk. 1. Meirutreidslur, 10 fravera fra arbeidsstadnum hevur elvt til, hevur starvsfolkio ratt til at faa
endurgoldnar sambaert asetingunum i skjali C. Dagpeningur verdur roknadur fra 60 minuttir fyri
fraferd (off block) og 30 minuttir eftir komu (on block). Stedgur 1 arbeidstidini 4 arbeidsstadnum
hevur vid sar stedg i rokning av dagpeningi um so er, at meira enn triggir timar ganga fra “on
block” til “off block™. Felagid veitir harafturat endurgjald fyri utreidslur til koyring/telefon, og
gisting undir fraveruni fra arbeidsstadnum.

Stk. 2. Gisting undir kravdari fraveru fra arbeidsstadnum skal vera 4 einstaklinga kamari vid brusu,
wc og telefon 4 gistingarhusi vid hoskandi godskustedi.

Stk. 3. 1 sambandi vid tenastu ella basaskifti vid styttri dveli fra stadi, har felagid hevur bundid seg

til sattmalar 1 longri ti0, kann felagid veita adra hoskandi gisting enn hotel. Leioreglur fyri
umstedur, samskifti og annad verda gjordar i samrad vid Flogskiparafelagid.
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Stk. 4. Feer felagid charter ella wetlease sattmalar um fligving, 18 hava vid sar, at flogfar/flogfer og
manning skulu stationerast i @drum londum i eina viku ella longri, kunnu partarnir vikja fra vanliga
sattmalanum, um semja er um hetta.

§ 14. Sjiika

Stk. 1. Fyri sjuku galda asetingarnar i logtingslog um starvsmenn.

§ 15. Arbeiostio og fridagar

Stk. 1. Flogfolk fylgja teimum leidreglum, sum loftferdslumyndugleikar, sum felagio visir til, hava
gjort fyri arbeidstid vid teimum iskoytum, sum mattu komid orsakad av hesum sattmala.

Stk. 2. Hvert flogfolk hevur raett til 138 fridagar og 35 feriudagar arliga.
Talid av arbeidsdegum arliga fyri hvert fulltidarsett flogfolk er sostatt: 365 dagar—138 fridagar—35
feriudagar = 192 arbeidsdagar.

Ein fridagur varar fra midnatt til midnatt. Aftana ein fridag kann flogfolk i fyrsta lagi schedulerast
til at mota kl. 05:00.

Teir 138 fridagarnir verda lagdir javnt yvir arid, t6 soleidis at { minsta lagi 11 fridagar liggja i
hverjum kalendaraménad.

Starvstidin hja flogfolki i nidursettari tid, verdur skipad vio fyriliti fyri framleidsluni, soleidis at
arbeidstidin verdur logd ut 4 4rid, ta tervurin hja felagnum er storstur, vid teimum avmarkingum

sum 16g og asetingarnar i sattmalanum geva.

Flogf6lk skulu i sambandi vid fridagar hava 1 minsta lagi triggjar samanhangandi fridagar, t4 hetta
er gjorligt.

Fyri flogfolk 1 nidursettari tid, kunnu tveir stakir fridagar um manadin leggjast fritt av felagnum,
stakir fridagar 1 arbeidsetlanini annars, kunnu bert dsetast vid samtykki fra flogfolki.

Asettir fridagar kunnu ikki broytast uttan samtykki fra flogfolki.

Stk. 3. Flogfolk hevur reett til 16 vikuskiftir fri um ario iroknad tey vikuskifti, sum liggja i
feriutidarskeidonum, t6 soleidis at i minsta lagi eitt vikuskifti um méanadin er fri vikuskifti.

Vikuskiftisfri merkir samanhangandi fridagar a antin friggjadag-leygardag-sunnudag ella
leygardag-sunnudag-ménadag.

Fyri flogfolk 1 nidursettari tid (§ 11) verdur vikuskiftisfri leygardag og sunnudag.
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Stk. 4. Flogfolk kann umvegis bidding skipanina & crew-portalinum leggja inn ynskir um avisar
fridagar, nytslu av puljudegum og &visar tarar. Hesar aheitanir skulu verda givnar i seinasta lagi 2
vikur 40renn arbeidsatlan verdur givin. Felagid avger, hvussu hesar dheitanir verda gingnar 4 meti,
men skal taka hadd fyri ynskum hjé flogfélkinum og midja imoti einum jevnum byti millum
flogfolkini.

Stk. 5. Undir vidariutbugving, i0 varir meira enn 7 dagar, verdur roknad vid 2 fridegum um vikuna.
Hesir verda hildnir 4 stadnum. Hetta er eisini galdandi fyri flogfélk, sum verda umskulad til adrar
flogtypur. Eftir release koma flogfolk aftur undir 4setingarnar i variablu skipanini.

Stk. 6. Felagid skipar fyri vidkomandi leidsluttbtiigving fyri flogfolk. Leidslututbugvingin er uttan
utreidslur fyri flogfolk, men skal liggja 4 hansara fridegum.

Stk. 7. Hin 1. 1 hverjum manadi ger felagid arbeidsatlan, sum visir tenastu naesta kalendaramanada
hja ti einstaka flogfolkinum. Arbeidsatlanin skal eisini innihalda skeidsvirksemi, laeknavidtalu o.1.,
sum krevst 1 sambandi vi0 starvid.

Ta arbeidseatlanin er utkomin, verda allir fridagar roknadir sum fastir dagar, eins og tillutadir
fridagar eru at rokna sum fastir fridagar.

Stk. 8. Bodast skal fra broyttum arbeidsdegi i minsta lagi 48 timar adrenn uppruna check-in. Er talan
um framflyting av check-in, skal hetta frabodast 48 timar adrenn framfluttu check-in tidina.
Broytingar i arbeidsdegi vid minni enn 48 tima frabodan kann bert fara fram vid samtykki fra
flogfolki.

Stk. 9. Endurgjald fyri keyptan fridag er annadhvert tveir nyggir fridagar (Puljudagar), ella ein
nyggjur fridagur (Puljudagur) og 4,25 % av ménadarlenini (grundlenini), ella 8,5 % av
manadarlenini (grundlenini). Flogfolk skal geva sitt samtykki i hverjum einstekum fori.

Flogf6lk kann bidja um avisan fridag (og kallast ta Puljudagur), sum t4 verdur drigin fra puljuni.
Felagio ger av, hvert umbenin kann gangast & meti. Er Puljudagur tillutadur, skal hann metast sum
fastur fridagur. T4 10 dagar ella fleiri eru i puljuni kann felagid aseta fridagar, so puljan kemur
nidur aftur 4 { minsta lagi 5 dagar. So vitt gjerligt skulu dagarnir lagast eftir umben fra ti
starvssetta.

Um flogfolk hevur jattad, og check-in sambart arbeidsatlanini er 4drenn kl. 05:00 aftana ein fridag,
feer flogfolki antin ein nyggjan fridag, ella tad feer dagin endurgoldnan vid lutfallinum 1:1.

[ sambandi vid 6reglusemi i flogferdsluni orsakad av force majeure (eitt nii vedur) verda mistir
fridagar, sum eru mistir upp til 2 dagar aftana, flugvingin er uppafturtikin, endurgoldnir vid
lutfallinum 1:1.

Stk. 10. Fyri flogfolk vid nidursettari tid, er endurgjaldid fyri keyptan dag, 7,25% av manadarlenini
fyri fulla tid & vidkomandi lenarstigi. Keyptir dagar omanfyri 192 dagar um arid verda avroknadir

eftir grein 14, stk. 9. Flogfolk skal geva sitt samtykki i hverjum einstakum fori.

Stk. 11. Flogfolk, sum settir verda i tidaravmarkad starv i 7 manadir, ella minni, fligva sambaert
asetingunum fyri flogfolk, sum sett eru i nidursettari tio.
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Stk. 12. Tal av flogfolki, sum flugva smb. asetingunum fyri folk i nidursettari tid, ma t6 ongantid
verda storri enn 35% av samlada tali av flogfolki.

§ 16. Feria

Stk. 1. Fritid er eftir logtingslog um fritid vid len vid teimum broytingum, sum asettar eru i hesi
grein.

Stk. 2 Flogfolk a4 danskari basu, sum eru fevnd av donsku feriulogini, faa fritidariskoyti 4 1,5%
galdandi fra 1. januar 2025.

Stk. 3. Fritidin er 35 dagar fyri fulla starvstid i tidarskeionum 1. april til 31. mars. Flogfolk leggur
fritidarynski inn umvegis virkandi fritidarskipan. Tillutan og byti av fritid millum flogfolk fer fram
i tottum samstarvi millum LTP/OPS og FAPA.

Stk. 4. Bidding til feriu i tidarskeidnum fra 1. mai og 30. september er moguligt fra 1. januar og skal
verda lidug 1. mars og bytid av feriu verdur leysgivid 15. mars.

Bidding til feriu i tidarskeidnum fra 1. oktober til 30. april er moguligt frd 1. april og skal verda
lidug 15. august og bytid av feriu verdur leysgivid 1. september.

Stk. 5. Adrenn feria byrjar verdur flogfolk schedulerad til check-out 4 heimabasu seinast klokkan
18.00, og eftir feriu verdur flogfolk schedulerad til check-in i fyrsta lagi klokkan 12.00.

Eru seinkingar 1 flogferdsluni, og flogf6lk ikki kann hava check-out adrenn kl. 18.00, verdur ikki
latid endurgjald, uttan so at seinkingin fer ut um kl. 00.00.

Stk. 6. Flogfolk verda bytt i triggjar eins storar bolkar, har feria i tidarskeionum 1. juni til 31. august
verdur soleidis:

e Flogfolk i bolki 1 hevur reatt til 10 samanhangandi feriudagar fra 1. juni til 30. juni.

e Flogfolk i bolki 2 hevur reatt til 10 samanhangandi feriudagar fra 1. juli til 31. juli.

e Flogfolk i bolki 3 hevur ratt til 10 samanhangandi feriudagar fra 1. august til 31. august

Tann 1. januar 4 hverjum ari fara pilotar i bolki 1 1 bolk 2, pilotar 1 bolki 2 fara i bolk 3 og pilotar i
bolki 3 fara i bolk 1.

Stk. 7. Hava flogfolk ikki biddad allar teir 10 feriudagarnar, tey hava reatt til, i tidarskeidinum 1.
juni til 31. august, kunnu helvtin av hesum degum latast edrum flogfolki, um vidkomandi flogfolk
upprunaliga hevur biddad fleiri enn 10 dagar.

Stk 8. Omanfyrinevnda summarferiuskipan er galdandi fyri flogfolk i festum starvi, sum starvast 80

% ella meira av fullari tio. Fyri flogfolk, sum ikki arbeida fulla tid, verdur tal av feriudegum rokna
lutfalsliga.

Sattmali millum Feroya Arbeidsgevarafelag og Flogskiparafelag Foroya 2025-2027

Sida 8 av 17



§ 17. Flogfolk undir umskuling

Avtalur kunnu gerast vid flogfolk, sum eru undir umskuling, sum einans verda fevnd av asetingum i
skjali D.

§ 18. Uppsogn

Stk. 1. Uppsagnarfreistirnar eru hesar:

Starvstid Freist hja felagnum
0 — 6 mor 1 manadi

6 mor — 3 ar 3 manadir

3-6ar 4 manadir

6—-9ar 5 manadir

Yvir 9 ar 6 manadir

Uppsagnartidin fyri flogfolk er i ellum forum 1 manadi.

Stk. 2. Fevnir arbei0id um typuumskuling, bindir starvsfolkio seg til at halda fram i starvinum i
minst 3 ar. Sigur starvsfolkid upp avtaluna vid virknad 4drenn 36 manadar aftand, tad tok vid
starvinum, bindur tad seg til at rinda felagnum eina endurgjaldsupphadd ajavnad vid tali &
eftirverandi madnadum falda vid 1/36 av teimum utreidslum, felagid hevur hildid i samband vid
umskulingina av avvardandi starvsfolki. Royndartidin er iroknad hesum tidarskeioi.

Stk. 3. Stendur starvsfolkio ikki ter neydugu royndirnar/umskulingarnar, kann tad uttan avaring siga
seg ur starvi ella verda sagt Ur starvi uttan avaring.

Stk. 4. Starvsetanin heldur uppat uttan avaring i seinasta lagi, ta tann manadurin endar, starvsfolkid
fyllir 65 ar.

Stk. 5. Um tad vegna storri broytingar i framleidslumynstri felagsins gerst neyougt at siga upp fleiri
flogfolk, sum eru limir i FAPA, hevur felagid skyldu til at kunna FAPA og geva FAPA eina freist
uppa i minsta lagi tver vikur at koma vid meguligum vidmerkingum til &tladu uppsegnirnar,
adrenn ter verda settar i verk.

§ 19. Lon og eftirlon

Stk. 1. Lenin er sum asett i lenartalvunum sambeert skjolunum Al og A2. Lenarhekkingin hin 1.
april 2025 er 4,32%, og lenarhakkingin hin 1. april 2026 er 3,87%.
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Stk. 2. Méanadarlenin sambart lenartalvurnar verdur goldin afturut seinasta yrkadag i hverjum
manad. Utividbetur, roknadar fra 21. manadin frammanundan til 20. lenarmanadin, verda rindadar
sama dag.

Stk. 3. Lenarhaekking vegna haekking i starvsaldri fer fram eina ferd um arid. Starvsaldurin fyri
styrimenn stedgar, t4 hann er komin upp til 10. starvsaldur. Kortini kann skipari, sum ma taka vid
styrimansarbeidi vaksa um starvsaldurin sambart lenartalvuna. Styrimadur, 10 verdur tilnevndur
skipari, flytir starvsaldur upp til 5 ar vid ser yvir 4 skiparatalvuna.

Stk. 4. Felagio rindar eftirlenargjald av grundlenini, ta starvsfolkid hevur verid eitt ar i starvi hja
felagnum.

§ 20. Tryggingar
Stk. 1. Felagid teknar og rindar fyri allar l6gkravdar tryggingar.

Stk. 2. Felagid teknar og rindar eisini vanlukkutrygging, sum fevnir um badi arbeidstid og fritio fyri
eina upphadd upp 4 eina millién kronur vid avlamni og eina millién vid deyda.

Stk. 3. Felagid teknar, rindar og heldur vidlika “loss of license” trygging upp 4 3,5 milliénir krénur
inntil starvsfolkid fyllir 60 ar.

Stk. 4. Felagio teknar, rindar heldur vidlika vidgerdartrygging (Melholm Forsikring) fyri flogfolk i
fostum starvi.

§ 21. Nevndarlimir

Stk. 1. Flogfolk, sum er valt i nevnd Flogskiparafelags Foroya, hevur ratt til at faa fri at fremja
felagsarbeidi i givnum forum i sambandi vid sattmalasamradingar ella arbeidsésemju.
Flogskiparafelag Foroya skal altid halda felagid kunnad um, hver nevndarlimur er i
Flogskiparafelag Foroya, t6 i mesta lagi 3 folk.

Stk. 2. Nevndin velur ein av nevndarlimunum til litisfolk, og bodar felagnum fra hesum. Hinir
badir nevndarlimirnir eru varadlitisfolk. Alitisfolkid hevur hesar arbeidsuppgéavur:

a) Alitisfolkid skal hava neyduga kunning um tiltek, sum tlanin er at fremja, og sum kunnu
hava avirkan & arbeidsumstedur.

b) Arbeidsgevarin skal hava skrivliga frabodan um, hverji eru vald sum alitisfolk.

¢) Alitisfolkid er umbods- og tingingarfolk lagsbredranna vid arbeidsgevaran ella umbodsfolk
hansara og skal gera sitt itarsta til, at arbeidio fer sidiliga fram 4 plassinum. Arbeidsgevarin
og alitisfolkid eiga i felag at fremja eitt gott samarbeidi 4 arbeidsplassinum.

d) Alitisfolkid skal bera fram klagur og tilmali fra arbeidsfelogum til arbeidsgevaran ella, um
hann ikki er at hitta, so til umbod hansara.

e) Alitisfolkid hevur ratt til at faa fri at rokja uppgavur sinar sum alitisfolk. Skyldurnar hja
arbeidsfolkinum skulu fremjast soleidis, at tad tarnar framleidsluni sum minst. Leidslan skal
skjotast til ber hava bod um fraveruna. { hesum fori, eins og ta leidslan bodsendir alitisfolki
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um mal, sum hava vid arbeidarar ella arbeidsvidurskifti at gera, skal alitisfolkid faa ta
vanligu lenina fyri ta tid, tey eru Ur arbeidi.

f) Alitisfolk skal faa fri uttan lon til at luttaka 4 skeidum og edrum fundum i sambandi vid
alitisfolkastarvid. Arbeidsgevari skal skjotast til ber hava bod um fraveruna.

g) Tiltaksfolk fyri alitisfolk, sum skal vera & stadnum, ta 4litisf6lk hevur forfall, skulu virka
undir somu treytum og hava somu semdir sum alitisfolkini.

h) Broytingar i hesi alitisfolkaskipan kunnu bert gerast i samband vid sattmala-tingingar.

Stk. 3. Uppsagnartidin hja nevndarlimi, heruppii alitisfolkinum, er sambaert sdttmalanum, umframt
at nevndarlimur faer goldid 1 manadarlen eyka. Uppsegnin skal grundgevast og bert fremjast av
avisari neyougari orsek. Stendst uppsegnin av vinnuloysi, er sama galdandi fyri nevndarlimir sum
fyri vanlig flogfolk annars.

Stk. 4. Verdur 6semja um uppsogn av nevndarlimi, verdur hon at vidgera i eini nevnd vid einum
limi fr4 hverjum sattmalaparti umframt einum limi, sum sattmalapartarnir velja saman.
Fastheldur arbeidsgevarin uppsegn sina hdast nevndaravgerd, sum gongur honum imoti, asetur
nevndin tad endurgjald, sum hann verdur at rinda nevndarliminum.

Steddin av hesum verdur at aseta eftir teim fyriliggjandi umstedunum, men kann t6 ikki setast til
meira enn eina upphadd svarandi til 3 manadarlenir 4 stig 1 1 vidkomandi bolki.

§ 22. Arbeidsstedgur

Stk. 1. Partarnir vidurkenna raettin hja hverjum e0rum at lysa og seta i verk arbeidsstedg sambaert
asetingunum 1 stk 2 til stk. 6.

Stk. 2. Frabodan um arbeidsstedg, eisini samhugaarbeidsstedg, skal vera skrivlig og latin
motpartinum minst 14 dagar undan arbeidsstedginum.

Stk. 3. Frabodanin, sum nevnd er i stk. 2, skal greida fra, hvenn arbeidsstedg talan er um, og hvussu
vidfevndur arbeidsstedgurin er.

Stk. 4. Arbeidsstedgur kann hverki frabodast ella setast i verk, medan sattmalin er 1 gildi ella — um
sattmalin er farin r gildi - so leingi samradingar um nyggjan sattmala ikki eru endadar.
Samradingarnar eru ikki endadar fyrrenn semingsstovnurin hevur vidgjert malid sambart reglunum
ilog nr. 39 fra 13. mai 2013 um Semingsstovn vid seinni broytingum, og henda vidgerd hja
semingsstovninum er at enda komin.

Stk. 5. T4 10 arbeidsstedgurin er av, fer hver flogfolk til arbeidis aftur, har tad starvadist beint undan
6semjuni, og tad aliggur bAdum pertum at gera sitt til at f4a vanlig og fridarlig arbeidsvidurskifti
aftur.

Stk. 6. Arbeidsstedgur fevnir ikki um
- limir i FAPA, sum ikki eru fevndir av hesum sattmala
- limir i FAPA, sum eru fevndir av hesum sattmala, um arbeidi teirra er neydugt fyri at gera
samradingarnar lidnar og stedga 6semjuni
- limir, sum eftir avtalu partanna millum ikki skulu fara i arbeidsstedg
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§ 23. Semingsstovnurin
Stk. 1. Koma partarnir ikki 4samt um nyggjan sattmala, eru partarnir samdir um, at
semingsstovnurin, skipadur i 16g nr. 39 fr4 13. mai 2013 um Semingsstovn vid seinni broytingum,

skal vera kompetentur at vidgera malid.

Stk. 2. Partarnir binda seg til at ganga undir teer reglur, sum eru 4settar i 16gini, nevnd i stk. 1.

§ 24. Gildiskoma og uppsegn

Stk. 1. Sattmalin fer gildi 1. april 2025 og kann sigast upp vid 3 méanada freist til ein 31. mars, to i
fyrsta lagi til at fara ar gildi 31. mars 2027.

Stk. 2. Sjalvt um sattmalin er uppsagdur, og tidarfreistin fyri endurnyggjan er ti, verdur sattmalin
verandi 1 gildi til ein nyggjur er godkendur ella arbeidsstedgur er settur i verk eftir reglunum 1 § 21.

Stk. 3. 1 sattmalatidarskeidnum binda partarnir seg, hvenn arsfjording, til samstarvsfundir millum
flogleidsluna, HR-leidaran og umbod fyri FAPA. I g6dum samstarvsanda verda mal tikin upp til
vidgerdar, sum annar ella badir partar ynskja at vidgera til tess at fremja trivnad og kappingarferi
felagsins.

Stk. 4. Umbo0did fyri FAPA verdur schedulerad til samstarvsfundirnar og luttekur soleidis til fundirnar

uttan lgnarmiss.”

Torshavn, tann 1. april 2025

Feroya Arbeidsgevarafelag Flogskiparafelag Foroya

Kristoffur Laksa, samradingarleidari ~ Hans Christian Petersen, formadur

Johan i Nidristovu, nevndarlimur

Thomas Bo Petersen, nevndarlimur
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2. FYLGISKJOL

Lenartalva flogfolk - 1. april 2025 til 1. april 2026

Flogskiparar Styrimenn
stig kr kr
0 0 33.455
1 61.764 41.177
2 65.390 44.118
3 69.016 47.057
4 72.644 52.942
5 76.172 55.881
6 78.723 58.334
7 81.273 60.293
8 82.841 61.272
9 84.409 62.253
10 85.780 63.037
11 87.156 63.822
12 88.526 64.604
13 89.508
14 90.193
15 90.877
16 91.538
17 92.198
18 92.859
19 93.519
20 94.182
21 94.840
22 95.501
23 96.161
24 96.821
25 97.482
4,32%  lenarhakking 1. april 2025 15% i eftirlon

Sattmali millum Feroya Arbeidsgevarafelag og Flogskiparafelag Foroya 2025-2027

Skjal A1

Sida 13 av 17



Skjal A2

Lenartalva flogfolk - 1. april 2026 til 1. april 2027

Flogskiparar Styrimenn
stig kr kr

0 0 34.750
1 64.154 42.771
2 67.921 45.825
3 71.687 48.878
4 75.455 54.991
5 79.120 58.044
6 81.770 60.592
7 84.418 62.626
8 86.047 63.643
9 87.676 64.662
10 89.100 65.477
11 90.529 66.292
12 91.952 67.104
13 92.972

14 93.683

15 94.394

16 95.081

17 95.766

18 96.453

19 97.138

20 97.827

21 98.510

22 99.197

23 99.882

24 100.568

25 101.255

3,87%  lenarheekking 1. april 2026 15% i eftirlon
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REGLUGERD UM STARVSBUNAR (Flogfolk).

Latio
Jakki
Buksur
Kasjett
Skjartur
Frakki
Slips

Veingir

Eisini verdur veitt eitt arligt iskoyti til skogvar og brillur 4 max 2.000 DKK tilsaman.

1. fero:

1 stk

3 stk

1 stk

5 stk

1 stk

2 stk

2 stk

Endurnyggjan:
1 stk. hvert 2. ar
2 stk. hvert 2. ar
1 stk. hvert 2. ar
4 stk. hvert ar

eftir tervi
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Dagpengar

DAGP- OG TIMAPENINGUR.

Tioarskeid i timum

0
3
9

24
33

48
57

72
81

96
105

120
129

144
153

168
177

192
201

216
225

240
249

264
273

288
297

2.59
8,59
23,59

32,59
47,59

56,59
71,59

80,59
95,59

104,59
119,59

128,59
143,59

152,59
167,59

176,59
191,59

200,59
215,59

224,59
239,59

248,59
263,59

272,59
287,59

296,59
311,59

kr.

277
530

783
1036

1289
1542

1795
2048

2301
2554

2807
3060

3313
3566

3819
4072

4325
4578

4831
5084

5337
5590

5843
6096

6349
6602
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Skjal D
Flogfolk i freelance starvi
Stk. 1. Flogfolk undir umskuling kunnu ikki setast sum skiparar.

Stk. 2. Certifikatid hja flogfolki i avtalutidarskeidnum, sum er dsett i sattmalanum millum felagio og
flogfolki undir umskuling, verdur hildid ajour i mun til 16garkravdu Gtbugvingina, venjing,
simulator og medical.

Stk. 3. Flogfolk undir umskuling faa fyri hvenn arbeidsdag 0,86 % av arslenini (grundlen) fyri
styrimann & lenarstigi 0 i skjali A. Ein arbeidsdagur er frd 00:00 til 23:59. Um arbeitt verdur faerri
enn 8 timar, verdur t6 goldid eitt dagsgjald, hoast farid verdur um 23:59. Lenin verdur utgoldin
seinast i manadinum sum A-innteka umvegis skattaskipanina.

[ sambandi vid éreglusemi i flogferdsluni orsakad av force majeure (eitt ni vedur) verdur
endurgjald ikki latid, um check-ut 4 heimabasu er eftir 23:59.

Stk. 4. Teir dagar, ta flogfolk undir umskuling eru til typuskeid, verdur onki dagsgjald veitt, men
dagpeningur verdur latin eftir stk. 5.

Stk. 5. Ferdaendurgjald og dagpengar verda goldin seinast i mdnadinum sambeert skjali C 1 hesum
sattmala.

Flogfolk undir umskuling faa kr. 400 i telefonpeningi um ménadin.

Goldid verdur 12 % i fritidarlen av dagslenini. Fritidarlen verdur ikki goldin av ferdaendurgjaldi og
dagpeningi.

Stk. 6. Felagio teknar arbeidsskadatrygging, heiltidarvanlukkutrygging og loss-of-license trygging.

Stk. 7. Flogf6lk undir umskuling kunnu keypa ID ferdasedlar sambert innanhysis reglum hja
Atlantic Airways.

Stk. 8. Arbeitt verour sambaert teimum leidreglum, sum loftferdslumyndugleikar, sum felagid visir
til, hava gjert fyri arbeidstid.
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