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Fragreiding fra nevndini i Fgroya Arbeidosgevarafelag

Staofestast kann, at tad framhaldandi er gongd i
faroyska buskapinum, og at eftirspurningurin eftir
vgrum og teenastum fra faroysku vinnuni er stérur.

Fyri fyrstu ferd sidan 2010 er samlada
atflutningsvirdid minkad. Samstundis veksur
innflutningurin so handilsjavnahallié i 2018 er 1,2
mia. kr. nidur i smaar 300 mio. kr.

Tad er serliga stéra fallio i atflutningsvirdinum a
laksi og uppsjovarfiski, sum er orsgkin til, at sam-
lada Utflutningsvirdid er so négv minkad. Hinvegin
var vgkstur i naestan gllum innflutningsbélkunum,
uttan raveru til fiskivinnuna, sum minkadi négv.
Hetta hongur m.a. saman vid, at minni verdur
innflutt av réfiski ar Noregi, ti meira av botnfiski
er at fada undir Fgroyum, og harvid minka
landingarnar fra atlendskum skipum i Fgroyum
allarhelst eisini.

Stersti vgksturin hevur verid i innflutninginum av
brennievni, maskinum, ambodum og tilfari til
byggivinnuna.

Arbeidsloysid er 1,2%, sum er tad leegsta
nakrantid. Talid & lgntakarum fyrst i hesum
arinum eru omanfyri 27.000, sum eru 1.000 fleiri
i talid enn somu tid i 2017. Hetta er gott, men
avbjoding at faa fatur 4 rgttu arbeidsmegini er to
enn 6metaliga stor. Hetta er galdandi fyri stért
seed allar vinnugreinar, men serliga er tad nokk
arbeidsmegi til handverksvinnuna, fiskivinnuna og
ferdavinnuna. Tad hevur serliga verid tgkniligir og
handaligir ~ forleikar  yvirhgvur, sum eru
eftirspurdir, men tad er tad ikki longur.
Vinnufyritgkur séknast eftir gllum farleikum.

Sidan 2014 eru lgnargjaldingarnar vaksnar vid
millum 5 og 6% arliga. Verdur bert hugt eftir
lgnargjaldingunum fra vinnugreinum i 2018 i mun
til 2017 seest, at lgnargjaldingarnar eru vaksnar
vid  kngppum 280 mid. kr., medan
lgnargjaldingarnar i almenna geiranum eru 200
mid. kr. haegri i 2018 enn i 2017.

Verdur hugt neerri eftir talunum seest, at vgksturin
serliga er i byggi- og framleidsluvinnuni, sum eiga
2/3 av av vegkstrinum, medan lgnargjaldingarnar i
alivinnuni eru falnar nakad.

Higartil i 2019 visa hagtglini, at tad framvegis er
vgkstur i lgnargjaldingum, og eru 200 mid. kr.
fleiri Gtgoldnar i lgnum fyrsta arsfjording i ar, i
mun til sama tidarskeid i 2018.

Samlada feskfiskaveidan hja faroyskum
fiskiskipum hevur i 2018 sum heild, vist tekin uppa
framgongd, hoast vit framvegis eru langt fra

teimum g6dou arunum  kring aldarskiftio.
Réavgrutilgongdin til fgroysku fiskavirkini hevur av
somu orsgk verid eitt sindur fraegari i mun til
undanfarin ar, id t6 hava verulig sgguliga ring. Té
er storur munur & fiskaslggum. Medan
fiskiskapurin eftir toski og hysu hevur verid betri i
2018, hevur fiskiskapurin eftir upsa verido minni i
2018 i mun til 2017. Felags fyri gll try fiskaslgg er,
at fiskiskapurin framvegis hevur verid veel undir
helvtini av ti hann var i teimum gédu arunum kring
aldarskiftio. T.d. er fiskiskapurin eftir hysu
framvegis bert ein fjordingur av ti, hann var i
2003.

Utlitini fyri tosk og hysu eru té betri, enn tey hava
verid leingi. Eftir fleiri ar vid vanaligari tilgongd
av toski og hysu, er ni vend komin i. Havstovan
metti i sinum tilmeeli fyri 2019, at tilgongdin til
baddar stovnarnar er batnad og seinasta
stovnsmeting bendir 4, at badir 2016 og 2017-
argangirnir eru oman fyri midal. Stovnarnir eru
sostatt i vakstri og vaentandi fer vgksturin at halda
fram i 2019. Havstovan metti, at upsastovnurin er
toluliga veel fyri og steddin er oman fyri tad
livfrediliga burdardygga markid.

Meira av hysu er & Fgroya Banka, t6 at
bankatoskurin ikki er komin fyri seg enn.

Arbeidsbélkur vid umbodum fra Havstovuni og
fiskivinnuni hevur gjert eitt samt tilmaeli um,
hvussu  botnfiskastovnarnir  skulu  umsitast.
Vénandi kann hetta fera til, at veruligar
umsitingaraetlanir verda gjegrdar i komandi tidum.

Réavgrutilgongdin til faroysku uppisjévarvirkini er i
stéran mun tengd at kvotunum av uppisjovarfiski,
sum er tillutad fgroyskum skipum. | 2018 vard
samlad avreitt minni av makreli, sild, lodnu og
svartkjafti.

Midal avreidingarprisirnir fyri makrel, sild og
svartkjaft heekkadu vid 10-20% i 2018, sammett
vid 2017.

Hdbast minkandi nggdir, vidofgrdu haekkandi
midalprisirnir, at samlada avreidingarvirgid av
uppisjovarfiski var nakad tad sama i 2018 sum i
2017.

Samladi atflutningurin av fiskavarum minkadi i
2018 vid uml. 900 mi6. kr., ar uml. 8,4 mia. kr. i
2017 nidur i uml. 7,5 mia. kr. i 2018. Av hesum var
atflutningsvirdid a4 aldum laksi umleid 3,3 mia.
kr., medan veiddur fiskur st6d fyri uml. 4,2 mia.
kr. Tad er fyrstu ferd i 10 ar, at Gtflutningsvirdid
a fiskavarum minkadi. Tad var serliga ein minking



i utflutningsvirdinum av laksi, makreli og sild, sum
haladi taelini skeiva vegin.

Framleidslan i alivinnuni hevur gingid veel
seinastu arini, og prisurin hevur verid haggur. Av
natdrligum sveiggjum i Utsetingini av smolti og
takuni av laksi minkadi samlada nggdin av tiknum
alifiski t6 vid 7.000 tonsum i 2018 i mun til 2017.
Av ti saman er Utflutningsvirdid fra alivinnuni

minka vid umleid 400 mid6. kr. i 2018.

Framvegis er sera stér ferd & i byggivinnuni, og
hetta seest veel aftur i hagtglunum. Avbjodingin er
manglandi arbeidsmegi og tiskil lgnargliding, og
var tad ikki fyri magguleikanum at fia Gtlendska
arbeidsmegi, hevdi illa borid til. Fgroya
Arbeidsgevarafelag heldur, at mgguleikarnar at
faa utlendska arbeidsmegi eiga at vidkast enn
meira.

Eisini ferdavinnan, sum alsamt vekstur sitt
virksemi, hevur sera storar avbjédingar at faa
arbeidsmegi. Tal & gistingum eru gktar vid umleid
4% i 2018 i mun til 10% i 2017. Helst er tad
manglandi kapasitetur a gistingargkinum sum
kemur til sjondar i tglunum, men hetta verdur
loyst na stérar Utbyggingar er a gistingargkinum.

Handilsvinnan, sum er tann vinnugreinin har flest
starvsfolk eru til arbeidis, merkir eisini gktu
ferdina & buskapinum, t.d. eru lgnargjaldingarnar
vaksnar vio 5% fra 2017 til 2018.

Gleoiligt er at siggja, at eisini innan adrar
teenastuvinnur er vaksandi virksemi, og at
lgnargjaldingarnar i hesum vinnugreinum eisini
vaksa.

Arbeidsmarknadur

Hegvudsendamalid hja Fgroya Arbeidsgevarafelag
er at arbeida fyri godum og varandi kermum &
arbeidsmarknadinum, baedi i mun til fakfelggini,
men eisini i mun til arbeidsmarknadarléggavu. |
hesum eru sattmalasamradingarnar ein hin
tydningingarmesta  uppgadvan  hjd  Fgroya
Arbeidsgevarafelag.

I arsfragreidingini i fjgr visti  Fgroya
Arbeidsgevarafelag 4, at tad eru avbjodingar a
arbeidsmarknadinum. Tiverri hevur hetta ario,
sum er gingid, ikki vist seg gdrvisi enn undanfarin
ar. Vit hava dhaldandi saed, at bj6dad verdur av i
mun til verandi 0g galdandi
arbeidsmarknadarskipanir, og eisini er avisur
ofriour & arbeidsmarknadinum - eisini ti privata.

At vit hoast hesar avbjédingar eru komin & mal vid
sattmalunum higartil i samradingarrunduni uttan
nakran arbeidsstedg, eiga arbeidsgevarasidan og

Feroya Arbeidsgevarafelag hevur t6 eina avaring
um buaskapargongdina, na val stendur fyri
framman.

Foroya Arbeidsgevarafelag heldur, at tad er ov litil
styring a faroyska figgjar- 0g
buskaparpolitikkinum. Tvarturiméti er figgjar- og
buskaparstyringin konjunkturvidgangandi, sum er
vid til at gkja um sveiggini i fgroyska baskapinum.
Tad er tiskil ein tydningarmikil uppgava at styr
feest & samlada figgjar- og buskaparpolitikkinum
hja landi og kommunum, her iroknad almennar
grunnar og almenn partafelgg v.m.

Faroya Arbeidsgevarafelag meelir til at gera
bygnadarligar broytingar og tillagingar i
figgjarpolitikkinum, soleidis at radfestingar hja
landi, kommunum og gllum @drum almennum
virksemi  yvirhgvur, verdur samskipad i
langtidareetlanum fyri alt tad almenna virksemi,
serliga & ilggusiduni, soleidis at vit faa eina javna
og staduga menning av fgroyska samfelagnum, id
ikki verdur stérvegis 6régva av stutttidar stoytum
og sveiggjum i baskapinum.

I summar verdur valdystur og samgonga veentan
skipad tidliga i heyst. Fgroya Arbeidsgevarafelag
veentar at ein komandi samgonga tekur atlit til
hetta i sambandi vio figgjarlégararbeidid
komandi.

fakfelagsidan rés uppiborid fyri. Tad krevur baedi
dirvi og vilja at finna semjur, eisini ta stgdan er
trupul. Hetta er tekin um, at badar sidir taka sin
leiklut i alvara.

Tad eru hesir partar, sum vardéa av
arbeidsmarknadinum, og hetta er tydningarmikio
at virda - eisini i mun til l6ggavu, sum avirkar
arbeidsmarknadinum. Her kunnu til dgmis verda
nevndar l6g um fritido og l6g um 40 tima
arbeidsviku, sum eisini hevur umrgdd.

Ongar broytingar i 1l6gum ella kunngerdum eiga at
verda framdar uttan, at hetta hevur verid gjolla
fyrireikad saman vid avvardandi pgrtum. Og eru
hesir partar ikki samdir, so er neydugt at brika
meira orku uppé at finna loysnir, soleidis at allar
partar kunnu standa aftanfyri broytingarnar.
Hetta kann taka tio, men heldur dragvar tilgongdir



i mun til arbeidsmarknadarl6ggavuna enn skjétar
loysnir, sum skeikla ta javnvag, sum er.

Faroya Arbeidsgevarafelag ynskir sterk og veel
samskipad fakfelgg, og vit ynskja politikarar, sum
eru tilvitadir um, at léggavu, reglur og sattmalar
& arbeidsmarknadargkinum hanga saman sum ein
heild, og ti ikki kunnu broytast i eini skjotari
vending. Ein veelvirkandi arbeidsmarknadur er ikki
ein sjalvfylgja, og tad er tydningarmikid, at allir
partar, sum so ella so varda av
arbeidsmarknadinum, eru tilvitadir um hetta.

3. juni 2019

Nevndin i Fgroya Arbeidsgevarafelag

Bogi Jacobsen, formadur
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Inngangur

Foroya Arbeidsgevarafelag umbodar flestu
arbeidsgevarar i landinum, og er virksemid hja
okkara limum sum heild grundarlagid undir
samfelagnum.

Sum ein tydningarmikil speelari i faroyska
samfelagnum atekur Fgroya Arbeidsgevarafelag
seer leiklutin sum vidmerkjari og vidspeelarin i
mun til, hvussu samfelagid Fgroyar eigur at vera
skipad.

Sjénarmid Fagroya Arbeidsgevarafelags verda a
hvgrjum ari stadfest i arsfragreidingini og annars
so hvagrt & heimasidu felagsins www.industry.fo.

| arsfragreidingunum undanfarin  ar og i
fragreidingum fra felagnum annars eru eisini
sjénarmid felagsins um allar teettir, sum Fgroya
Arbeidsgevarafelag heldur hava tydning fyri
fagroysku vinnuna og samfelagid.

Hetta ger Fgroya Arbeidsgevarafelag asannandi,
at gooir karmar fyri vinnu og eitt burdardygt
vinnuliv eru neer tengd at gongdini i samfelagnum.

I undanfarnum arsfragreidingum fra Fgroya
Arbeidsgevarafelag, hevur felagid m.a. tikid
spurningarnar um fiskivinnupolitikk,

marknadaratgongd, skattapolitikk 0g
arbeidsmarknadarpolitikk til vidgerdar.

I hesi arsfragreidingini fyri 2018 nytir Fgroya
Arbeidsgevarafelag hgvi at koma vid sinum
sjonarmidum um, hvarji vidurskifti tad eisini er
tgrvur a at visa ans komandi tidina. Hetta verdur
gjert fyri at skapa kjak um loysnir fyri fgroyska
samfelagid, soleidis at vit faa eitt gott og sterkt
grundarlag undir ti buskaparvegkstri, sum vit nd
hava og fyri at geva ikast til, hvussu vit
framhaldandi tryggja gkta virdisskapan i vinnuni.

Tad eru 6ivad onnur vidurskifti, sum hgvdu verid
tydningarmikil at tikid upp, men Fgroya
Arbeidsgevarafelag hevur i &r valt at seta
sjoneykuna a hesi:

» Fgroyski arbeidsmarknadurin er undir
trysti

» Dagfgring av vinnupolitikkinum

» Eina stgduga almenna avirkan a fgroyska
buskapin


http://www.industry.fo/

Hvat er nu at gera? Tilmeeli fra Fgroya Arbeidsgevarafelag

Faroyski arbeidsmarknadurin er undir trysti

Okkum manglar
Fgroyum.

arbeidsmegi i

Hetta hevur Fgroya Arbeidsgevarafelag fero eftir
ferd vist &, og nu er upp & tidina, at okkurt verdur
gjert vio trupulleikan. Og neydugt er at hyggja
eftir baedi, hvussu vit i dag eggja fgroyingum at
arbeida adrastadni enn i Fgroyum, og hvussu vit
samstundis forda Utlendingum i at arbeida i
Fgroyum.

Atgongd at arbeida uttanlands

Faroyski arbeidsmarknadur er opin uteftir, og
faroyingar hava freelsi at flyta seg at um
landoddarnar eftir nyggjum stgrvum - eisini um
liknandi sterv eru at faa i Feroyum. At faroyingar
sleppa at arbeida, har teir ynskja, er gott, og
hesum tekur Fgroya Arbeidsgevarafelag undir vid.

Faroyingar i arbeidi uttanlands hava t6 ein
fyrimun i skattaskipan okkara, baedi orsakad av
likningarhattinum og vid tad, at hesi hava starri
skattafradratt enn onnur. Faroya
Arbeidsgevarafelag veit, at avisar broytingar eru &
veg i mun til likningarhatt, men hetta ger ongan
mun fyrrenn stgddin & fradrattinum verdur broytt.

Tad gevur part onga meining, at vit i einari stgdu,
har brak er fyri  gllum hondum, vid
studulsskipanum og skattafyrimunum eggja folki
at fara uttanlands at arbeida. Fgroya
Arbeidsgevarafelag meelir ti til, at faroyskir
arbeidsgevarar ikki standa verri i kappingini um
arbeidosmegina orsakad av skatti. Stgdan, sum hon
er nu, farir til, at okkara arbeidsmarknadur kemur
undir starri tryst enn neydugt.

Nakad tad sama sigur Skattanevndin eisini i
fragreiding sini til landsstyrid hin 1. desember
2017, har vist verdur a, at tao fyri so vitt er
baskaparliga skilagott, at tad er laett og
Omakaleyst at bugva i einum landi og arbeida i
gdrum. Men skattaskipanin eigur ikki at mida
eftir, at tad er meira lgnandi at arbeida
uttanlands enn i ti landinum, ein byr.

Eisini sigur Skattanevndin, at javnari skatting av
lgntakarum, sum blgva og arbeida i Fgroyum, og
Igntakarum, sum arbeida uttanlands hevodi havt
vid seer, at stgdan hja fgroyskum arbeidsgevarum
eisini  hevdi verid javnari i kappingini um
arbeidsmegina.

Atgongd at arbeida i Fgroyum

Umframt at allir feroyingar eiga at verda
javnsettir uttan mun til, hvar teir arbeida, er
eisini neydugt at lata dyrnar meira upp fyri
arbeidsmegi adrastaoni fra. Faroyskir
arbeidsgevarar mugu hava leettari atgongd til at
faa arbeidsmegi inn um landoddarnar, so vit
framhaldandi kunnu skapa menning og vekstur,
samfelagnum til frama.

Arbeidsloysid i Feroyum er nu laegri, enn tad hevur
verid leingi, ja kanska nakrantid. Talini fyri
februar 2019 visa eitt arbeidsloysi & 1,2 prosent,
og um hugt verdur eftir ymsu gkjunum i landinum,
er arbeidsloysid heilt nidur imoti ¥ prosenti. | tali
er einans talan um 10 folk i avisum gkjum.

Ta talan er um so fa arbeidsleys, sigur tad seg
sjalvt, at tad er trupult hja vinnulivinum at manna
tey stagrv, sum eru tgk. Og tad er ein sannroynd,
at hetta hevur fart til eitt starri lgnartryst, enn
teer goou tidirnar einsamallar eru orsgk til, og at
hetta fordar fyri, at fyritekurnar vidka um
virksemid

i mun til arbeidsmegi ur ES-londunum hava
faroyskar  fyritgkur  lsettari  atgongd il
arbeidosmegi, ta arbeidsloysid i Fgroyum fer
nidurum 3,5 %. Vit eru na langt nidanfyri 3,5 %, og
ES-skipanin er vid til at lsetta um atgongdina til
arbeidsmegi, men hetta er t6 als ikki nokk. Ti
eisini i ES byrjar at mangla skikkad arbeidsmegi
innan avis gki.

Tann marknadurin er nu so mikid veel troyttur fyri
arbeidsmegi, at tad er trupult at finna starvsfélk
gjggnum ta skipanina. Hoast arbeidsloysio i ES er
nakad haegri enn okkara, leekkar tad ahaldandi, og
tad er ikki lika négv, sum eru ahugad i at fara
uttanlands at arbeida. Fgroyskum vinnulivi tervar
leettari atgongd til arbeidsmegi yvirhgvur.

Foroya Arbeidsgevarafelag hevur fyrr havt tad
ynski, at 3,5 % markid skuldi takast burtur. T4 var
arbeidsloysid um 3 %. So hoast Fgroya
Arbeidsgevarafelag framhaldandi hevur ta greidu
stgdu, at markid a 3,5 % eigur at verda tikio
burtur, so er hetta als ikki nokk i mun til verandi
stgdu & arbeidsmarknadinum.

Foroya Arbeidsgevarafelag meelir ti til, at skipanin
vid forhondsg6dkenning av fyritgkum at taka imoti
arbeidsmegi verdur gjard generel fyri allan heimin
ella i gllum farum négv fleiri lond enn i dag.
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Tad er avgerandi fyri ein veelvirkandi fgroyskan
arbeidsmarknad og eitt sterkt vinnuliv, at faroyski
arbeidosmarknadurin altid er nég opin til at manna
tey starv, sum tgk eru.

Dagfering av vinnupolitikkinum

Enn einaferd heitir Fgroya Arbeidsgevarafelag
stadiliga & politisku skipanina um at dagfera
vinnupolitikkin. Grundarlagio undir ti figgjarliga
burdardyggu vinnu og ti stora framburdi og
veelferd, sum er i Fgroyum i dag, er tann
vinnupolitikkur, sum vard ordadur aftana
kreppuna i 90’unum.

I hesum sambandi kundi verid skilagott at tikid
st@di i, hvarjir karmar eru héskandi, soleidis at
vinnan framyvir gkir enn meira um virdisskapanina
og soleidis kann geva enn starri ikast til
samfelagsbuskapin.

Seinasti dagferdi vinnupolitikkurin er fra 2005, og
tidin er langt sidani komin til at faa dagfert
hendan, soleidis at vinnupolitikkurin, vit hava,
tekur stgdi i nutidini og framtidar avbjodingunum,
sum baedi vinna og samfelag hava standandi fyri
framman.

Altavgerdandi fyri fgroyskt vinnuliv er, at
vinnupolitikkurin er dagferdur og frameftir verdur
braktur sum vegvisari, ta4 politisk atgk verda
framd. Kanningin, sum Fgroya Arbeidsgevarafelag
gjerdi av kappingarfgrinum hja Fgroyum sum land,
visti, at vinnufyritekur sakna mest av gllum ein
foratsigiligan vinnupolitikk og stabilitet fra
politisku skipanini.

Eitt bod uppéa ein skilagédan vinnupolitikk er
sambaert OECD: (1) at lata kapital og arbeidsmegi
verda brukt har, tey skapa stagrst mgguligt avkast
og (2) at studlad verdur undir menning av
produktivitetinum hja einstaka starvsfélkinum og
einstgku  fyritgkuni, serliga gjggnum betri
gagnnytslu av KT, menning av innovation og
betradar leidslu og arbeidsgongdir.

Politisku ynskini um at gera eitt rimuligt byti av
teimum virdum, sum verda skapt, eiga ikki at fgra
til ein gdrvisi vinnupolitikk. | stadin eigur tad at
vera ein burdardyggur skatta- 0g
avgjaldspolitikkur, sum verdur briktur at byta

Stgda Fgroya Arbeidsgevarafelags:

» Skipanin vio forhondsgédkenning av
fyritgkum til at seta i starv Utlendska
arbeidsmegi eigur at verda vidkad, soleidis at
hon verdur galdandi yvirhgvur, ikki einans
fyri ES-borgarar.

» 3,5% markid i atlendingalGgini eigur at verda
avtikio.

» Studulsskipanir vid arbeidi uttanlands eiga at
verda tiknir burtur.

e

virdini  millum borgararnar i samfelagnum.
Bytispolitikkur skal ikki fgrast vid at forda
vinnufyritgkum i at taka rationellar avgerdir fyri
sina framleidslu.

Vinnupolitiska uppgavan hja ti almenna er sostatt
partvist at taka burtur fordingar fyri, at kapitalur
og arbeidsmegi verda bruakt, har hesi skapa starst
mgguligt avkast. Ofta er besti matin bara at lata
marknadin fda frid og so heldur diva uppa
generellar reguleringar, sum tryggja okkum moti
Otileetladum avleidingum. Eitt nu at vit fara veel
vid okkara umhvgrvi, og at kappingin er jgvn og
effektiv.

Oheppin gongd

Seinastu &rini hava vit seed fleiri demi um eina
ohepna gongd, har almennir stovnar koma inn &
gkir, sum vanliga verda hildin at liggja best i
privatu vinnuni. Til degmis kann nevnast
tunnilslidid hja Landsverki og umrgdan av setlan
um, at Smyril skal sigla til Skotlands. Tvey gkir,
sum eru vanligar rakstraruppgavur, sum
vinnufyritgkur eru betri og effektivari til at taka
saer av. Almennir stovnar faa sina figging av
figgjarlogini, og tiskil er einki kapitalkrav til
ilaguna. Orentabult virksemi kann ti halda fram i
longri tid i mun til stgduna, har eigarin er privatur
og kappast & vinnuligum grundarlagi. Hetta
skeiklar kappingina. Tridja dgmi, sum nevnast
kann, er bustadarpolitikkurin, sum er fardur
seinastu arini, og sum er vidvirkandi til at taka
initiativio fra privatu vinnuni, sum eisini bjédar
seg fram & gkinum. Heldur enn bert at geva
Bustgdum fyrimunir og seta strong krav til privatar
Utleigarar, hevdi verid betri at skapt karmar
soleidis, at vinnuligir aktgrar halda seg til at
byggja bustadir og soleidis i enn stgrri mun
vidvirka til at fjgltattad bustadarmarknadin. Tad
almenna kann ikki einsamalt ngkta tervin &
fjgltattadum blstegdum i Fgroyum.
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Tad er ti umrddandi, at tad almenna ahaldandi
heldur seg til sinar kjarnuuppgavur og ikki breidir
seg Ut & gki, sum meira effektivt verda loyst av ti
privata.

Foroya Arbeidsgevarafelag meelir til

at:

» Tad almenna setir saer fyri at dagfera
vinnupolitikkin fr4 2005 vid stgdi i OECD-
tilmeelunum um best practice innan
vinnupolitikk og Urslitini fra kanningini av
kappingarfari Fgroya.

» Atlit verda tikin til ordada vinnupolitikkin
i gllum teimum politisku avgerdunum,
sum verda tiknar, og i l6ggavu, sum verdur
smidad.

Eina stgduga almenna avirkan a fgroyska buskapin

Foroya Arbeidsgevarafelag heldur, at tad er ov litil
styring a faroyska figgjar- 0g
buskaparpolitikkinum. Tvgrturimoti er figgjar- og
buskaparstyringin konjunkturvidgangandi, sum er
vid til at gkja um sveiggini i fgroyska baskapinum.
Tad er tiskil ein tydningarmikil uppgava at skil
feest & samlada figgjar- og buskaparpolitikkinum
hja landi og kommunum, her iroknad almennar
grunnar og almenn partafelgg v.m.

Faroya Arbeidsgevarafelag meelir til at gera
bygnadarligar  broytingar og tillagingar i
figgjarpolitikkinum, soleidis at radfestingar hja
landi, kommunum og gllum g@drum almennum
virksemi  yvirhgvur, verdur samskipad i
langtidareetlanum fyri alt tad almenna virksemi,
serliga & ilggusiduni, soleidis at vit fa eina javna
og staduga menning av fgroyska samfelagnum, id
ikki verdur storvegis 6régva av stutttidar stoytum
0g sveiggjum i buskapinum.

Seinastu arini hava storu Gtflutningsinntgkurnar
fra ali- og uppsjévarvinnunum, saman Vid
leekkandi oljuprisum og leekkandi rentustgdio
hava skapt storan vakstur i virkseminum i fgroyska
buskapinum. Framvegis er stdérur eftirspurningur
0og nogv virksemi i heimliga buskapinum. Hetta
saest aftur i laga arbeidsloysinum og stéra
tgrvinum a arbeidsmegi, sum er i stért seed gllum
vinnugreinum.

Utflutningsinntgkurnar eru t6 minkadar nogv
seinasta &rid, medan innflutningurin framvegis
veksur vid somu ferd. Stéra avlopid &
handilsjavnanum seinastu arini minkadi ti vio 1,2
mia. kr. i 2018. Tad er serliga minkandi
atflutningsvirdio fra atflutninginum av ali- og
uppsjévarfiski, saman vid  vgkstrinum i
innflutningsvirdinum & brennievni, maskinum,
ambodum og byggitilfari, sum eru orsgkin til storu
minkingina i handilsjavnanum

Faroyskur figgjarpolitikkur hevur verid og er
framvegis vidrekandi og stimbrandi fyri
eftirspurningin og virksemid i landinum. Bzedi land
og kommunur leggja ti eyka tryst & baskapin, sum
er nogv sperdur frammanundan. Hetta hevur eisini
Buskaparradio vist &4 i 2018. Tad, sum té er mest
grkymlandi, er, at ein alsamt stgrri partur av
almennu ilggunum serliga verdur lagdur uttanfyri
lagtingsfiggjarlégina og figgjareetlanirnar hja
landi og kommunum.

Faroya Arbeidsgevarafelag hevur ta fatan, at
faroyska skattaskipanin er ein sera tydandi partur
i framtidaraetlanunum fyri fgroyska samfelagid.
Tad er ein grundleggjandi fortreyt fyri fgroyska
samfelagsbuskapin, at fgroyska skattaskipanin er
kappingarfar vid U(theimin, og at vanligi
Ignarskatturin verdur laekkadur, soleidis at félk og
vinna velja at arbeida og gera ilggur i Fgroyum til
frama fyri framhaldandi vekstur i faroyska
samfelagsbuskapinum.

Vanligi Ignarskatturin ma ti leekkast, samstundis
sum serskipanir og fradrattir verda strikad, men
tad ber neyvan til at fremja storvegis
skattaleettar, uttan at kommunuskattaskipanin
verdur munandi broytt, og at almannaveitingarnar
til laegstu inntgkubdlkarnar haekka.

Faroya Arbeidsgevarafelag meelir til

at:

» Land og kommur leggja ein felags langtidar
ilagukarm

» Langtidaraetlanirnar eiga ikki at verda
nervadar av stutttidar sveiggjum i fgroyska
buskapinum, og politiska malid eigur at vera
at faa langtidarhaldfari i faroyska buaskapin.

» At fgroyska skattaskipanin er kappingarfar
vid Utheimin.
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Mal i 2018 og 2019

I hesum partinum av arsfragreidingini verda nevnd
yvirskipad mal fra farna ari, sum Fgroya
Arbeidsgevarafelag hevur verid partur av, og sum
eru umradandi fyri vinnuna.

Umframt tey mal, sum eru nevnd nidanfyri, geva
Faroya Arbeidsgevarafelag og hini felggini i
Vinnuhusinum hoyringssvar i sambandi vid nyggjar
16gir, kunngerdir, vegleidingar v.m., sum koma fra
politisku skipanini. Til ber at lesa gll hesi
hoyringssvar & heimasiduni hja Vinnuhdsinum
www.industry.fo.

Seinastu tvey valskeidini hava verid eydkend vid,
at légaruppskot eru send til hoyringar uttan nég
gjelliga fyrireiking. Hetta er ein avbjoding fyri
demokratisku tilgongdirnar, og sjalvt um baedi
arbeidsgevarafelagid og adrir ahugapartar hava
vist a hetta, hevur politiska leidslan ikki megna at
fingid hetta i reettlag. Talid & l6garuppskotum,
sum eru fallin burtur, nd lggtingio er farid i
summarfri, er helst ein imynd av, at
fyrireikingararbeidio ikki hevur verid nog gott.

A arbeidsmarknadargkinum tykist tad, sum at
virdingin fyri, hvussu okkara arbeidsmarknadur er
skipadur, er vid at hvgrva. Tad hava i seinastuni
verid lggd fram fleiri uppskot, og onnur hava verid
i umblnad, sum ikki virda, at vit hava eina
arbeidsmarknad, sum er byttur millum
arbeidsgevarafelag, fakfelag og  politisku
skipanina. Odamligt er, at uppskot verda lggd fyri
Tingid uttan neydugu vidgerdina, og ofta vid
lgtuvinningi fyri eyga. Hesi eru aloftast ikki négv
veel gjggnumarbeidd og roétfest i tarvinum hja
arbeidsmarknadinum. Nevnast kunnu uppskot um
at banna mismuni & arbeidsmarknadinum,
broytingar i 16g um fritid og broytingar i
Barsilsskipanini.

» Fgroya Arbeidsgevarafelag hevur i arinum
skriva ~ fragreiding um  figgjar- og
buskadarpolitik og um styringina av almenna
ilaguvirkseminum. Somuleidis hevur verid
arbeitt vido eini fragreiding um orkupolitik,
sum verdur lidug i nsestum

> | fyrrarid var l6gin um sjofeingi samtykt.
Faroya Arbeidsgevarafelag hevur i tilgongdini
gjort yvirskipadar viomerkingar til
I6garuppskotid 0g hevur latio
vinnugreinafelggini i fiskivinnuni um itakiligar
vidmerkingar. Sidani hevur fylgiléggava verid
til hoyringar baedi i 2017 og 2018, men trupult
hevur verid at fingid politiskar semjur um
hesi. M.a. 16gin um veidugjald er framvegis

ikki avgreidd, og yvirhgvur kann sigast, at tad
er langt fra, at stgdugir karmar eru fyri
hgvudsvinnuna.

Nyggj l6ggéava fyri alivinnuna vard samtykt i
2018. Eftirfylgjandi hava broytingar i ngkrum
sentralum kunngerdum verid & breddanum,
eitt nd i rakstrarkunngerdini, sum leggur
karmar um sjalvan raksturin i alibrakunum.
Eisini hava nyggjar kunngerdir um Utluting av
aliloyvum og um Utbjéding av aliloyvum verio
vidgjardar. Kunngerdirnar eru ikki lystar enn.

Uppskot til lagtingslég um fyrisiting av
margfeldinum i nattdruni hevur verio til
hoyringar. Talan er um eina rammulég, i0
setur yvirskipadar reglur fyri brik og vernd av
nattdruni. Tad er torfgrt at meta nagreiniliga,
hvgrjar avleidingar hon kann faa i praksis,
ddrenn hon er komin i gildi, og ein
fyrisitingarpraksis er komin a gkinum.
Logaruppskotid vard ikki lidugt vidgjert i
Lggtinginum, ta Legtingid for i summarfri
herfyri, og dettur ti eftir gllum at dema
burtur.

Arbeidsbolkur hevur latid landsstyriskvinnuni i
Mentamélum fragreiding um vakshamanna-
utbugving og arbeidsmarknadardepil.

Innan  yrkisdtbugvingargkid  hevur  ein
arbeidsbokur gjert uppskot um tillagingar av
yrkisttbdagvingunum vid ti endamalid at faa
eina smidligari leerlingaskipan.

Umfatandi léggava er galdandi  fyri
sjévinnuna. Henda verdur javnan dagferd og
soleidis eisini undanfarna &r. Talan hevur
verid um kunngerdir i sambandi vid Manilla
sattmalan, kunngerd um  sigling  vid
ferdamannaskipum, kunngerd um mynstring
og um kunngerd um siglingarbgkur. Eisini
hevur ahugin fyri shipping verdur storur farna
arid, og umbod fyri vinnugreinina hava luttikid
a ymsum radstevnum og tiltgkum um evnid.

Vinnufelagaléggavan verdur alsamt dagferd,
og tad er eisini gjart seinasta arid. Dagfaringin
er ein lidur i regluligu dagferingini, sum er
gjord & hesum gkinum nu i mong &r.

Eisini innan figgjargkid hevur léggava verio til
hoyringar. Fyri tad mesta er hetta
dagfaringar, soleidis at fgroyska regluverkio
likist ES regluverkinum.

Uppskot um eigarapolitik landsins og
landspartafelag hevur verid til adalordaskifti i
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lagtinginum. Politikkurin er ikki settur i verk
enn.

Faroya Arbeidsgevarafelagid fegnast um, at
landsstyrid hevur fingid logarheimild til at
privatisera Posta og soleidis letur privatu
vinnuna um at reka farmaflutningsvirksemi.

Eins og wundanfarin ar hevur Fgroya
Arbeidsgevarafelag fyriskipa SEG, sum er
arliga fiskavgrumessan i Brussel.

A uttanrikis- og handilsgkinum er tad hent, at
landsstyrismadurin hevur sagt upp
Hoyvikssattmalan. Tad er alvarsligt at siga ein
handilssattmala upp, og tad er eitt afturstig
fyri faroyskan samhandil, t4 ein av teimum
einans 5 handilsavtalunum, sum Fgroyar hava,
verdur uppsggd. Ikki minst, t4 haft verdur i
huga, hvussu torfert tad er at faa onnur lond
til at raofesta frihandilssamradingar vid
Faroyar.

Serliga Gtflutningurin av fiskafédri til island
verdur fyri bakkasti, t4 handilsavtalan fer ar
gildi 31. desember 2019, men eisini verdur
roknad vid, at handilssamstarv  hja
teenastufyritokum fer at merkja, at eingin
sattmali er. Hartil kemur tollur a &visar
islendskur matvgrur, sum verda innfluttar, og
hesar verda ta dyrari at keypa hja fgroyska
brdkaranum.

Handilssattmali er avtaladur vid
Stérabretland, sum skal tryggja feroyska
atflutningin, um so er, at Bretland tekur seg
ar ES uttan nakra avtalu (hard Brexit). Tad er
ein trygd fyri faroyska vinnu, at handilsavtala
er fingin i lag, so vandi ikki er fyri, at man
knappliga stendur uttan eina avtalu vid
teimum fordingum og Ovissum, tad gevur.
Avtalan vidarifgrir vid &visum tekniskum
tillagingum treytirnar i verandi handils-
sattmala vio ES. Fegroya Arbeidsgevarafelag
skilir, at tad ikki hava verio stundir til at gera
realitetsbroytingar i mun til sdttmalan vid ES,
men hevur eisini vist 4, at tad hevur tydning,
at treytirnar fyri Gtflutningi til Bretland
alsamt verda betradar. Ti er tad positivt, at
tad i nyggju avtaluni er asett, at partarnir eru
samdir um at arbeida fyri gédum
handilssamstarvi landanna millum, herundir
mgguleikan fyri at endurskoda galdandi
tollvidurskifti.

Landsstyrid hevur lagt fram blstadarpakka og
hevur i hesum sambandi haft aetlanir um at
gkja meguleikarnar hja Bastgdum at Utvega
eksterna figging til bustadarbygging og annars
at betra umstgdurnar hja Bulstgdum.

Harumframt hava kommunurnar eisini fingio
heimild til at byggja “eldrabustadir” til folk,
sum eru 64 ar og eldri. Fgroya
Arbeidsgevarafelag heldur tad sum uUtgangs-
stgdi vera gott, at bustadarmarknadurin
verdur fjgltattadur, men ansast ma
samstundis eftir, at politiska skipanin ikki
tekur initiativid fra privatu vinnuni, sum eisini
bjédar seg fram & gkinum. Heldur enn at geva
Bustgdum fyrimunir og seta strong krev til
privatar Utleigarar, hevdi verid betri at skapt
karmar soleidis, at vinnuligir aktgrar halda seg
til at byggja bustadir og soleidis i enn starri
mun vidvirka til at fjoltatta
blastadarmarknadin. Tad almenna kann ikki
einsamalt ngkta tervin & fjoltdttadum
bustgdum i Fgroyum.

Ferdavinnan hevur verid fyri storum framburdi
seinastu arini, og politiski viljin hevur verid
stérur til at skapa skilagbédar karmar fyri
ferdavinnuna baedi hja landi og kommunum.
Seinasta arid hava politisk stig verid tikin fyri
at skapa enn betri karmar. Ein
matstovuléggava er komin, og okkurt
uppskotid hevur verido fyri at betra um
mgguleikan hja matstovuvinnuni til innkeyp
av rusdrekka. Tiverri er hetta ikki komid &
mal.

Logir og kunngerdir um karmar fyri filmsvinnu
og tonleikavinnu hevur verid til hoyring.
Yvirhgvur er talan um at leggja grund undir
eina skipada menning av hesum vinnum.

Faroya Handverksmeistarafelag hevur
seinastu arini sett fleiri atgk i verk vio ti
endamali at varpa ljos & leerlingagkid. Eitt na
hevur felagid stadid fyri Utgavu av roknihefti
til  foélkaskalan, skipa skdlavitjanir &
byggiplassum og skipa fyri tiltgkum, har
handverkarar greida skdlanaemingum fra sini
yrkisleid sum handverkari. [ 2017 vard skipad
fyri fyrsta FM fyri handverkslaerlingar &
Torginum i SMS, og vard tiltakid endurtikio
fyrst i 2019. Kappast vard innan timbur,
harfridkan og elyrki. Tiltakid var sera veel
eydnad og verdur endurtikid. Atgkini hja
Handverksmeistarafelagnum fyri at faa okt
tilgongdina av leerlingum hevur eydnast veel
og limafyritgkur fegnast um, at tad eru fleiri,
sum visa leerlingaltbigvingum ahuga.

Handilsvinnufelagid hevur fyri stuttum skotid
atakio “Vit sum handla” i gongd. Endamalio er
at seta fokus & handilsvinnuna sum
arbeidspléass, hetta fyri at fa fleiri laerlingar
innan gki. Spennandi verdur at fylgja
atakinum og siggja urslitio av hesum.
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Sattmalasamradingar 2018- 2019

Faroya Arbeidsgevarafelag vid undirfelagum tess
vardar av gllum sattmalum & privata
arbeidsmarknadinum a landi umframt
sattmalunum fyri handilsskip.

Starsta sattmalagkid eru sattmalarnir vid tey
fimm arbeidarafelggini, Fagroya Arbeidarafelag,
Havnar Arbeidarafelag, Havnar
Arbeidskvinnufelag, Klaksvikar Arbeidsmannafelag
og Klaksvikar Arbeidskvinnufelag. Samradingarnar
vio hesi felgg eru teer fyrstu i hvgrjari nyggjari
samradingarrundu, og leggja hesar st@did undir
gllum sattmalunum i runduni.

Samradingarrundan 2018-2020

Samradingarrundan 2018 - 2020 byrjadi vid
samradingunum millum Faroya
Arbeidsgevarafelag og tey fimm arbeidarafelggini.
Karmurin & 3,26 % fyrra arid og 2,56 % seinna ario,
sum vard asettur ta, hevur hildid i gllum
samradingunum i runduni. Samradingarnar vid
arbeidarafelggini vorou lystar i undanfarnu
arsfragreiding.

Flestu sattmalarnir i samradingarrunduni eru
komnir uppa plass, té6 manglar sattmalin fyri
flogternur og sattmalin fyri midlafolk.

Her kann verda nevnt, at i samradingarrunduni
hava verid nakad av avbjoédingum i sambandi vid,
at baedi flogskiparar og flogternur hava meldad
seg inn i danska fakfelagido FPU. Flogskiparafelag
Fgroya og Fgroya Arbeidsgevarafelag
undirskrivadu té ein nyggjan sattméla i mars 2019,
og fyri flogternur vard sattmalin  vid
Starvsmannafelagid fyri henda starvsbélk longdur
vid einum ari. Si meira um samradingarnar
nidanfyri.

Samréadingar Vid Foroya
Handverkarafelag og Landsfelag
Handverkaranna

Mikudagin 10. oktober 2018 gédtéku Fgroya
Arbeidsgevarafelag og Fgroya Handverks-
meistarafelag gdrumegin 0g Landsfelag
Handverkaranna og Fgroya Handverkarafelag
hinumegin  semingsuppskotid, sum semings-
madurin legdi fram fyri partarnar.

Urslitid av  semingsuppskotinum  var ein
lgnarhaekking fyrsta arid a 2,59% og annad ario a
2,56%.

Eisini var dagliga arbeidstidin viokad vid einum
tima & morgni, umframt adrar broytingar i
sattmalanum.

Sattmalin er gjerdur fyri tvey &r, og samladi
karmurin er 5,82%, sum er sama stgdi sum adrar
semjur i hesi samradingarrundini.

Samradingar vid Atlantic Workers
Union

Tysdagin 25. september 2018 vard nyggjur tvey
ara sattmali undirskrivadur fyri flogmekanikarar.

Semjan hevdi vid seer eina lgnarheekking & 1,76%
1. oktober 2018 og 1,56% 1. oktober 2019,
umframt adrar tillagingar i sattmalanum.

Samradingar vid  Starvsmanna-

felagio fyri flogternur

Sattmalin millum Fgroya Arbeidsgevarafelag og
Starvsmannafelagid for ar gildi 1. november 2018,
men partarnir hava endurnyggjad sattmalan at
galda inntil 1. november 2019.

Samstundis vard sattmalin broyttur fra at vera ein
gkissattmali til at vera ein limasattmali.

Samradingar vid  Starvsmanna-
felagid fyri Fgroya Tele og Posta

Faroya Arbeidsgevarafelag og Starvsmannafelagid
skrivadu undir nyggjan sattmala fyri Fgroya Tele
og Posta 20. desember 2018.

Samladi kostnadurin var 3,26% fyrsta arid og 2,56%
annad ario.

Sattmalin fyri Faroya Tele vard fyri tvey ar,
imedan sattmalin fyri Posta vard fyri try ar.
Avtalad vard, at lgnarhaekkingin tridja arid fylgir
lgnarkarminum hja Fgroya Arbeidsgevarafelag,
sum verdur avtaladur vid arbeidarafelggini 1. mai
2020.
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Sattmalarnir vid  Skipara- og
Navigatgrfelagio, Maskinmeistara-
felagio og Fiskimannafelagid um
manningar i handilsflotanum

Reidarafelagio fyri Handilsskip, Fgroya Skipara- og
Navigatgrfelag, Maskinmeistarafelagid og Fgroya
Fiskimannafelag skrivadu friggjadagin 1. mars
undir semju um nyggjar tvey-ara sattmalar.

Talan eru um 9 sattmalar tilsaman. Vid hvart felag
er ein yvirskipadur sattmali og tveir sersattmalar
fyri frdlandaskip.

Vid semjuni haekkar eftirlgnin hin 1. mars 2019 til
11,25 % og aftur 1. mars 2020, ta hon verdur 12,50
%. Tilsamans haekka lgn og eftirlgn vid avikavist
3,26 % fyrra arid og 2,56 % seinna arid.

Allir sattmalarnir ganga til 1. mars 2021.

Samradingar vid Flogskiparafelag
Faroyar

Faroya Arbeidsgevarafelag og Flogskiparafelag
Faroya undirskrivadu leygarnattina 30. mars
nyggjan 4-ara sattmala.

Nyggi sattmalin hevdi vid saer eina lgnarhaekking
a4 3,26 % i ar og 2,56 % i 2020. Partarnir vérou
harafturat samdir um, at lgnarhaekkingarnar i
2021 og 2022 skulu fylgja haekkingunum &
arbeidsmarknadinum annars, soleidis sum hesar ta
verda avtaladar.

Av gdrum broytingum kann verda nevnt, at
freelance flogskiparar nd verda fevndir av
sattmalanum, og eisini verdur staodfest, hvarjir
flogskiparar eru at meta um leidandi, og ti ikki
fevndir av sattmalanum.

Samradingar vid S&K felagid

Tysdagin 9. april 2019 vard nyggjur tvey ara
sattmali undirskrivadur millum Faroya
Arbeidsgevarafelag og S&K felagid. Partarnir
samdust um eina lgnarhaekking a 3,26% fyrsta ario
og 2,56% annad arid, umframt adrar tillagingar i
sattmalanum.

Samradingar vido Grafiska Yrkis-

felagio
Mikudagin  24. april undirskrivadu Fgroya

Prentsmidjufelag og Grafiska Yrkisfelagid nyggjan
sattmala galdandi fyri komandi tvey arini.

Legnarheekkingin vard 3,26% fyrsta arid og 2,56%
annad ario.

Samradingar vio YTF og Finans-
forbundet

Hin 8. og 12. april 2019 gjegrdu Fgroya
Arbeidsgevarafelag semju um nyggjan sattmala
vid avikavist YTF og Finansforbundet.

I badum ferum vard talan um tvey ara sattmala,
og lIgnarhaekkingin  fylgir karminum fra
samradingarrundini, sum byrjadi 1. mai 2018.

Samradingar vid YTF um Elektron

Manadagin 27. mai var nyggjur tvey ara sattmali
undirskrivadur millum Fgroya Arbeidsgevarafelag
og YTF um Elektron galdandi fra 1. mai.

gnarheekkingin var 3,26% fyrsta ari og 2,56%
seinna arid.
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Komandi sattmalasamradingar

Sattmalarnir, sum Fgroya Arbeidsgevarafelag vio
undirfelggum vardar av, ganga Ut sum vist

nidanfyri.

1. november 2019

Sattmalin vid Starvsmannafelagid fyri flogternur.

1. november 2019

Sattmalin vid Fgroysk Midlafolk.

1. mai 2020

Sattmalarnir vid arbeidarafelggini ganga ut. Nyggj samradingarrunda byrjar.

1. juni 2020

Sattmalin vid Maskinmeistarafelagid fyri maskinmeistarar a landi

1. oktober 2020

Sattmalin vid Fgroya Handverkarafelag og Landsfelag Handverkaranna

1. oktober 2020

Sattmalin vio Atlantic Workers Union.

1. januar 2021

Sattmalar vid Starvsmannafelagio fyri starvsfolk a Fgroya Tele.

1. mars 2021 Sattmalarnir vid Skipara- og Navigatgrfelagid, Maskinmeistarafelagid og
Fiskimannafelagio um manningar i handilsflotanum.

1. mai 2021 Sattmalin vio S & K.

1. mai 2021 Sattmalin vid Grafiska Yrkisfelagid.

1. mai 2021 Sattmalarnir vid YTF og Finansforbundet.

1. juni 2021 Sattmalin vid YTF um Elektron

1. januar 2022

Sattmalar vio Starvsmannafelagio fyri starvsfolk a Posta.

1. april 2023

Sattmalin vid Flogskiparafelag Fgroya
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Tiltek 2018

Heimleidis- og kunningar

Feoroya Arbeidsgevarafelag og felagini i
Vinnuhasinum skipad javnan fyri heimleidis- og
kunningartiltgkum, sum eru styttri tiltek um
vidkomandi evnir.

[ januar vard skipad fyri  einum
kunningartiltakid um talgilding av rokningum,
um, hvussu fyritgkur skulu bera seg at i
sambandi vid, at krav nu er sett um, at allar
rokningar skulu sendast ti almenna talgildar.

I maj manada var kunningarfundur i sambandi
vid semjuna vid arbeidarafelggini, har semjan
og broytingarnar i henni véru gjggnumgingnar.

I mai manada vard skipad fyri heimleidistiltaki
um ES-fyriskipanina um personsdatuvernd, og i
november skipadi Fgroya Arbeidsgevarafelag
eisini fyri heimleidistiltakid um heimsmalini
hja ST.

Eitt innflutningstiltak var i august, har Tatyana
Volavaya, radharri i kommissionini fyri EABS
(Eurasiatisku Buskaparsamgonguni), greiddi fra
innflutningsmeguleikum Gr EABS til Fgroya.
Poul Michelsen, landsstyrismadur i Uttanrikis-
og Vinnumalum, lutték eisini.

Um arsskiftid lutték Vinnuhisid & Jobmatch
2018. Hetta er afturvendandi tiltak, sum
Vinnuhusid hevur verid vid til at fyriskipa fyri
at geva hgvi til lesandi i Fgroyum og uttanlands
at koma i samband vid fagroyskt vinnuliv.

e

Harumframt skipadi KT-felagid i desember
manada fyri heimleidistiltakid, har evnini voru
personsdataldgin og FO-umsitingin.

Vinnudagurin 2018

Hetta var 19. ferd, at skipad vard fyri
Vinnudegnum. Tad er framvegis
tydningarmikid at halda fast vid henda eina
dagin um arid, har fgroysk vinna kann vera
saman um hetta, sum onkur hevur kallad
hatidardagur vinnunar. Luttgkan var g6d, og
dagurin veeleydnadur.

Veitslan & Vinnudegnum 2018 var i
Sjovinnuhudsinum & Vestaru Bryggju. Hetta var
fyrsta veitsla av sinum slag i prydiligu hglunum
i Sjovinnuhdsinum.

A Vinnudegnum vérdu sum vanligt Arsins Virki
og Arsins Atak kosin.

Articon Arsins Virki 2018

Grundgevingin hja démsnevndini var hendan:

Vinnudagurin snyr seg um at faa iblastur til at
royna nyggjar leidir og at byggja bryr. At faa
hugskot til at brota nidur fordingar fyri vekstri
og at byggja og vidlikahalda sterk sambond.
Heidurin sum Arsins Virki verdur givin
fyritekum, sum betri enn adrar megna jast
hetta. At vaksa. At verda ordhaldin. At royna
nyggjar leidir. Og at hava eitt ngktandi
buskaparligt arslit, sum eisini kann tryggja, at
framtioin hja fyritekuni og starvsfolkum
hennara er & einum so tryggum fundamenti,
sum til ber, i einum baskapi, har tad kann vera
stutt millum topparnar og aldudalarnar.

Tad eru godar tidir i Fgroyum i dag. Men vit
vita gll, at tad er so skjott, at fortreytirnar
kunnu broytast. Arsins Virki 2018 hevur - hoast
fyritgkan enn ikki hevur rokkid 20 &ra aldur -
prégvad, at hon er far fyri at tillaga virksemio,
ta ordrabokin minkar, og at hon eisini hevur
nég breidar herdar til at styra skynsamt, ta
tidirnar eru goodar.

Fyritgkan hevur fra byrjan lagt dent & dygga
verkeetlanarstyring, Ut fra teirri sannfgring, at
tidin, sum verdur brakt til at planleggja og
fyrireika, verdur vunnin fleirfaldad aftur i
sidsta enda. Stori denturin & prosjektleidslu
hevur eisini havt vid seer, at fyritgkan ber ord
fyri at levera til tidina, at styra kostnadinum
og at gédskan er i lagi.

Arsins Virki 2018 hevur seinnu arini gjert flagur
i tidarhdéskandi og framkomna utgerd. Men
fyritgkan hevur eisini veruliga megnad at sett
og fasthildid dugnalig starvsfolk vid rgttu
farleikunum, sum hevur fingid heildina at virka
sum eina veel smurda maskinu. Nogvir
leerlingar hava gjggnum tidina fingid sina
Gtbagving i fyritgkuni, og hevur hetta eisini
verid vid til at tryggja tilgongdina av
starvsfalki.

Sidani William Heinesen fyri naestan 70 arum
sidani skrivadi, at Fgroyar i mun til stérhavio
véru sum eitt sandkorn i einari veitsluhgll, er
hendan myndin av Fgroyum brikt i négvum
samanberingum. Orsgkin er helst tann, at tad
ofta kann tykjast so, at tad mesta sum Fgroyar
og faroyingar faast vid, er sum eitt sandkorn
imoti starri groti ella ennta klettum. Tad eru
té ngkur av hesum sandkornum i fgroyskum
vinnulivi, sum vid tidini vilja og megna at vaksa
til eitt stgrri sandkorn, ella ennta eitt litid
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malagrot. Arsins Virki 2018 hevur sidani
stovnanina i 2001 ment seg til at vera starsta
fyritoka i sini vinnugrein. Arsins virki smaedist
ikki vio at ataka seer alsamt starri uppgavur,
og hevur prégvad, at hon eisini megnar at lyfta
teer.

Fyritgkur, sum vilja verda vidkomandi fyri
kundarnar i dag og i framtidini, mugu eisini
visa i verki, at teer veruliga ynskja at framleida
& burdardyggan hatt. Arsins Virki 2018 hevur
lagt seg eftir at avirka umhvgrvid sum minst,
m.a. vid at handfara burturkast raett, og vid at
royna at minka um Gtlatio fra virkseminum.
Atgkini fevna m.a. um at fyribyrgja tdmgongd
av maskinum og akfgrum og so vitt mgguligt at
hita bygningar vid grgnari orku.

Fyritgkan tekur heilsu, trygd og umhvgrvi i
alvara, og hevur eina 0-hugsjon, sum sigur, at
eingin skal faa skada ella varandi mein i
arbeidinum. Hetta fokus er eisini sjonligt i
dagliga arbeidinum, har mannagongdir verda
lagdar soleidis til reettis, at vandin fyri skada
ella dhaldandi meini alsamt minkar. Eisini
strembar fyritgkan eftir at geva
starvsfolkunum neydugu eftirdtbagvingarnar
fyri at fyribyrgja arbeidsskadum.

Fyritgkan virkar i einari bransju vid
beinhardari kapping og har kosthadarstadio
serliga seinnu arini hevur verid heaekkandi.
Hbast hetta hevur hon megnad at fingio eitt
vaksandi avlop, sum hevur haekkad
eginpeningin upp i 80 miod kr. Samstundis hevur
avkastio eisini verid heekkandi, og var
eginpeningsavkastid adrenn skatt 50 % i 2017.
Hgvudsorsgkirnar til betrada buskaparliga
arslitio er ein meira effektiv nytsla av
ognunum i fyritekuni og eitt betrad
vinningsfari.

Arsins Atak 2018 var FabLab
i grundgeving sini segdi démsnevndin:
”Sjalvgjart er veelgjart”

”Sgtur er sjalvgivin biti”

Foroyska malid er fult av ordatgkum, sum visa,
at tad hevur verid ein natarligur partur av
livinum i Fgroyum at gera okkurt sjalv. [ avisan
mun hevur hetta verid av neyd, ti flutnings- og
ferdasambandid hevur gjart tad neydugt, at
duga at finna uppa. Men samstundis er hetta
eisini ein stadfesting av, at fgroyingar hava
seed eitt sjalvstgdugt virdi i ti at gera og duga
at finna uppa sjalv.

| nyggjari tid hava betri ferda- og
flutningsmeguleikar gjort tad leettari at faa

hendur & jast ti, ta hevur brik fyri, og i dag
kanst tl sum oftast uttan nakran trupulleika
keypa ella bileggja tad, teer tgrvar. Hoast tad
uppa ndégvar métar ger livid leettari, er tad
kanska ikki longur lika sjalvsagt, at vit fra
ungum arum sleppa at royna at faa tad at bera
til sjalv. Heilt einfalt ti tad ikki i sama mun er
neydugt.

Kring heimin siggja vit sonevndu Do It Yourself
rgrsluna, sum leggur seg eftir at dyrka virdid i
ti at gera og framleida sjalv. Eisini héast tu
kanska skalt royna fleiri ferdir, &6renn tad
riggar. Og vit siggja kanska eisini spirarnar til
eitt liknandi rak i Fgroyum. Tad er komid so
langt, at man eisini hoyrir um bindiklubbar,
sum eru farnir at binda, ta teer hittast.

Tad ber sjalvsagt til at seta gongd & okkurt
virksemi heima vid hus. Vit hava so ofta hoyrt
um iverksetarar, sum byrjadu i garasjuni hja
foreldrunum, at man naestan heldur, at
kjansurin fyri at lukkast i einari garasju er
stgrri enn adrastadni. Og Emil ar Lgnnebergi
klaradi ju at telgja nogvar treemenn, medan
hann sat og hugsadi um sini skalkabrggd.

Einki er at ivast i, at tu kanst fda ndgv av
skafti, um td feer mgguleika at hugsavna teg i
fridi og nddum. Men tad er nl einaferd ein
sannroynd, at td kanst leera nogv av
royndunum hja gdrum, og faa iblastur av ti,
sum tey duga.

Og skalt tu royna at framleida okkurt, sum er
starri enn treemenninir hja Emil, kanst tu faa
brak fyri betri plassi og meira framkomnum
télum enn teimum, td hevur heima i garasjuni.
Ti siggja vit i dag, at roynt verdur at stimbra
skapanarhugin hja teimum ungu, so tann
hépurin av kreativum fo6lki, sum vit hava i
Faroyum, feer gédar umstgdur at royna sini
hugskot.

Vit hava t.d. saed iverksetarahus kring landid,
sum geva iverksetum umstgdur at menna sini
hugskot i felagsskapi vid @drum og vid neydugu
radgevingini og sparringini. Slik iverksetarahas
eru gjord vio iblastri  fra liknandi
iverksetarahtsum uttanlands.

Arsins Atak 2018 hevur eisini fingid iblastur ar
atlandinum til at skapa eitt stad, har speel,
laeerdomur, tegkni, KT og kreativitetur renna
saman, so til ber at skapa nakad nytt. Talan er
um ein framleidsluverkstad, har ungdémur og
ahugad félk kunnu vitja, at bruka atgero og faa
rddgeving, og har gll faa atgongd til vitan og
royndir hja hvgrjum gdrum.

Verkstovan hevur ymiska framkomna atgerd,
sum tey vitjandi kunnu leera at brdka vio
gédari vegleiding fra starvsfélkinum &
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stadnum. Eitt av malunum hja verkstadnum er,
at gll tey, sum ganga & midnamsskulanum &
Kambsdali, skulu hava brukt i minsta lagi eina
viku inni & framleidsluverkstadnum, medan tey
ganga a mionami. Folk kunnu to eisini koma inn
uttanifrd, og 4 henda hatt verda bragvar
skaptar millum skdla, lesandi, vinnu og
lokalumhvgrvid.  Framleidsluverkstadio er
harumframt fullgyldugur limur i einum altj6da
netverki, sum rgkkur Ut til meira enn 100 lond.

Domsnevndin heldur, at tad er alla aeru vert,
at stigtakararnir til fyrsta FablLab, fyrsta
fabrication laboratory, i Fgroyum a henda hatt
velja at skapa umstgdur og &huga fyri at dyrka
kreativitet, vitan og framkomid handverk.
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Gongdin innan ymisku vinnugreinarnar

Fiskivinna og fiskatilvirking — Gongdin

Fiskautflutningurin sum heild

Samladi utflutningurin av fiskavgrum minkadi i
2018 vid uml. 900 mi6. kr., dr uml. 8,4 mia. kr. i
2017 nidur i uml. 7,5 mia. kr. i 2017. Av hesum var
atflutningsvirdid & aldum laksi umleid 3,3 mia. kr.,
medan veiddur fiskur st6d fyri uml. 4,2 mia. kr.
Tad er fyrstu ferd i 10 ar, at Gtflutningsvirdid a

i farna ari

fiskavgrum minkadi. Tad var serliga ein minking i
atflutningsvirdinum av laksi, makreli og sild, sum
haladi telini skeiva vegin.

Av ti veidda fiskinum var utflutningsvirdid a vanligu
uppisjovarfiskaslggunum makreli, sild  og
svartkjafti umleid ein tridingur av
utflutningsvirdinum a gllum veidda fiskinum.

Utflutningsvirdid a fiskavgrum 2009-2018
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Kelda: Hagstova Faroya

Uppisjovarfiskiskapur og -tilvirking

So at siga allur tann uppisjévarfiskur, sum fgroysk
skip fiska, verdur landadur til faroysku
uppisjovarvirkini. Harumframt verdur eitt sindur
landad fra utlendskum skipum.

Révgrutilgongdin til faroysku uppisjovarvirkini er ti
i stéran mun tengd at kvotunum av uppisjévarfiski,
sum eru tillutad fgroyskum skipum. | 2018 vard
samlad avreitt minni av makreli, sild og lodnu, men
té nakad tad sama av svartkjafti i mun til arid fyri.

Midal avreidingarprisirnir fyri makrel, sild og
svartkjaft haekkadu vid 10-20% i 2018, sammett vid
2017. Midalprisurin & lodnuni minkadi nakad.

Héast minkandi negdir, vidferdu haekkandi
midalprisirnir, at samlada avreidingarvirdid av
uppisjévarfiski var nakad tad sama i 2018 sum i
2017.

2014

2015

e Fiskautflutningur tils.
e A|dur fiskur

Veiddur fiskur

2016 2017 2018

Gongdin hja faroysku uppisjovarvirkjunum er
merkt av 6gvusliga eldsbrunanum hja Varéanum
Pelagic, har virkid brann i grund, og sum merkti, at
virksemid 14 stilt fram til & heysti i 2018. Hetta
hevur eisini haft avirkan & virksemid hja hinum
uppisjévarvirkkunum.

Botnfiskiskapur botnfiska-

tilvirking

Samlada feskfiskaveidan hja faroyskum fiskiskipum
hevur | 2018 sum heild vist tekin uppa framgongd,
héast vit framvegis eru langt fra teimum go6du
arunum kring aldarskiftid. Ravgrutilgongdin til
faroysku fiskavirkini hevur av somu orsgk sum heild
verid eitt sindur freegari i mun til undanfarin ar, id
té hava verulig sgguliga ring. T6 er storur munur a
fiskaslagum. Medan fiskiskapurin eftir toski og hysu
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hevur verid betri i 2018, hevur fiskiskapurin eftir
upsa verid minni i 2018 i mun til 2017. Felags fyri
all try fiskaslgg er, at fiskiskapurin framvegis hevur
verid veel undir helvtini av ti, hann var i teimum

gédu arunum kring aldarskiftio. T.d. er
fiskiskapurin eftir hysu framvegis bert ein
fjordingur av ti, hann var i 2003.

Midal avreidingarprisurin a vanligu

botnfiskaslggunum gktist samlad vio Gtvio 20 % i
mun til arid fyri, men orsgkin var i mestan mun, at
meira vard fiskad av teimum dyrari fiskaslggunum
sum tosk og hysu i mun til arid fyri. Midalprisurin
fyri tey einstgku fiskaslggini toskur, hysa og upsi
vard reettiliga stgdugur.

Flestu framleidsluvirki, id framleida botnfisk,
stridast framvegis vid at faa ngktandi avlop av
rakstrinum & botnlinjuni.

Utlitini

Uppisjovarfiskur

Feroysku heildarkvoturnar & svartkjafti og makreli
eru veel minni i 2019 samanborid vid 2018, medan
heildarkvotan & sild er haegri. Té kann
heildarkvotan av makreli broytast, nd ICES hevur
endurskodad sina stovnsmeting av makrelinum. Um
londini i makrelsemjuni koma til seettis um at gera
broytingar, kann hetta é&virka  faroysku
heildarkvotuna positivt, men talan verdur neyvan
um eina sterri kvotu enn i 2018, héast broytingar
verda gjgrdar.

Sum stgdan er i dag, eru Gtlit til munandi minking
i avreidingunum av makreli. Samlada heildarkvotan
er higartil skorin vio 20% i 2019 i mun til 2018, og
faroyski parturin sambeert strandalandaavtaluni er
minkadur Ur knapt 103 tasund tons nidur & 82
tdsund tons. Um henda kvotuminkingin stendur
vid, er tad annad &rid & rad, at makrelkvotan
minkar vid 20%. Ta& kvotan, sum verdur latin
Russlandi, Noregi og islandi, er trekt fra, eru god
62 tasund tons at byta millum faroysk skip. Partur
av hesum verdur (tlutadur sum sonevndar
menningarkvotur, og partur verdur utlutadur vid
uppbodssglu. Eisini fer ein minni partur til
vinnuligar royndir.

Veentad verdur, at makrelprisurin i midal fer at
halda seer & ngkulunda sama stgdi i 2019 sum i
2018, kanska kvinkar hann eitt sindur upp eftir.

Heildarkvotan av nordhavssild er gkt vio uml. 40%,
og feroyski parturin, sum verdur &settur eftir
avtalu vid ES, veksur Ur gédum 88 tusund tonsum
upp a knapt 125 tdsund tons, harav géd 75 tasund

tons verda Gtlutadi til fgroysk skip at fiska. Partur
av hesum verdur (tlutadur sum sonevndar
menningarkvotur, og partur verdur Utlutadur vid
uppbodssglu. Eisini fer nakad til vinnuligar royndir.

Hdéast vaksandi nggdir av nordhavssild, eru atlit til,
at prisurin heldur seer so ngkulunda i mun til 2018.
Kanska er hann i midal kvinkadur eitt sindur nidur
eftir, ta ario er fario.

Svartkjaftakvotan er minkad vid 18% i 2019 i mun
til 2018, sum eisini var eitt gott &ar i nggd.
Heildarkvotan fyri 2019 er 1.144 tdsund tons, og
faroyski parturin er 406 tdsund tons, i mun til 493
tdasund tons i 2018. Midal svartkjaftaprisurin
veentast at halda seer a nakad sama stgdi i 2019,
sum hann i var i 2018.

Botnfiskur

Seinastu 10 arini hevur botnfiskiskapurin verid &
stgdi vid ringastu kreppuar fyrst i 90’unum, téa
samfelagid var i svarari kreppu. Hetta hevur fart
til, at Havstovan na i fleiri ar 4 rad hevur meelt til
at avmarka botnfiskiskapin, so stovnarnir hava
mgguleika at koma fyri seg aftur. Tilmeelini hja
Havstovuni hava t6 bert verid fylgd i avmarkadan
mun, ta fiskidagar og kvotur verda asett. Tad, sum
i stgrri mun hevur avmarkad fiskiskapin er, at tad
hevur verid so litid til undir Fgroyum, at tad ikki
hevur loyst seg at fiska. Ti hava nogvir fiskidagar
ligio 6braktir.

Utlitini fyri tosk og hysu eru t6 betri, enn tey hava
verid leingi. Eftir fleiri &r vid vanaligari tilgongd av
toski og hysu er nG vend komin i. Havstovan metti
i sinum tilmeeli fyri 2019, at tilgongdin til badar
stovnarnar er batnad, og seinasta stovnsmetingin
bendir 4, at badir 2016-argangirnir eru beint oman
fyri midal, og at 2017-argangirnir eru veel yvir
midal. Badir stovnarnir eru nd komnir upp um
markid, har serlig verjutiltgk eru neydug, og kunnu
umsitast sum vanligt. Stovnarnir eru i vgkstri, og
veentandi fer vgksturin at halda fram i 2019.

Havstovan metti, at upsastovnurin er toluliga veel
fyri og steddin er oman fyri tad livfrgdiliga
burdardygga markid. Tilgongdin av 3-ara gomlum
fiski i 2018 (2015-argangurin) er t6 undir midal.

Um Fgroya Banka metti Havstovan, at meira av
hysu er & Fgroya Banka, té at bankatoskurin ikki er
komin fyri seg enn. Royndarfiskiskapur eftir hysu &
Faroya Banka hevur eisini stadfest, at veel er til av
hysu har.

Um hugt verdur eftir avreidingartglunum fyrstu
triggjar manadirnar i ar, er veel meira fingio av
toski og hysu, medan veel minni er fingid av upsa.

Tilsamans er talan um eina litla framgongd i
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samladu nggdini av hesum fiskaslagum, medan
samlada avreidingarnggdin av gllum
botnfiskaslggum at kalla er 6broytt. Virdid er té
gkt, av ti at meira er fingid av teimum dyraru
fiskaslggunum.

FAG hevur i fleiri arsfragreidingum og ritum meelt
til at aseta eitt burdardygt veidutryst og gera
umsitingaraetlanir fyri ymisku fiskiskapirnar. Tad

Havbunadur

Gongdin i farna ari

Framleidslan av laksi fra faroyska havbunadinum
var i fjer kngpp 79 tas. tons i rundari vekt (66 tus.
tons i kruvdari vekt), sum er nakad leegri enn i
2017, ta havbinadurin framleiddi uml. 87 tis. tons
i rundari vekt. Sgluvirdid minkadi somuleidis dr 3,9
mia. kr. i 2017 nidur i goédar 3,3 mia. kr. i 2018.

Tgka av laksi og silum (rund vekt) 2004-2018

er ti positivt, at arbeidsbdlkur vid umbodum fra
Havstovuni og fiskivinnuni nd hevur gjeart eitt samt
tilmaeli um eina umsitingareetlan fyri tosk, hysu og
upsa undir Fgroyum. Vonandi kann hetta fora til,
at Fiskimalaradio setir hesa umistingaraetlan i verk
fyri hesi botnfiskaslggini, og at arbeitt verdur
vidari vio umsitingaraetlanir fyri onnur fiskaslag
eisini.

Hetta merkir samstundis, at faroyskur havbinadur
i 2018 st6d fyri uml. 45 % av samlada virdinum fra
faroyska fiskavgruutflutninginum, og aldur laksur
er greitt tann stgrsta einstaka atflutningsveran ar
Fgroyum.
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Kelda: Rani Dam, sp/f Avrik.

Faroyskur havbuanadur marknadarfarir fgroyskan
laks sum eina hago6dsku fiskavgru, og midalprisurin,
sum fagroyskur laksur faer & marknadinum, er eisini
heegri pr. kg i mun til laksin hja fremstu
kappingarneytunum. Nakrar orsgkir til prismunin
eru, at kundarnar seta pris uppa gédskuna &
foroyskum laksi, og at midalvektin a faroyskum
laksi er heegri enn hja kappingarneytunum.

Seinastu arini er alsamt stgrri partur av fgroyska
laksinum seldur til marknadir uttanfyri Evropa,
serliga Russland, USA og Kina. [ 2008 for uml. 85%
av Utflutningsvirdinum av aldum laksi til ES, men
hesin partur er seinnu arini minkadur so lidandi, og
marknadarparturin til ES er nd komin nidur & 27%
av samlada utflutningsvirdinum. Hetta ger tad
eisini uppaftur meira umraddandi, at faroysku
myndugleikarnir radfesta arbeidid vid at betra
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marknadaratgongdina til adrar marknadir, so
faroysku fyritakurnar ikki missa kappingarfari av
hesum &vum. At hetta er ein reellur vandi saest
m.a. a kinesiska marknadinum, har baedi Kili og
island hava tollfrzelsi fyri sinar laksavgrur, medan
Noreg er i samradingum um frihandilsavtalu vid
Kina. Fgroyar hava framvegis onga handilsavtalu
vid Kina, men hetta gerst alsamt meira atrodkandi.
i 2018 foru 16% av faroyska
laksadtflutningsvirdinum & kinesiska marknadin. |
2010 var hetta tal undir 1%.

Karmarnir kring framleidsluna eru annars sum heild
g6dir, og vinnan hevur seinastu arini havt go6d
arslit, t&4 hugt verdur at vekstri, fodurfaktori og
framleidslukostnadi. Faroysku alifelggini hava sett
i verk nyggjar ikki-medisinskar avlUsingarheettir,
sum hevur merkt, at heilivagsnytslan er minkad i
storum. Nyggju avlasingarheettirnir krevja té meira
handfaring av fiskinum, sum aftur hevur viéfart, at
fellid er haekkad nakad. Laksaprisurin hevur
seinastu 3-4 arini hildid saer 4 einum ovanliga
hggum st@di, og hdast framleidslukostnadurin
eisini er gktur, hava fagroysku alifelggini framvegis
havt géo figgjarlig urslit i 2018.

Fyritgkurnar hava nytt tydandi part av arslitinum
til at gera ilggur i Utbygging av smoltstgdunum,
nyggj teenastuskip og tol til ikki-medisinska
lGsafyribyrging og -vidgerd. Slikar filagur eru
vidvirkandi til at minka um livfrgdiliga vadan og
kunnu geva mgguleikar fyri at gkja um
framleidsluna & ein burdardyggan hatt vid tad, at
smoltini eru starri, 4drenn tey verda sett 4 sjogv.

Laksalusin er framvegis ein trupulleiki fyri fgroyska
aling, eins og hon er i laksaframleidslu kring allan
heimin, og eigur trupulleikin framvegis at verda
tikin i stgrsta alvara.

Handverksvinnan

Gongdin i byggivinnuni

Stort virksemi er i byggivinnuni. Besta imyndin av
stora virkseminum i hesum partinum av vinnuni eru
lgnargjaldingarnar i vinnugreinini sum heild.
Lgnargjaldingarnar naerkast 1,1 mia. kr. og eru
vaksnar vid umleid 160 mid. kr. fra 2017 til 2018.
Talid & starvsfolkum i vinnugreinini er 3.160 vid
arsenda i 2018, i mun til 2.870 vid arsenda 2017
ella knapt 300 fleiri.

Utlit

Heimsframleidslan av laksi veksur i 2019 veentandi
uml. 4-6 % i mun til i fjgr. Hoéast henda vegkstur er
veentandi, at midal heimsmarknadarprisurin a laksi
i 2019 helst verdur a nakad sama stgdi sum i 2018.
Forward prisirnir & Fish Pool visa, at prisurin kann
veentast at laekka eitt sindur i seinna halvari i mun
til fyrra halvar i ar.

Tad er ivasamt, hvgrja avirkan hggi laksaprisurin
kann faa & marknadin uppa longri sikt. Hagi prisurin
hevur eisini vid seer, at ilggur verda gjerdar i at
menna nyggj aligki og eisini i alistgdir & landi. Eitt
na verda landalistgdir bygdar i USA og Kina. Um
framleioslan & landi feest at virka eftir atlan, og
vgksturin i dtbodnum av laksi fra sjogvalingini
framvegis verdur minni  enn vegksturin i
eftirspurninginum, kann hetta eggja til, at fleiri
slikar st@dir verda bygdar neerhendis storu
marknadunum i Asia og Norduramerika.

Héast prisurin i lgtuni er gédur, er t6 umradandi at
minnast til, at laksaprisurin sgguliga seed hevur
sveiggjad nogv, og ti kunnu aftur koma tidarskeio,
td tad kann gerast torfgrt at vinna pening &
marknadinum.

i 2018 vordu umleid 17 mid. laksasmolt sett Gt i
Faroyum. Hetta er veel meira enn i 2017, t4 umleid
14,5 mi6. smolt vérdu sett Ut. Havast skal i huga,
at fiskurin, id verdur settur Ut, er alsamt styttri
tidarskeid a sjonum, ti midalvektin & smoltinum, id
verdur sett Ut veksur hvgrt ar. Midalvektin &
smoltunum, sum vordu sett at, vaks Ur 245 g i 2017
upp i 271 g i 2018. Midal smoltvektin er ti meira
enn tvifaldad sidan 2013.

Um einki 6vaentad hendur, veksur tgkan hja
foroysku alifyritgkunum veentandi nakad i 2019 i
mun til 2018, so hon kemur upp aftur a nakad sama
st@di sum i 2017.

Innflutningurin av bygagitilfari

Innflutningurin av tilfari til byggivinnuna gevur
eisini eina géda mynd av virkseminum. Myndin
nidanfyri visir innflutningin av tilfari og lutum til
byggivinnuna sidani 2004. Eftir at innflutningurin
av byggitilfari javnadi seg nakad Gt i 2015, var
vgksturin i 2016 og 2017, og nu aftur i 2018
reettuliga storur. | 2018 vard innflutt fyri 814 mi6.
kr., sum er veel haegri enn i metarinum 2007, ta
innflutt var fyri 200 mi6. kr. minni enn i 2018.
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Innflutningur av tilfari til byggivirksemi
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Innflutningur til byggivinnu { tkr. Kelda: Hagstova Faroya

Talid 4 nybyggingum Talid & nybygdum sethdsum hevur ligié undir 100

sidan 2009. | 2018 voru 84 nyggj sethis tikin i
Ein fullfiggjad sethusa- ella bygningsskraseting er nytslu. Hetta er munandi minni enn fyri bert faum
ikki tgk. T6 kunnu skrasetingarnar hja SEV fyri arum sidani, har tad m.a. voru fleiri enn 250 nyggj
(ny)ibindingar i elkervid nyttar, sum ein dbending. sethus bygd um &rid i 2006 til 2008.

Nybygging 2009 - 2018
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Nyibindingar i elkervid, skift & sethis og annad. Kelda: Hagstova Fgroya
Hinvegin saest stéri eftirspurningurin eftir ibadum Eisini talido av radhdsum er vaksid nakad fra 2017
aftur, nu tad verda bygdar fleiri ibadir enn sethas. til 2018. Tad véru 22 nyggj radhus tikin i nytslu i

[ 2018 voru 112 ibudir bygdar. Nogv ibudarbygging 2018.
er igongd, og roknast kann vid framhaldandi vakstri
i tali av ibindingum til ibadir i 2019.
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Utlit fyri handverksvinnuna

Tad er sera négv at gera i byggivinnuni. Nogvar
storar verkeetlanir eru i gongd og négvar nyggjar
byggifyritekur hava ssed dagsins ljos seinastu
tidina. Tad hevur storan tydning fyri beedi samfelag
og vinnu, at verkaetlanir verda planlagdar soleidis,
at vinnan veit, hvat er i vaentu, og ti kann fyrireika
seg uppa tad, sum kemur.

Fogroya Handverksmeistarafelag hevur seinastu
arini sett fleiri ategk i verk fyri at gkja um
leerlingatilgongdina. Flestu av atekunum eru
reettadi maéti félkaskdlanum og ungdémi sum heild,
vid ti fyri eyga at kunna um starvsmgguleikar sum
handverkari og yrkislaerdur.

I 2017 var fyri fyrstu ferd skipad fyri FM kapping
fyri handverkslaerlingar & Torginum i SMS dagarnar
5. og 6. oktober. Kappast vard i fakunum: timbur,
rgrsmid og harfriokan. Tiltakid eydnadist sera veel
vid jevnum og spennandi kappingum og négvum
vitjanum. Ti vard aftur skipad fyri FM kappingini
fyri handverksleerlingar i februar 2019. Eisini
hendan kappingin eydnadist sera veel. NO arbeidir
Faroya Handverksmeistarafelag vid at leggja
kappingina i eina fasta legu.

[ 2016 setti landstyriskvinnan i mentamalum gongd
a at endurskoda yrkisutbugvingarskipanina. Serliga
eru tvey mal, sum Fgroya Handverksmeistarafelag
heldur verda atrokandi at faa broytt. Tad fyrsta er,
at annao skulaskeid verdur deilt i helvt, soleidis at
leerlingarnir eru tveer ferdir 10 vikur i skala, heldur
enn 20 vikur Ot i eitt. Seinna alneyduga broytingin
er, at teknisku skudlarnir eiga at hava mgguleika at
taka leerlingarnar inn & skulan tveer ferdir arliga.

Shippingvinnan

Shipping sum vinnugrein fevnir um o6gvuliga
fjglbroytt virksemi sum ofta verdur bytt upp i
deepsea, shortsea og offshore. Vinnugreinin fevnir
ikki einans um farmaflutning, men heldur ber til at
at siga, at vinnugreinin fevnir um allan flutning &
sjonum i heila tikid. | Feroyum eru tey, sum virka i
shippingvinnuni serliga virkin innan sidbundnan
farmaflutning, ferdafolkaskip og teenastuskip
innan alivinnuna og innan oljuvinnuna. Afturat
hesum fevnir shipping eisini um alt tilknytt
virksemi & landi.

Hetta er neydugt, soleidis at fyritgkur, sum hava
fleiri leerlingar, ikki skulu vera allar leerlingarnar
fyri uttan samstundis. Mentamalarddid hevur
framvegis ikki megna at fremja hesar einfgldu,
men tydningarmiklu broytingar.

Héast hvassar atfinningar fra Faroya
Handverksmeistarafelag 0g Faroya
Arbeidsgevarafelag jattadi Legtingid 7. mio kr. til
eitt sokallad tunnilslid undir Landsverki, sum skal
bora nakrar metrar av tunli um arid. Hetta er
skilaleyst oydsl av almennum peningi og als ikki i
tra vio skilagédan vinnupolitikk. Tunnilslidid kemur
afturat gdorum virksemi hja Landsverk, sum vinnan
kundi loyst, so sum vidlikahald av landsvegum og
tunlum, fresing og asfaltering, vetrarhald &
landsvegunum, umframt framleidslu og sglu av
gréti, skervi og asfalti. Vinnan hevur ta greidu
fatan, at ju meira av entreprengrvirksemi
Landsverksins verdur uUtveitt, ju fleiri fyritokur
hava mgguleikan at sleppa framat, sum eisini
eggjar til at nyggjar fyritekur kunnu spira. Hetta er
gott baedi fyri kappingina og fyri kostnadarstgdid &
ti arbeidi, sum verdur bjodad ut.

Lagtingid tykist nU at hava &sannad, at 7 mio. kr.
ikki rgkka langt og tosar ni um at haekka jattanina
til  tunnilslidid undir Landsverk. Sum Fgroya
Handverskmeistarafelag visti a4 beinanvegin, ta
tosido um tunnilslidid byrjadi, so er neydugt vid
heegri jattan fyri at faa nakad burturdr. Og um
politiski myndugleikin velur at radfesta tunlar til
smaplassini, kunnu hesir borast munandi biligari og
meira effektivt, um verkaetlanirnar verda bodnar
ut alment.

Shippingvinnan er ein av teimum sterku
vinnugreinunum, sum er vid til at gera
motstgduferio  hja fearoyska samfelagnum og
buskapinum starri.

Sum seest & stabbamyndini nidanfyri, so eru eisini
a landi reettuliga fitt av starvsfélki, sum eru tengd
at vinnugreinini. Mett verdur, at yvir 300 félk a
landi hava sin vinnuveg i einum reidarii, sum er
limur i RFH, og hetta eru gott 10% fleiri enn i 2018.
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Starvsfolk i reidarium undir RFH
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A sjonum er talan um knapt 1.500 sjofolk, sum er
nakad meira enn i 2018. Av hesum eru umleid 600
faroyingar, knapt 350 ar hinum nordurlondunum og
knapt 550 adrastadni fra. Sum saest a myndini
omanfyri, so saest samladi vgksturin av sjofolki ikki
aftur i talinum av fgroyskum sjofolki. Helst kemst
hetta av, at arbeidsloysid i Fgroyum er sjaldsama
lagt, so tad eru ikki négvir fgroyingar tgkir at faa i
starv, og ti verda reidariini noydd at leita eftir
gktari arbeidsmegi adrastadni. Harafturat eru
avbjédingar vid at finna t.d. fulltiknar dekkarar,
sum eru fgroyingar. T6 ber til at siga, at vgksturin
4 sjonum gevur arbeidi til fleiri félk & landi i
Fgroyum.

Stadfestast kann, at um Fgroyar skulu vaksa sum
shippingland, so er ongin mgguleiki at gera hetta
uttan fleiri fgroysk og Utlendsk sjofolk. Hetta er
galdandi i Fgroyum & sama hatt, sum hetta er
galdandi i londunum kring okkum.

Tydningurin av altj6da sattmalum og
marknadaratgongd

Shipping er ein altjéda vinna. Tad hevur ti stéran
tydning, at baedi vinna og myndugleikar fylgja vid
altj6da rakum og altjoda sattmalum, soleidis at
foroysk skip altid Iuka tey kreov, sum verda sett
altjoda.

Kappingarneytarnir hja fgroyskari shipping eru ikki
i Feroyum, men um allan heimin.
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tjédskapur

Tad hevur ti tydning, at vit fylgja altjéda reglum,
samstundis sum eingi serlig national krgv verda
gjard. Vit eiga ikki at hava serlig national krgv i
Fgroyum. Okkara altjoda kappingarfari er treytad
av, at okkara skip sleppa ikki virka undir verri
treytum enn tey skip, vit kappast vid, og at vit hava
atgongd til somu marknadir.

Faroyska shippingvinnan hevur ikki ynskir um at faa
lagaligari treytir at virka eftir her heima. Tad,
vinnan ynskir, er just altjoda kravini, hvarki meira
ella minni.

Skulu fylgja altj6da krgvum

i Sjovinnupolitikkinum fra 2017 er eitt av
tilmaelunum, at “Fgroya sjovinnuléggavan eigur
framhaldandi at verda dagfard samsvarandi altjéda
krgvum, ti hetta er ein fortreyt fyri, at skip undir
faroyskum flaggi yvirhgvur kunnu virka a altjéda
marknadinum.”

Harafturat verdur sagt, at nég mikid av
umsitingarligari orku eigur at vera til hetta arbeidi,
0g at vit eiga at vera varin at seta national serkrgv
i gildi.

Tad eru serliga altjoda sattmalar hja International
Maritime Organisation, IMO, og International
Labour Organisation, ILO, sum styra treytunum fyri
altjéda shipping.

At tad i sjovinnupolitikkinum verdur vist & hesi
viourskifti er av storum tydningi. Hetta er eitt
tekin um, at landsstyrid kennir virdid av at
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vardveita kappingarfgrid hja vinnuni altjéda. Eisini
er hetta tydningarmikid i mun til, at fgroysk skip
mgta somu krgvum i Fgroyum, sum tey mgta
uttanlands, soleidis at tey til eina og hverja tid eru
far fyri at liva upp til altjéda kravini.

Mugu hava betri marknadaratgongd

Tad er gott, at fgroyskir myndugleikar leggja seg
eftir altid at vera dagferd i mun til altjéda
asetingar. Tad hevur t6 eisini tydning, at Fgroyar
eisini hava atgongd til somu marknadir sum
kappingarneytarnir.

Okkum tgrvar m.a. fleiri dupultskattaavtalur og
avtalur um cabotagusigling i Europa. Fgroysk skip

Oljuvinnan

A heysti 2018 vard farid undir fyrireikandi arbeidid
til fimta atbjodingarumfario av oljuleiting &
foroyskum gki. Tingid hevur samtykt, at leitigkio
liggur uppat bretska markinum, og fgroyska rundan
verdur veentandi opin samstundis sum komandi 32.
utbjodingarumfar i Bretlandi, hvers gki liggur
uppat fgroyska markinum. Ti er sannlikt, at starri
ahugi verdur fyri fgroyska gkinum hesaferd, ti
mgguleiki er fyri, at kolvetni verdur funnid i eini
keldu, sum rekkur tvgrturum markid millum

KT-vinnan

KT-vinnan er i vgkstri, og eftirspurningurin eftir
KT-teenastum eru gktar. Tgknin verdur alt meira
ein sjonligur partur i gerandisdegnum, og Faroyar
eru sum heild i eini tilgongd at venda seer méti eini
talgildari framtid.

Tad arbeidid, sum myndugleikarnir settu a skra i
2014/2015 um at talgilda Faroyar, er fario igongd.
Hetta arbeidid inniheldur i hgvudsheitum at
arbeida fyri einum talgildum samleika, rudda upp i
ymsu grundskrdunum og at gera tad einfaldari og
betri hja borgarum og virkjum at avgreida teirra
vidurskifti vio tad almenna umvegis portalar og
adrar liknandi loysnir. Hendan tilgongd letur upp
fyri nyggjum  mgguleikum i  KT-vinnuni.
Men fortreytin fyri, at fgroyska samfelagio skal faa
agodan av talgildingini, er, at uppgavurnar verda
bodnar Gt millum fgroyskar fyritgkur, soleidis at
farleikarnir at vidlikahalda talgilda infrakervio
eisini eru i Fgroyum i framtidini.

Hetta er eitt afturvendandi evni, sum KT-felagid
arbeidir vid, soleidis at tad midvist verdur arbeitt
vid at faa faroyskar fyritekur og stovnar at velja
faroyskar KT-loysnir, sum eru snikkadar til faroyska

eru avmarkad i kappingini, ti at kappingarferio
verdur ov ringt orsakad av manglandi avtalum
millum Fgroyar og onnur lond. Okkum tarvar
avtalur um cabotagusigling vid fleiri lond, t.d.
Frankariki og Spania, og okkum tarvar
dupultskattaavtalur vid fleiri lond, t.d. irland og
Pélland.

Hetta er bara fyri at nevna ngkur lond. A sama hatt
sum handilsavtalur hava tydning fyri teer fyritekur,
sum inn- og utflyta vegrur, hava avtalur um t.d.
cabotagusigling og dupultskatt tydning fyri
shippingvinnuna. Ti m& landsstyrid seta orku av, so
tad a4 hesum gkinum verdur komid munandi longri
fram & leiod.

londini. Ti er tad ein fyrimunur um faroyska og
bretska utbjédingarumfarid verda samstundis.

Ongin faroyskur landab4sur var & oljumessuni
Offshore Northern Seas i 2018. Stgdan i oljuvinnuni
er enn merkt av avbjodingum og nidurskeringum,
og hetta A&virkar eisini altjoda virksemi hjé
faroyskum fyritekum. Ti var undirtgkan millum
faroyskar fyritgkur ikki n6g géd til at luttaka vid
landabasi & messuni i Stavanger.

marknadin. Hetta verdur gjgrt vio baedi at visa &
gédu sggurnar um veeleydnadar, faroyskt
framleiddar skipanir og vid at fylgja vid og minna
4, ta almenn Utbod eru umvegis innkeypsportalin,
at Utbjddingartilfario skal venda seer til fgroysku
KT-vinnuna. KT-felagid heldur, at sum heild gongur
reetta vegin vid hesum, héast vit av og & siggja
Utbjodingartilfar & Gtlendskum mali.

KT-felagio er av ti fatan, at talgilding av Fgroyum
verdur best gjord av faroysku KT-vinnuni.

Fyri at hjalpa fyritekum og stovnum at keypa fra
faroyskum KT-fyritakum, arbeidir KT-felagio vio at
gera uppskot til ein fgroyskan KT-sattmala, sum
kann nytast til smeerri verkeetlanir.

KT-felagio setti seer i 2016 sum mal, at faa
#Ritaltima & skrd i fgroysku skdlunum, og hetta
tiltak fekk géda byrjan. Nakrir skudlar hildu fast vio
hetta tiltakio i 2017, og i 2018 voru enn fleiri skdlar
vid | atakinum. Flestu skalarnir hava yvirtikio
fraleeruna, og fegnast KT-felagid um, at laerararnir
hava atikid seer abyrgdina av at laera naemingar
sinar um forritan. Hetta er grundleggjandi i
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fatanini av, hvussu forritan og talgildi heimurin
hanga saman.

Ein onnur uppgava, sum KT-felagid hevur arbeitt
vid, er at faa greidu a, hvussu ES-l6ggavan innan
personsvernd fer at avirka virkir og stovnar i
Fgroyum og KT-vinnuna sum heild. Givid er, at
virkir skulu yvirhalda personsverndarléggavuna i
Fagroyum og spurningar og Ovissur hava verid,
hvussu I6ggavan i EU kemur at avirka fyritgkur og
stovnar, sum samstarva vid EU-lond um
persénsupplysingar. | slikum fgrum verda virkini
fevnd av ES-l16ggavuni fyri hesar kundar. Arbeitt
verdur vid at dagfegra fgroysku l6ggavuna a gkinum.

Samskiftisvinnan

Samskiftis- og lysingarvinnan hevur seinastu arini
merkt stgdugt vaksandi virksemi og framgongd.

Tad eru tveir storir veitarar & marknadinum saman
vid einum stgdugum talid av smeerri veitarum - i
fleiri farum einstaklingavirkir.

Vegna vantandi hagtalsgrundarlag er torfgrt at visa
a ein itgkiligan vekstur ella fall i vinnugreinini, men
afturmeldingar fra vinnuni eru, at talan er um ein

Radgevaravinnan

Négv virksemi er i byggivinnuni, og merkist tad eisini
i radgevaravinnuni. Seinastu arini hevur talid av
rddgevaravirkjum og starvsfélkum i vinnuni i
Fgroyum verid vaksandi, og ber hetta bod um
vaksandi eftirspurning eftir rddgevarataenastum.

Faroyska radgevaravinnan hevur dragvar royndir og
breida vitan um gll slgg av arbeidum, sum tarvur er
a at faa gjert i Feroyum. Strembad verdur eftir, at
hetta eisini i framtidini verdur so, ti fyrimunirnir eru
nogvir.

| fyrsta lagi verda vitanarsterv vardveitt i landinum,
og i @drum lagi er radgevingin smidligari, t4 hon
verdur veitt i neerumhvegrvinum. | tridja lagi eru
faroysku timatakstirnir leegri enn i grannalondunum.
Harafturat kemur, at fgroyska samfelagid hevur
stort gagn av, at vitanin um at byggja bygningar og
adra nygerd eftir faroyskum fortreytum verdur
vardveitt og ment her & landi.

Tad verdur ahaldandi arbeitt vid at avirka soleidis,
at fagroyskar radgevarafyritgkur faa javnbjodis
atgongd til allar fgroyskar verkeetlanir. Arbeitt

Tad er einki at ivast i, at spennandi tidir eru fyri
framman fyri KT-vinnuna. Hvussu veel fer at ganga
er tengt at, hvussu veel vit duga at brika KT-
farleikarnar, sum eru, umframt hvussu vit styrkja
KT-dtbugvingina i Fgroyum.

Ein fortreyt fyri gktum virksemi i KT-vinnuni er, at
rgttu farleikarnir eru tekir til vinnuna. Fyri at
studla undir KT-atbugving i Fgroyum, hevur KT-
felagid tikid upp samskifti vid utbagvingarstovnar 4
baedi mionami og Frédskaparsetrinum, og fylgir
gongdini har.

stgrri  eftirspurning i 2018 samanborid vid

undanfarnu arini.

Eisini gera aktgrar i vinnuni alsamt meira um seg
uttanfyri landoddarnar. Hetta er progv uppa hgga
st@did i vinnuni.

Utlitini  fyri samskiftis- og lysingarvinnuni fyri 2019
eru sum heild g6o.

verdur eisini fyri at faa gjggnumskygni i sambandi
vid tilluting og dgming av Gtbodum. Smair batar
hava verid at seed, men enn manglar nakad, aérenn
stgdan er ngktandi.

R&dgevaravinnan er sannfgrd um, at skal
rddgevaravinnan mennast i Fgroyum, hevur tad
alstéran tydning, at tey, sum byggja, eftirspyrja
radgevaraveitingar fra faroysku fyritekunum. Um so
er, at rddgevarafyritgkur ikki liggja inni vid hesi
vitan, kunnu teer keypa vitanina adra stadni fr4 og
soleidis faa vitanaryvirfgring fr4 Gtlendskum
fyritgkum.

Radgevaravinnan arbeioir midvist vid
forleikamenning og seinasta arid hevur m.a.
bygningskunngerdin verid & skranni. Somuleidis
verdur arbeitt saman vid Byggiharrasamtakinum og
Feroya Handverksmeistarafelag at faa gjort
vegleidingar til byggivinnuna, m.a. felagstreytir og
HTU.
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Handilsvinnan

Innflutningurin av matvgrum og g@drum odrigvum
vgrum hevur verid stgdugt vaksandi sidani 2011.
Tad visir seg, at hesin innflutningurin i stéran mun
fylgir gongdini i lgnaratgjaldingunum.

Innflutningurin av héalvdragvum nytsluvgrum er
minkadur nakad i mun til 2017. Serliga lagur
vgkstur er t6 i innflutninginum av klaednavegrum,
sum bert var eitt Iitid prosent haegri enn i fjor.
Innflutningurin av gdrum halvdrigvum nytlsuvgrum
minkadi vid sjey prosentum.

Ferdavinnan

Ta id hugt verdur at gongdini i ferdavinnuni, er
vanligt at fylgja gistingarnattunum i vinnuni. i 2018
voru 184.112 gistingarnaetur skrasettar kring
landid, og er talan um ein vgkstur & 4 % i mun til
ario fyri. Harafturat koma privatar gistingar, sum
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Kelda: Hagstova Faroya

Seinastu arini eru alsamt fleiri kemur eru lggd
afturat, og tvifalt so nogv eru i veentu, nu
Utbyggingar eru i gerd, og tvey nyggj gistingarhus
eru & veg. Hobast vgkstur i ferdavinnuni er tad
framvegis ein avbjéding at fylla gistingarhusini
uttan fyri haarstid. Um vit hyggja at gistingum &
gistingarhdsum seest, at slakastu manadirnir eru

2016

Stérsti vgksturin sidani figgjarkreppuna er at siggja
i halvdragvu og dragvu vegrunum. Eisini i ar er
innflutningurin av drdgvum nytsluvgrum vaksin.
Vgksturin a innflutninginum av vinnubilum er to
minkadur, medan vgksturin & innfluttum
personsbilum er vaksin vid upp i méti 14 %.

Sglan av bilum gevur vanliga eina 4bending um,
hvussu buskapurin hevur tad, og um vanligi
brakarin hevur alit 4 framtidina. Skrasetingin av
nyggjum bilum i 2018 er vaksin vid 7,7 % i mun til
2,3%1i2017.

serliga eru bilagdar gjggnum AirBnB, sum ikki vil
lata sinar upplysingar vidari, og sum tiskil ikki
verda skrasettar i hagtglunum. Metingin er, at
hesar gistingar eru i vgkstri.

2017 2018

januar, februar og desember. Um gongdin i 2018
verdur samanborin vid gongdina i 2013 saest, at
talan er um fleiri gistingar, og at ferdavinnuario er
longt, nu tad byrjar fyrr og endar seinni & arinum
enn aour.
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Kelda: Hagstova Faroya

Ferdafélkaflutningurin til Fgroya heldur fram at
vaksa. Talvan nidanfyri telur baedi faroyingar og
utlendingar. Vegksturin & komum til Fgroya vaks i
fjor vid godum 9,5 % i mun til g6d 13 % i 2017.
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Gistingar 2013

Hagstova Faroya kannar buskaparliga tydningin av
faroysku ferdavinnuni. Sambeert hesum tglum var
umsetningurin til Gtlendsk ferdandi i 2018 731 mio.
kr. Héast ivamal er um tglini av arsverkum, verda
tey mett at verda 643 i tali sama ar.

200.000

150.000

100.000

50.000 -

2016

2017

H Komur

2018

Kelda: Hagstova Faroya

[dnadarvinnan

Foroysk idnadarframleidsla er eydkend vid einum
ella faum fyritgkum av sama slagi. Her er t.d. talan
um matvgruframleidslu, framleidslu av
reingerdarevnum, bryggjari og prentsmidjur.

Felags fyri fyritgkurnar er, at teer virka i storari
kapping vid liknandi varur frd gdrum marknadum.
Tad er ongin loyna, at ta tad til idnadarvarur
kemur, eru fyritgkurnar undir sera storum
kappingartrysti baedi innanhysis i Fgroyum og eisini
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fr& udtlendskum  verum. Innan fyri t.d.
reingerdarevni  &leggja okkara  grannalond
innfluttum varum serstgk gjald, og verja & henda
hatt teirra egna marknad. Fgroya hava ikki liknandi
skipan sum grannalond okkara, og utlendskar varur
hava ti leettari atgongd til fgroyska marknadin enn
faroyskar vgrur til Utlendska marknadin.

Taod seer to ut til, at fgroysku fyritgkurnar hava ein
lutfalsligan stedugan og stoéran marknadarpart i

Fegroyum, og hetta er at fegnast um. Rakid at keypa
lokalar og upprunaligar vgrur saman vid gédu
tidunum, vit siggja i faroyska samfelagnum i lgtuni,
er komid flestu av hesum fyritgkum til g6dar, héast
tad seer ut til, at framgongdin i samfelagnum
annars kanska kemur nakad seinni og i minni mun
til hesar fyritgkurnar enn fyritekur i @drum
vinnugreinum.
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Um Fgroya Arbeidsgevarafelag, Vinnuhusio og felggini annars

Faroya Arbeidsgevarafelag er meginfelag fyri
foroyskar arbeidsgevarar. Felagid arbeidir fyri, at
faroyskt vinnuliv hevur teir bestu mgguleikarnar at
kappast, mennast og virka. Vid samradingum og
sattmalum tryggjar Arbeidsgevarafelagio
samstundis godar og stgdugar arbeidsmarknadar-
karmar fyri vinnuna.

| Faroya Arbeidsgevarafelag eru faroyskar fyritgkur
umframt arbeidsgevarasamskipanir limir.
Arbeidsgevarasamskipanirnar, sum eru limir i
Faroya Arbeidsgevarafelag, eru Fgroya Handverks-
meistarafelag, Fgroya Prentsmidjufelag,
Arbeidsgevarafelagid  hjad  Figgjarstovhum i
Feroyum og Reidarafelagid fyri Handilsskip.
Fyritgkur, sum ikki hoyra til virkisgkini hja teimum
fyra felggunum, sum eru nevnd omanfyri, hava
beinleidis limaskap i Faroya Arbeidsgevarafelag.

Endamalid hja Fgroya Arbeidsgevarafelag:

e Felags sattmalar fyri vinnuna: Vegna
vinnuna ger Arbeidsgevarafelagid
sattmélar vid lgntakarafelggini. Hesir
tryggja stgdug vidurskifti a
arbeidsmarknadinum og talma lgnarvekstri
i mestan mun.

e R&dgeving og teenasta: Felagid veitir
limum sinum ré&dgeving og teenastur &
ymiskum gkjum: starvsfdlkavidurskifti og
leidsla, lgnarsattmalar, légir og reglu-
gerdir a vinnugkinum v.m. Harumframt
virkar umsitingin hja Faroya
Arbeidsgevarafelag i Vinnuhdsinum sum
sambindingarlid vid vinnu i gdrum londum,
partvist gjsgnum samstarv okkara vid
vinnufelgg i grannalondunum, og partvist ti
at Utlendsk felgg, sum vilja samstarva vid
foroyska vinnu, venda seer til felagio.

e Politisk avirkan: Vinnunar vegna verdur
arbeitt vid at avirka allar teer léogir og
reglugerdir, sum landsstyri, lggting,
umsiting, stovnar og kommunur seta i verk,
soleidis at hesar teena og ikki darva
vinnuni. Talan er her um yvirskipadar
vinnupolitiskar karmar, men ikki serstakar
karmar fyri avisar vinnugreinar.
Arbeidsgevarafelggini eru umbodad i
négvum ymiskum styrum, nevndum og
rdoum, id seta karmar fyri fgroyska vinnu.
Her gera felagini sina avirkan galdandi, so

vinnusjénarmid vinna frama. Hettar
tryggjar limum okkara, at tad eisini
framyvir gerst liviligt hja fdlki vid

fyritakssemi og hugskotum. Felggini gera
sostatt alt fyri at avirka skipanir, sum eru
vidkomandi fyri vinnuna.

¢ Kunning: Fgroya Arbeidsgevarafelag veitir
kunning um privatu vinnuna, vinnulig
vidurskiftir og tann tydning, vinnan hevur
fyri samfelagid, baedi Uteftir og gjggnum
faroyskar midlar. Felagid skipar eisini fyri
kunningartiltekum fyri limunum. Hetta

snyr seg i mestan mun um broytingar i
I6ggavu, sattmalum o.l.

e Fundir og ordaskifti i vinnuni: Fgroya
Arbeidsgevarafelag nytir Vinnuhudsid sum

middepil fyri vinnuligum og
vinnupolitiskum ordaskifti, og har verda
bond knytt millum leidarar i privatu

vinnunu, eisini t4 Vinnuhasid er karmur um
vitjanir uttaneftir. Arbeidsgevarafelagio
setur eisini eftir tervi arbeidsbolkar at
greina mal og stevnur fyri fgroyska vinnu;
mal og stevnur, sum ofta gerast
hornasteinar i almenna vinnupolitikkinum
hja felagnum.

Logir Faroya Arbeidsgevarafelags og onnur kunning
um felagid og Vinnuhusid er lyst neerri &
heimasiduni hja Vinnuhdsinum, www.industry.fo.

Nevnd Fgroya Arbeidsgevarafelags verdur vald &
arliga adalfundinum. [ légunum hja Feroya
Arbeidsgevarafelag stendur, at nevndin skal veljast
soleidis, at hon umbodar teer ymisku
vinnugreinarnar og landid, so veel sum til ber.

Foroya Arbeidsgevarafelag eigur Vinnuhuasid saman
vid Havnar Handverksmeistarafelag. Fgroya
Arbeidsgevarafelag stendur fyri rakstrinum av
Vinnuhdsinum og bjédar vinnugreinafelagum at

hdsast i hasinum. Vinnuhtsid er felags
marknadarferingsheitid &  virkseminum  hja
arbeidsgevarafelggunum 0g vinnugreina-

felggunum i Vinnuhdsinum.
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Hvgr hdsast i Vinnuhdsinum?

| dag eru 14 virkin felgg undir sama taki i Vinnu-
hisinum. Fgroya Arbeidsgevarafelag hevur ta
hugsan, at tad hevur tydning at savna fgroyska

Arbeidsgevarafelggini eru:
Arbeidsgevarafelgg

Feroya Arbeidsgevarafelag

vinnuna. Hetta fyri, at fgroyska vinnan skal hava
sterkari samleika i samfelagnum gjggnum felags
umbodan.

Abyrgd

Marita Rasmussen

Faroya Handverksmeistarafelag

Marius Thomassen

Arbeidsgevarafelagid hja Figgjarstovnum i Fgroyum

Marita Rasmussen

Faroya Prentsmidjufelag

Marita Rasmussen

Reidarafelagid fyri Handilsskip

Esther Dahl

Hgvudsuppgavan hja arbeidsgevarafelggunum er at
fora sattmalasamradingar vid fakfelggini vegna
limirnar og at raddgeva limunum i sattmala og
arbeidsmarknadarspurningum.

Vinnugreinafelggini eru:
Vinnugreinafelgg

Havnar Handverksmeistarafelag

Harafturat arbeida arbeidsgevarafelggini eisini vio
arbeidsmarknadarmalum 09 yvirskipadum
vinnukgrmum.

Abyrgd

Marius Thomasen

Havbunadarfelagid

Niels Winther

Faroya Rafiskakeyparafelag

Niels Winther

Handilsvinnufelagio

Marita Rasmussen

KT-felagio

Marius Thomassen

Oljuvinnufelagid

Marita Rasmussen

Samskifti

Marius Thomassen

Radgevarafelagid

Marita Rasmussen

Ferdavinnufelagio

Birita Johansen

Vinnugreinafelggini faast vid spurningar, id eru
viokomandi fyri teirra vinnugrein.

Vinnugreinafelggini arbeida sjalvstgdugt vid sinum
malum.

Stagrri mal, sum vidkoma fleiri vinnugreinum ella
allari vinnuni, verda samskipad av umsitingini i
VinnuhGsinum og Fgroya Arbeidsgevarafelag.
Vinnugreinafelggini  hava  ikki  abyrgd av
sattmalasamradingum.

Foroya Reidarafelagid og Felagid
Notaskip

Fgroya Reidarafelag og Felagid Noétaskip leiga
skrivstovu i Vinnuhdsinum. Felggini eru ikki limir i
Fgroya Arbeidsgevarfelag ella partar av
Vinnuhdsinum annars.
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Nevndin i Fgroya Arbeidsgevarafelag

Nevndin i Fgroya Arbeidsgevarafelag setur

karmarnar um arbeidio i Vinnuhdsinum.

{ nevndini sita:

Bogi Jacobsen,
formadur

Bogi Jacobsen er stjori i
framleidslu og utflutnings-
fyritgkuni Vardin Pelagic.

[ Harumframt er Bogi
Jacobsen nevndarlimur i P/F Vardin og P/F Fossa.
Bogi Jacobsen hevur sitid sum nevndarlimur i
Feroya Arbeidsgevarafelag sidan 2014 og sum
formadur sidan 2017.

| au

Hggni Hansen,
naestformadur

Heagni Hansen er stjori i
heilsgluni  Poul Hansen.
Hggni Hansen er nevndar-
limur i fyritgkum, umframt
nevndarlimur { Havnar

at hann eisini
Arbeidsgevarafelag, adrenn felagid vard avtikid.

Hggni Hansen hevur sitid i nevndini i Fgroya

var

Arbeidsgevarafelag sidan 2011 og sum
naestformadur felagsins sidan ta.
Kristoffur Laksa,
nevndarlimur
Kristoffur Laksa er
samradingarleidari Fgroya
Arbeidsgevarafelags. Hann

er eisini nevndarlimur
faroyskum fyritekum og sat i négv ar i nevndini i
Faroya Prentsmidjufelag. Kristoffur Laksa hevur
sitid i nevndini i Fgroya Arbeidsgevarafelag sidan
1993.

Jon Sigurdsson,
nevndarlimur

Jon Sigurdsson er stjori og
stovnari av byggifyritgkuni
Articon. Umframt at hava verid nevndarlimur i
Fagroya Handverksmeistarafelag og Havnar
Handverksmeistarafelag i mong &r er hann eisini
nevndarlimur i gérum fgroyskum fyritgkum. Jén
Sigurdsson hevur sitid i nevndini i Fgroya

Arbeidsgevarafelag sidan 2004.

Atli Gregersen, nevndarlimur

,/('\ Atli Gregersen er stjori i
s, alifyritekuni  Luna.  Atli
e Gregersen er eisini

nevndarlimur i Havbanadar-
. felagnum. Atli Gregersen
= hevur sitid i nevndini i

Faroya Arbeidsgevarafelag sidan 2011.

Fréoi Magnussen,
nevndarlimur

Frooi Magnussen er stjori
a KT-fyritgkuni Formula.
Frodi Magnussen hevur
verio formadur | KT-
felagnum og er framvegis
nevndarlimur har, umframt at vera nevndarlimur i
gorum fyritekum. Frédi Magnussen hevur sitid i
nevndini fyri Fgroya Arbeidsgevarafelag sidan
2014.
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Jens Meinhard
Rasmussen,
nevndarlimur

Jens Meinhard Rasmussen
er stjoéri i Skansi Offshore.
Jens Meinhard Rasmussen
er formadur i Reidarafelagnum fyri Handilsskip og
nevndarlimur i International Chamber of Shipping.
Jens Meinhard Rasmussen hevur sitid sum
nevndarlimur i Fgroya Arbeidsgevarafelag sidan
2017.

Odd Eliasen,
nevndarlimur

Odd Eliasen er stjori i
Havsbran og partur av
samtaksleidsluni i Bakka-
frost. Odd Eliasen hevur
sitio sum nevndarlimur i
Feroya Arbeidsgevarafelag sidan 2017.

Arni Ellefsen,
nevndarlimur

. a% Arni Ellefsen er stjori i
/ BankNordik. Arni Ellefsen
er formadur i

Arbeidsgevarafelagnum hja Figgjarstovnum i
Faroyum umframt nevndarlimur 1 @drum
fyritekum. Arni  Ellefsen hevur sitid sum
nevndarlimur i Fgroya Arbeidsgevarafelag sidan
2017.
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