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i Feroyum hava vit ikki havt sidvenju um tripartasamradingar imillum partarnar, id varda av
arbeidsmarknadinum. | samgonguskjalinum frd 2015 stendur: “Tripartasamstarv skal 4 avisum gkjum styrkja
arbeidsmarknadin” — umframt at - “aetlan verdur lpgd fyri lerlingagkid”. Partarnir 3 arbeidsmarknadinum
hava eisini eftirlyst hesum.

Vinnan hevur javnan heitt 8 myndugleikarnar um at fgra ein konjunkturjavnandi politikk. Tad er ein
sannroynd, at konjunkturjavnandi politikkur umframt at gera virksemid i landinum javnari eisini hevur
gagnligt drin 4 lzerlingatilgongdina. Konjunkturjavnandi politikkur er eitt mal i samgonguskjalinum hja hesari
samgonguni. Hendan semjan byggir a tripartasamradingar, ein konjunkturjavnandi politikk og eina
endurskodada og betri larlingaskipan.

Tripartasamradingarnar hava tikid stedi i tilmalinum um tillagingar isv. endurskodan av
yrkisutbigvingarekinum, sum Yrkisutbigvingarradid lat landsstyrinum tann 12. september 2018

Tripartasemjan um yrkistitbigvingargkid millum landsstyrid, arbeidsgevarar og fakfelggini er eitt tiltrongt
frambrot 4 gkinum. Tad er at fegnast um, at tad nu hevur eydnast hesum trimum partum at rpkka einari
semju.

i okkara grannalondum er vanligt at brika tripartasamradingar 8 ymiskum stérum gkjum, i3 fevna breitt, og
sum hava storar broytingar vid szer.

Skal feroyski arbeidsmarknadurin framhaldandi mennast, er neydugt, at politiska skipanin, arbeidsgevarar
og fakfelpg tosa saman og semjast um mal, i hava felags ahuga. Partarnir eru samdir um, at hetta eigur at
verda leisturin, arbeitt verdur eftir, td arbeidsmarknadarloggdva skal gerast ella tillagast. Ti er at vina, at
henda tripartasemjan um yrkisutbigvingarskid milium landsstyrid, arbeidsgevarar og fakfelggini fer at
leggja tunnar undir fleiri samsterv 8 pdrum gkjum.

Eitt mal, id allir partar hava i felag, er, at gera feroysku arbeidsmegina til reidar at mgta mongu natidar og
framtidar avbjodingunum.

Lsi fylgiskjal 1
Sidalav9



Hendan avtalan inniheldur semjur um:

¢ Inngangur: tripartasemja

e Stpdugari lerlingatilgongd yvir ar

o  Nyggj og betri l&rlingaskipan

e Nzamingar uttan sdttmala og vid avbjédingum

s EUX

e Merkantilu atbigvingarnar endurskodadar og tillagadar t@rvinum 3 arbeidsmarknadinum

o Fleiri la2ru- og praktikkplass innan tad almenna

» Vidlikahald av landsins ognum sum lidur i at faa eitt stedugari Jerlingatal

¢ Heimildariég um konjunkturjavnandi uppradfesting av landsvegahaldi og umvzling av landsins
bygningum

» Utbjoding av almennum arbeidum setur krav til fyritekur um at Gtbagva til vinnuna

* Lgnanitgjaldid til meistarar isv. skilagongd hja lerlingum gerast konjunkturtengt

o Arbeidsgevarar stovna laerlingarad

» Felags kunning, vegleiding og marknadarforing av yrkisutbigvingum

e Forum fyri stedugari lzerlingatali

s  Tripartasamstarv frameftir

Stpdugari lzerlingatilgongd yvir ar

Semjan byggir &, at almenni og privati arbeidsmarknadurin i felag lyfta byrdina at Gtbugva nog négv
yrkislaerd. Urslitid er, at vit itbligva ndg nogvar borgarar til ein arbeidsmarknad, id stedugt er i broyting.
Fyri almenna myndugleikan merkir semjan fyrst og fremst, at til ber at veita ungum stgdugar og figlbroyttar
utbogvingarmaeguleikar, sama um samfelagid er i ha- ella lagkonjunkturi. Ein avbjéding er, at i
lagkonjunkturi f=kkar talid av laaruplassum, og ta gerst tad truplari at nema saer eina yrkisutbigving.
Hendan semjan midar imoti, at almenni og privati arbeidsmarknadurin i felag arbeida fram i moti at loysa
hesa avbjoding.

Vid hesari semjuni verdur arbeitt vid einum konjunkturjavnandi samstarvi i millum almennar myndugleikar
og arbeidsmarknadin, sum tryggjar eina st@dugari tilgongd av lzrlingum yvir dr. Hetta fer at gera
yrkisutbugvingartilbodid stedugari, yrkisitbigvingarskipanina lattari at umsita og godskustedi a
Otbugvingunum stadugari.

Semjan er grundarlagid undir einari styrktari lzerlingaskipan, har dentur verdur lagdur i ta gadu veksliskipan
i millum skula og meistaralaru, sum vit kenna hana i dag. Hetta fer at gagna namingum, lerlingum,
undirvisarum, skilum, arbeidsgevarum og myndugleikum.

Malid vid semjuni er at tryggja, at lzerlingatalid ikki fer undir 250 nyggijar larlingar hvart r, sum er
fortreytin fyri at hava eina reina lzerlingaskipan. Tiskil er neydugt, at myndugleikar og privati
arbeidsmarknadurin i felag gera serlig atok at tryggja, at hetta ikki hendur.

1. Nyggj og betri leerlingaskipan

Verandi lerlingaskipan

[ dag fylgja l=rlingar og neemingar uttan sattmala somu skulaskeidum. Hetta er i lagi 4 Yrkisnami 1, men &
Yrkisndami 2 hava lzerlingar, sum i midal eru 25 dra gamlir, ta id teir fara undir at l2ra, verid uti &
teeruplassinum i upp til eitt ar og koma aftur d skulabonk saman vid ungum, sum ikki hava verid uti og
arbeitt. Hetta er til ampa fyri baadi neemingin, sum er verri fyri fakliga enn larlingurin, og fyri l2rlingin, sum
skal i gjggnum eina skdlagongd & einum stedi, sum er ov lagt.
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Fyri arbeidsgevaran merkja drigvu skilaskeidini, at tad er torfart at leggja uppgavurnar til raettis, ti partur
av arbeidsmegini er burtur i langa tid. Tad er eisini ein meinbogi, at upptekan & Yrkisnami 1 og 2 bert er
eina ferd arliga, i august manadi. Hevur ein arbeidsgevari nogvar lzrlingar, skulu teir allir i skila samstundis
uttan mun til, hvussu leingi lz2rlingurin hevur lert, og hetta darvar planleggingini 4 arbeidspldssunum.

Nyggja lzerlingaskipanin

Hendan semjan hevur vid szr, at til ber at laga lzerlingaskipanina til, so hon burtur av verdur ein
l&erlingaskipan, eftir at Yrkisnam 1 er lokid. Nyggja skipanin fer at gera tad smidligari hja lzruplassunum at
taka fleiri lzerlingar.

Nogvir laerlingar velja at gevast. Skularnir meta, at ein orsgk kann vera, at ndgvir naamingar ikki kenna négv
til yrkisleidina, adrenn teir sgkja laeruplass. Fyrr lzerdu négv ung okkurt handverki heima, medan tad i dag
eru farri og feerri ung, sum hava nakad tilknyti til tad handverksliga. Fleiri ung velja eina yrkisiatbigving,
longu té id tey koma ur félkaskulanum. Teirra val byggir a, at tey vita, at tey ikki vilja fara gymnasiala vegin -
té uttan at tey hava sett seg inn i yrkisutbugvingarnar. Hoast avmarkada vitan um yrkisutbigvingina, verdur
kravt av teimum, sum vilja hava eina yrkisutbogving, at tey skulu velja sar yrki, ddrenn tey fara i laaru/skala.
Tad fer baedi at styrkja um kunnieikan til ymisku yrkisleidirnar og styrkja grundarlagid, ta id yrkisvalid skal
gerast, um tey ungu faa eitt stpdishalvar, har tey hava meguleika at royna ymisk yrki eitt tidarskeid. Tad
verdur mett, at eitt stgdishalvar fer at minka um frafallid, sum stendst av manglandi innliti i yrkini.

Eitt slikt halvt stedisar gevur teimum ungu farning — ikki minst nu ta id handverk eftir 6. flokk ikki longur er
partur av flestu folkaskdlunum, eins og ndgv heim onki tilknyti hava til handverk,

Agddin av nyggju skipanini
Sum lidur i at nyskipa lzerlingarskipanina, verda hesi vidurskifti broytt:

o Eitt stedishdlvar verdur stovnad til teirra, sum ikki hava sattmala, har tey ungu hava meguleika til at
royna try yrki, adrenn tey, um tey velja at halda fram a eini yrkisleid, velja yrki endaliga. Eftir at hava
lokid stpdishalvarid ber til at halda fram til Yrkisnam 1. Eftir at hava lokid Yrkisnam 1 slepst ikki
vidari i skulaskipanini uttan sattmala.

» Longdin av skilaskeidum eftir Yrkisndm 1 verdur tilagad einstgku yrkini. Hetta gera vinna og skuli i
felag.

*  Yrkini skulu hava egna namszetlan, sum allar eiga at verda gjerdar av nyggjum og lagadar til
einstgku yrkini.

* Farid verdur fra F og E stigi i almennu fakunum upp a D stig vid mpguleika fyri at velja C stig.
Almennu fakini skulu yrkisraettast, eins og endurskodad verdur, um fakini eru jist tey rpttu.
Farleikamalini i almennu fakunum skulu endurspegla yrkid, tey hoyra til. Yrkisutbigvingarradid og
Mentamdlaradid taka stig til, at arbeidid vid namszetlanum og lesiztlanum verdur gjort av skdla og
fakfalki i felag.

*  Uppteka til yrkisndm verdur tvaer ferdir arliga, i tann mun namingagrundarlagid uppfyllir treytirnar
til minstamark a flokkum.

Tryggjast skal, at godskan og st@did 4 1=rlingautbagvingini ikki lakkar, sum arslit av teimum broytingunum,
sum maelt verdur til. Kravini til faroysk sveinabrev skulu lika somu treytir sum krgvini til sveinabrev i okkara
grannalondum,
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2. Naemingar uttan sattmala og vid avbjédingum

i sambandi vid, at nyggj lrlingaskipan verdur gjerd, fara at verda naemingar, sum fella uttan fyri nyggju
skipanina. Ta tilmaelid vard gjart, bleiv eisini stadfest, at i dag er ein bélkur i skalaskipanini, sum fellir uttan
fyri verandi tilbod i utbigvingarskipanini,

Ein arbeidsbolkur verdur settur vid umbodum fra Almannamalaradnum, skilamyndugleikunum og
skulunum {TSK, Glasir, Kambsdalur) og vinnuni, sum skal arbeida vid at eydmerkja hendan bolkin, id fellir
uttan fyri tilbodini i verandi skidaskipan. Eisini skal bolkurin koma vid uppskotum um tilbod, sum &ttu at
verid sett i verk, so hesin balkur faer héskandi utbagvingarmaguleikar,

Bolkurin fer til verka 15. august 2019 og skal verda lidugur vid sitt arbeidi 15. desember 2019.

3. EUX

EUX er ein Gtbagving, sum baedi er handalig og gymnasial. Tad vil siga, at tzerlingur eftir lokna Gtbagving
hevur eitt sveinabraev innan handverk og eitt gymnasialt progy, id svarar til eitt HF progv
(fyrireikingarbreyt).

Hendan samansetingin letur upp fyri fleiri megguleikum enn verandi lrlingaskipan. Laerlingurin kann eftir
fokna utbugving arbeida sum sveinur i vinnuni ella sgkja inn 4 haegri laarustovnar til vidari lestur so sum
verkfradi, maskinmeistara, arkitekt o.a.

Kravid til ein EUX laerling er reettiliga stont, ti utbugvingin krevur, at lzrlingurin er sera val fyri i bokligum
leerugreinum, eins og handaligu evnini skulu vera géd.

Tey seinastu arini hava fleiri demi verid um, at naemingar velja at taka eina yrkisutbugving eftir lokna
midnamsitbugving og gvugt. Ta EUX er ein samanseting av einari yrkisitbugving og einari gymnasialari
atbigving, er malbélkurin m.a. hesi. Ein EUX utbugving tekur i millum 4 &r og 9 manadir, og 5 ar.
Skulagongdin er 100 vikur, og tidin a l2ruplassinum er i millum 127 vikur og 133 vikur, sum er longdin &
lzerutidini i flestu verandi yrkisutbigvingum.

Ein EUX flokkur innan el, timbur, maskin, smid og bil verdur royndarkoyrdur.

Upptakan til EUX verdur umvegis umsoknarbladid til midnam eins og til yrkisitbagvingar i dag fyri tey, id
ikki hava sdttmala. Upptgkunevndvid umbodum fra vinnu og skila verdur sett. Upptekan fer fram eftir at
umsoknarfreistin til midnam er lokin. Upptekuleisturin verdur fylgjandi:

s  Upptekunevndin hyggur at prévtelum dr 9./10. flokki.

* Upptpkunevndin hevur samrgdu vid umsekjarar vid skikkadum prégvum.

»  Upptekunevnd tekur (t fra eini heildarmeting skikkadar umsekjarar upp, og teir undirskriva sattmala
vid leeruplass. T.v.s., at upptiknir umsekjarar hava leruplass, adrenn summarfritidin byrjar.

* Royndartiin fyri laerling og la2rupldss er 6 ménadir eins og i dag.

EUX verdur bodid Ot a vari 2020.

4. Merkantilu utbugvingarnar endurskodadar og tillagadar tervinum a arbeidsmarknadinum
i fleiri ar hevur meguleikin at taka skulagongdina a yrkisutbigvingarstigi innan almenna fyrisiting i Feroyum
verid eftirspurdur. { verandi stedu senda almennir stovnar sinar faerlingar til Danmarkar, og l=rumeistarar
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hava vist &, at innihaldid a donsku skaladtbugvingunum i stéran mun ikki gongur feroyska tervinum a meti.
Tiverdur sett a stovn ein Gthitgving, har feroysk vidurskifti fylla mest.

Tilgongdin til merkantilu utblgvingarnar, sum i vavi hava umleid ein triding av samladu laerlingatifgongdini
hvert ar, hevur i ngkur ar havt ymiskar avbjédingar. Eitt n hevur tilgongdin til onkrar utbugvingar verid
fallandi, og fyritpkur hava havt trupult vid at féa ndg nogvar larlingar. Malid vid at endurskoda merkantilu
yrkisutbdgvingarnar er at faa innihaldid til at samsvara tervinum hja vinnuni, eins og at gera taer meira
lokkandi og vidkomandi hja ungum og harvid rekka nyggjum malbdlkum, sum taer meguliga ikki gera i dag.

Surm eitt urslit av endurskodanararbeidinum, sum vard handad landsstyriskvinnuni seinasta heyst, vard ein
arbeidsbdlkur settur vid umbodum fréd vinnuni, fakfelegum og skalum at gera itekilig tilmazli til
landsstyriskvinnuna, um hverjar tillagingar av merkantilu atbogvingunum tervur er a. Arbeidid er komid vael
aleidis, og tilmaeli verdur handad landsstyriskvinnuni 15. juli 2019.

Endurskodadu utbugvingarnar verda bodnar at & vari 2020.

5. Fleiri laeru- og praktikkpldss innan tad almenna
Bzedi almenni og privati arbeidsmarknadurin hava abyrgdina av at halda eitt stedugt hegt lzriingatal.

Tad almenna kann hava lzrlingar i ymiskum yrkjum, har tad mest vanliga er skrivstovulaera i almennari
umsiting. Har afturat utbyr tad almenna fedsluatstedingar (assistentar) og fpdsluhjalparar, sum einamest
verda utbunir til almenna geiran at arbeida & dagstovnum, ellisheimum, sjukrahisum o.s.fr, Adrar
utbdgvingar eru eisini meguligar innan almenna geiran.

A sama hatt, sum privati geirin ger semju, sum studlar undir eitt stpdugari lzrlingatal, ger almenni geirin
semju um eitt lzerlingatal & pkjum, har tad almenna er vid til at utbagva yrkistzerd.

Greinad verdur, 3 hvarjum gkjum tad almenna kann Utbogva lzerlingar, og siani verdur eitt lzrlingatal asett.
Tad almenna dsetir mal fyri, hvussu nogvir laerlingar skulu Utbugvast sum fedsluatstedingar, fadsluhjalparar,
kt-supportarar, skrivstovufélk, o.s.fr,

6. Vidlikahald av landsins ognum sum lidur i at faa eitt stpdugari lzrlingatal

Tad er ymiskt, hvussu arbeidskrevjandi ymsar ilggur hja ti almenna eru, men kortini fylgjast samladu
ilegurnar hja ti almenna og tilgongdin av nyggjum lzaerlingum raettiliga neyvt. Hetta er lyst i fragreidingini fra
Yrkisatbugvingarra@num, sum er vidheft sum fylgiskjal 1.

Ein utgreining av sveiggjunum i tilgongdini av nyggjum laerlingum visir, at gll fakekini sveiggja lutfalsliga at
kalla lika nogv og eisini, at sveiggini fylgjast rasttiliga vael i tid. Sostatt eru sveiggini tkki avmarkad til dvis fak,
og eiga atgk at Otjavna virksemid at raka breitt.

Partarnir dsanna, at vidlikahald er skjotari hja landinum at seta i verk enn ny- og umbygging. Harumframt
krevur vidlikahald lutfalsliga meira arbeidsmegi i mun til kostnad, enn ny- og umhygging ger.

Partarnir eru ti samdir um, at landid skal serliga uppradfesta vidlikahald, ta lagkonjunkturur rakar baskapin.
Hetta skal halda virksemisstgdinum i vinnuni uppi.

Vid telum fra Landsverki fyri samanseting av ymsum utreifslum, sum eru partur av landsvegahaldi og partur
av umvalingum av {andsins bygningum, er gjgrd ein meting av beinleidis dvirkan & tarvin 4 arbeidsmegi. Ein
hzegri jattan til Gtreidslur til landsvegahald vid 20 mid. kr. arliga og til at umvaela landsins bygningar vif 40
mid. kr. arliga verdur mett at pkja eftirspurningin eftir arbeidsmegi vid gott og vael 60 arsverkum. Av hesum
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verda nakad omanfyri helvtina handverkarar, stivliga ein tridingur arbeidsfélk og upp til fimm akademikarar
so sum verkfredingar, byggifredingar ella liknandi.

Umframt beinleldis pktan eftirspurning eftir arbeidsmegi til at fremja vidlikahald landsins, verdur eisini
roknad vid avleiddum virksemi, sum fer at gkja eftirspurningin eftir arbeidsmegi enn meira. i lagkonjunkturi
gevur uppradfesting av landsins vidlikahaldi mest avleitt virksemi, og er ta ikki drealistiskt at vaenta, at
avleidda virksemid kann verda it vid lika stort, sum beinleidis uppradfesta vidlikahald landsins.

7. Heimildarldg um konjunkturjavnandi uppradfesting av landsvegahaldi og umvaeling av
landsins bygningum
Endamalid vid légaruppskotinum er at fremja konjunkturjavnandi atek sum vidvirka til, at virksemisstedid i
byggivinnuni verdur hildid uppi, ta arbeidsloysid hakkar og vandi er fyri, at ldgkonjunkturur er avegis.

Tiskil verdur uppskot til Ipgtingsiog lagt fyri lggtingid, sum heimilar landsstyrismanninum, ta arbeidsloysid
tridja manadin a rad fer upp um 3,5%, i sama figgjarari og komandi figgjarlégum at uppradfesta jattanirnar
til landsvegahald vid 20 mid. kr. drliga og umvaeling av landsins bygningum vid 40 mié. kr. arliga.

Arbeidsloysismarkid a 3,5% er sama mark, sum er asett i adrari log, og sum ger tad lattari hja vinnuni at faa
utlendska arbeidsmegi, ta arbeidsloysid fer undir 3,5%.

Vid hesum konjunkturjavnandi atpkum verdur meguleiki hja byggivinnuni at hava stpdugari tal av
lzerlingum, ti meira arbeidi verdur til teirra hendur. Vid hesum fzest eisini, at hond verdur tikin um
eftirsleipid, ta umradur landsvegahald og umveeling av landsins bygningum.

Hartil er sannlikt, at uppradfestingarnar tit landsvegahald og umvazling av landsins bygningum vid
avleiddum virksemi eisini hjalpa til at halda virksemisstedinum uppi i @drum pertum av vinnuni.

8. Utbjéding av aimennum arbeidum setur krgv til fyritpkur um at dtbigva til vinnuna
Partarnir eru samdir um, at ta id stjérnarrdd og stovnar undir landinum bjdda Ot arbeidi i sambandi vid

vidlikahald og ny- og umbygging, skal tad vera ein treyt, at fyritekurnar, sum bjéda upp 4 arbeidid, hava
atikio saer at utbagva yrkislaerd.

Hetta verdur gjort & tann hatt, at Byggiharrasamtak Faroya, Feroya Handverksmeistarafelag og

Radgevarafelag Feroya, sum longu sita i ABF 06 arbeidsbélki, orda eitt skjal, har treytin um lzrlingar verdur
nagreinad.

Treytin um laerlingar skal innibera, at bert fyritgkur, sum seinastu fimm arini hava Otbugvid lerlingar, kunnu
bjoda upp & arbeidi vid vidlikahaldi og ny- og umbygging hja landinum. Atlit skulu to takast til, at
fortreytirnar fyri ymsu fakekini eru ymiskar, og at steddin a fyritgkunum er ymisk. Steda skal sostatt takast
til, hvat er eitt hoskandi tal av laerlingum i mun til fakgki og stedd av fyritekum. Nyggjar fyritekur og
utlendskar fyritgkur, sum ikki hava larlingar, skulu i stadin lysa, hvussu taer fara at taka dbyrgd av at
utbugva lzrlingar gjggnum arheidid, id bodid verdur uppa.

Ta id treytin er nagreinad i ABF 06 arbeidsbolkinum, verdur skjalid lagt fyri partarnar, sum sidan gera avtalu
um, at hetta skal vera galdandi i samband vid utbjoding av vidlikahaldi og ny- og umbygging.

Landsstyrid ger sidan rundskriv, sum aleggur gllum stjérnarrddunum og stovaunum undir landinum at fylgja
avtaluni og treytunum um at utbugva larlingar, td id arbeidir vid vidlikahaldi og ny- og umbygging verda
bodin ut.
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9. Lenarendurgjaldid til meistarar isv. skulagongd hja laerlingum gerast konjunkturtengt
Ein av lutunum i semjuni, sum skal vera vid til at gkja um ahugan fyri at seta laerlingar i ringum tidum, er at
gera mun & Ipnarendurgjaldinum til lzerupldss, alt eftir hvussu biskaparligu vanirnar eru.

Lgnarendurgjald er asett i lagtingslog nr. 94 fra 29. december 1998, §33, stk.4.

Sambzert logini kann laeruplass faa endurgoldid 75% av Ignarutreidslunum iroknad fritidarlen fyri tad
tidarskeid, lzrlingurin tekur skilagongdina, id hoyrir til laeruna, og sum er asett | vidkomandi
utbugvingarkunngerd.

i hesari semju verdur asett, at umrgdda ldg verdur broytt soleidis, at lonarendurgjaldid er 60% um
arbeidsloysi liggur nidanfyri 3,5% og 90% um arbeidsloysi er omanfyri.

Lonarendurgjaldid verdur asett fyri hvgnn laerusattmala, ta id sattmalin verdur undirskrivadur, og verdur
sidan stgdugt alt sattmalaskeidid. Um midal arbeidsloysid seinastu seks manadirnar, innan sattmalin verdur
undirskrivadur, hevur ligid omanfyri 3,5%, verdur lgnarendurgjaldid sett til 90% av ignaritreidislunum.
Hevur arbeidsloysid fyri seinastu seks manadirnar hinvegin ligid undir 3,5%, verdur lpnarendurgjaldid sett til
60% av lgnaritreidslunum.

10. Arbeidsgevarar stovna leerlingarad
Arbeidsgevarar stovna leerlingarad undir Vinnuhdsinum. [ lerlingaradnum sita umbod fyri ymisk
yrkisgreinagki:

¢ Handverk

o  Merkantila gkid
e Grafiska gkid

e idnadur

* Ferdavinnu

R&did skal arbeida vid lzrlingagkinum burturav. Laerlingaradid kemur at umbod arbeidsgevarasifuna, ta tad
kemur til at tryggja eitt stedugari laerlingatal og at kunna, vegleida og marknadarfara yrkisutbugvingar.

11. Felags kunning, vegleiding og marknadarfgring av yrkisatbagvingum

Partarnir eru samdir um at byrja eina 2 @ra verkeetlan, sum skal seta i verk ein platform, id hevur til
endamals at vegleida, kunna og marknadarfera yrkisutbligvingarnar og vidurskiftir kring taer. Samskipan av
tiftgkum tit at marknadarfgra yrkisutbugvingarekid er eisini partur av verkaatlanini. Partarnir figgja ein
triding hver av hesari verkeetlanini og utreidslurnar skulu haldast undir 750 tus. kr. fyri alt
verkzetlanartidarskeidid.

Partarnir gera i felag tilmali um, hvussu arbeidid vid vegleiding, kunning og marknadarfgring av
yrkisdtbtigvingum skal skipast framyvir. [ bélkinum skulu sita umbod fyri fakfelag, arbeidsgevarar og
skulamyndugleikar. Yrkisdepilin er skrivari i bolkinum. Bélkurin handar sitt tilmali 1. november 2019,

Tilmaelid skal innihalda uppskot til skipan av felags kunning og svara uppd, hvar arbei8id skal stadsetast,
tokniliga loysn og hvussu menningin, samskipanin og raksturin skal figgjast framyvir.
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Nyggja veksliskipanin i félkaskulalégini, sum m.a. radfestir lazrugreinina handaverk og list og vallarugreinir
verdur nytt sum hgvi at styrkja samstarvid millum arbeidsgevarar, fakfelgg og skila, eins og
skulamyndugleikar. Mopulig samsterv eru: atek fyri laararum, handverkslaerarum og skilavegleidarum,
samstarv um undirvisingartilfar, um praktikk, um ymiska kunning og vegleiding um yrkisutbugvingar.

12. Forum fyri stedugari lzrlingatali

Grundarlagid undir einari reinari lzriingaskipan er, at lzerlingatalid ikki fer undir 250 nyggjar sattmalar um
arid. Td talid av nyggjum larusattmalum eitt ar kemur undir 300, verda serlig dtak sett i verk av pgrtunum i
felag fyri at tryggja, at nég ndgv faa yrkisutbigvingar. Ti verdur nytt forum gjert, sum fylgir vid hesum:

e Hvussu gongur sum heild vid lrligatalinum.

*  Hwvussu er lerlingastedan i ymisku yrkjunum — eru fak sum hava avbjodingar, fak sum hava frafall,
hvussu er nggdsemid i fakum og vid skala/arbeidsplass, o.s.fr.

o Verdur vidlikahald og ilggur framt, ta arbeidsloysi fer yvir 3,5%.

o Hvussu virka ambodini, sum eru grundarlagid undir hesari avtaluni.

Hetta forum verdur mannad vid 10 umbodum — try fyri arbeidsgevarasiduna, try fyri fakfelagssiduna og try
fyri tad almenna. Formadurin i Yrkisutbigvingarradnum eru bindilid til YrkisatbOgvingarradid. Skrivarin
Yrkisdtbigvingarradnum er skrivari hja foruminum.

Ongin serskild samsyning verdur veitt limunum i foruminum,

Fyrsta uppgavan hja foruminum er at gera uppskot um, hverji atak skulu setast i verk, ta laerlingatalid fer
nidur um 300,

Tripartasamstary frameftir
Tripartasemjan um yrkisutbugvingargkid millum landsstyrid, arbeidsgevarar og fakfelggini er tann fyrsta av
sinum slagi i Feroyum. Hon kann gerast byrjan til fleiri tripartasamstery @ gdrum samfelagsekjum.

Tad kann gagna politisku skipanini, arbeidsgevararum og fakfelggum, um tripartasamsterv i framtidini koma
i fastu legu, har partarnir hava regluligar fundir um aleikandi mal a faroyska arbeidsmarknadinum.

Tad er avtalad, at nasta tripartasamrading eftir setlan verdur seinni | ar. Ta fara landsstyrid, arbeidsgevarar
og fakfelggini at hyggja naerri eftir, um tad ber til at finna eitt felags stev um vaksnamannalaru.

Verdur hugt longur fram i tidina er ein mgguleiki, at landid saman vid kommunum og vinnuni gera semju
um eina langtidar ilpguastlan, sum skal virka konjunkturjavnandi.
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Torshavn 24, juni 2019

Vegna fakfelggini:

a’ﬁz@ﬁ b

formadu

Landsfelag Handverkaranna

Suni Selfoss,
formadur Starvsmannafelagid

-

Suni Simonsen,
formadur Faroya Handverkarafelag

@Z e

Petur Niclasen,
formadur S&K-felagid

Vegna Landsstyrid:

(el V. o

Aksel V. Johannesen,
lggmadur

%Ma\%
Kristina Hafoss,
landsstyriskvinna i figgjarmélum

Vegna arbeidsgevararnar:

Faroya Handvérksmeistarafelag

rita Rasmussen,
Stjori hja Faroya Arbeidsgevarafelag

g -
Hanna Jensen,
landsstyriskvipna i undirvisingarmalum

el

din Mortensen,
lakhdsstyrismadur i samferdslumalum
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Fylgisskjal
til

tripartaavtalu millum Fgroya landsstyri og Fgroya Arbeidsgevarafelag/Foroya Handverksmeistarafelag og
Landsfelags Handverkaranna/Fgroya Handverkarafelag/Starvsmannafelagid/S&K-felagid

Av skilhaldsgrundum verdur nagreinad, at tad er ein fyritreyt fyri avtaluni, at lagtingslégaheimild er, ella
faest fyri, at Otinna skyldurnar sum hitt almenna atekur szer i avtaluni.

Feer landsstyrid ikki heimild fra lagtinginum at atinna avtaluna, eru hinir partarnir leysir av avtaluni.



