Hvat skal na gerast? Tilmeelir fra Fgroya Arbeidsgevarafelag

I & nytir Feroya Arbeidsgevarafelag hgvi at
visa & ngkur vidurskifti, sum tad hevur tydning,
at almenni myndugleikin og vinnan fyrihalda
seg til. Sum vist verdur & i fragreidingini fra
nevndini, metir Fgroya Arbeidsgevarafelag, at
felagio, sum ein tydningarmikil spelari i
faroyska samfelagnum, atekur ser leiklutin sum
vidmerkjari og vidspelari i mun til, hvussu
samfelagid Faroyar eigur at vera skipad.

Tey try gkini fokusera verdur uppé eru:

» Almenni sektorurin,
» Fiskivinnan og
» Orku og umhvgrvisspurningurin.

Almenni sektorurin

Almenni sektorurin avirkar vinnuna 6beinleidis
umvegis til demis skattatrystid. Fgroya Arbeids-
gevarafelag hevur hesar &skodanir um, hvussu
almenni sektorurin kann gerast lidiligari og
effektivari.

Bygnadur i miofyrisitingini

Almenni  bygnadurin vard umskipadur i
1990’unum. Sidani er farid fra 6 adalrddum til 9
adalrad. Hetta atti at havt vid ser, at abyrgdar-
bytid gjerdist greidari, og at midfyrisitingin
styrkist.

Ein styrkt miofyrisiting er neydug, men tad er
ikki nokk bara at veksa um tali av adalradum. Ti
meta vit, at tidin nd er komin til at hyggja at
ngkrum av teimum avbjodingum og trupu-
leikum, sum standast av, at bygnadurin i
almenna sektorinum er, sum hann er. Uppruna-
liga &tlanin vid umskipanini av midfyrisitingini
var, at Lggmansskrivstovan skuldi hava ein
yvirskipadan leiklut og virka tvegrgangandi i

.....

Fegroya Arbeidsgevarafelag metir ikki, at
Lggmansskrivstovan virkar sum samskipari i
samladu umsitingini, ella at hon styrir malum
yvirskipad. Tad er mangan soleidis, at tey sum
venda sar til miofyrisitingina hava eina kenslu
av, at tad eru 9 landsstyri og ikki 9 adalrad, sum
eru sindmillum samskipadi. Skottini millum
radini synast at vera hgg, og hvart einstakt rad
livir so at siga i sinari verd. Hetta er 6heppid.

Somuleidis er tad framvegis trupult at finna
markid millum radini, eisini i itekiligum
malum. Til demis eru vinnumal fleiri raédum, og
skilmarkingingin millum radini er ikki heilt
greid fyri vinnuna.

Somuleidis eru mannagongdirnar i ymisku
radunum ymiskar i mun til, hvussu samskift
verdur vid vinnuna, og er hetta ikki bert
grkymlandi, men vandi er eisini fyri, at mal
detta nidurimillum orsakad av hesum.

Radini eiga i stgrri mun at samskipa fakliga
kunnleikan fyri at fda sum mest burtur ar
starvsfélkatilfeinginum, sum er. Somuleidis er
tad neydugt, at ell midfyrisitingin arbeidir &
sama hatt, t& tad snyr seg um samskifti vid
vinnuna, t.d. t& léggava verdur send til
hoyringar. Soleidis er ikki i dag. Flestu radini
senda léggavu til hoyringar vid hdskandi
avaring, medan onnur rad ikki gera tad. Til tess
at endamalid vid eini hoyring skal rgkkast, er
neydugt, at hoyringspartarnir hava goda tio til
innanhysis at vidgera uppskotid, og soleidis
geva vidkomandi  hoyringssvar.  Fgroya
Arbeidsgevarafelag heldur, at gll r&d eiga at
samskifta vid hoyringspartar & sama hatt, fyri at
tryggja, at tey sum eiga at verda hoyrd, verda
hoyrd. Somuleidis visir tad seg, at i tidar-
skeidum upp undir freistirnar hja lggtinginum
eru tad légaruppskot, sum als ikki verda send til
hoyringar. Hetta er als ikki n0g gott og Feroya
Arbeidsgevarafelag tekur frastgdu fra hesum.

Fagroya Arbeidsgevarafelag hevur ti hesi
tilmeeli:

» At landsstyrid tekur neydug stig til
yvirskipada samskipan og styring av
malum, sum fevna um fleiri rad.

> At gll adalrddini samskifta & sama hétt
vid hoyringspartarnar.

> At gll loggava skal sendast til
hoyringar, &drenn hon verdur lggd fyri
tingid.



Utreidslustgdid er alt ov hggt i mun
til inntgkurnar

Feroya Arbeidsgevarafelag hevur i fleiri ar
eftirlyst, at landsstyrid kemur vid uppskotum
um nyskapan og effektivisering av almennu
fyrisitingini, og at stig verda tikin, sum beina
burtur dupultfunktionirnar i radunum. Men
stedan tykist bara versna.

Ta umsitingin vard umskipad, voru 6 adalstyri.
NU eru 9 adalrdd. Ein tann starsti trupulleikin
vid at seta fleiri rad & stovn er, at hja ti almenna
visir tad seg at vera sera trupult at venda aftur.
Uttan at taka dagar imillum, hvarji adalradini
skulu vera, heldur Fgroya Arbeidsgevarafelag,
at tad ikki atti at verid neydugt vid so négvum
adalrddum i hesum litla landinum. Talid &
radum eigur at skerjast, og ma landsstyrid taka
truplar avgerdir um eitt ni um at siga folki ar
starvi. Av royndum sgst, at tad er nerum 0gjar-
ligt at siga folki upp hja ti almenna, men her er
helst talan um hugburd heldur enn veruligar
fordingar.

Hoast avist samstarv er um t.d. vekslara, er
gongdin, at hvert rad uppbyggir egnar deildir
vid skjalasavni, figgjarumsiting, KT og lagfradi,
og tad hevur sjalvsagt vid ser, at ju fleiri
adalradini verda, fleiri verda dupultfunktionir-
nar. Fgroya Arbeidsgevarafelag hevur ilt vid at
goodtaka, at samgongusamradingar skulu elva til,
at fleiri rad verda sett a stovn.

Um ein nyggj samgonga av politiskum
orsgkum vil skipa styringina @drvisi, ma tad
kunna gerast uttan at seta fleiri adalrad a stovn.
Faroya Arbeidsgevarafelagid fer at mela lands-
styrinum til at endurskoda almenna bygnadin.
Landsstyrid eigur at kanna fleiri mgguleikar,
heruppii mgguleikarnar fyri skipanum vid tvar-
gangandi projektorganisationum og eini skipan,
sum ger tad Oneydugt at seta nyggj rad a stovn
fyri hvgnn landsstyrismann. Helst atti at verid
umhugsad at havt eina fyrisitingarliga eind,
sum var teenastustad fyri gll radini.

Altsamt vaksandi Utreidslur

Seinnu &rini eru almennu Gtreidslurnar vaksnar
munandi. Hgga virksemid seinnu arini, og
sostatt vaksandi inntgkurnar hja landskassa-
num, hevur ikki i n6g stéran mun elvt til, at tad
hevur verid yvirskot i almenna kassanum.
Harafturat hevur landid gkt um Gtreidslurnar ar
undan ari.

Mynd 1 visir gongdina i rakstrarjattanini,
I6garbundnu  jattanini  og legujattanini &
figgjarlegtingslogini fra 2000 til og vid 2007.
Myndin visir, at tad serliga eru rakstrarit-
reidlsurnar hja ti almenna, sum eru vaksnar fra
1,4 mia. kr. til 2,2 mia. kr. i hesum 8-ara tidar-
skeidnum. Samladu Utreidslurnar til hesar
triggjar jattanirnar eru gktar fra 2,6 mia. kr. til
3,7 mia. kr i sama tidarskeidi.
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Mynd 1. Gongdin i rakstrar-, I6garbundnari- og legujattan & figgjarldgini fra 2000 til 2007 (www.fmr.fo)




Mynd 2. Lgnarutgjaldingar fra vinnu og ti almenna fra 2000 til 2008 (www.hagstova.fo)
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Mynd 2 omannfyri visir eitt demi um, hvar
atreidslurnar hja landinum er gktar. Myndin
visir, hvussu lgnarGtreidslurnar eru vaksnar
hja ti almenna og vinnuni. Myndin visir, at
almennu lgnardtgjaldingarnar eru vaksnar
javnt ar undan éri ar 1,5 til 2,5 mia kr fra
2000 til 2008. Hetta er ein vakstur uppa 66,7
%, og av hesum er bara umleid helvtin
sattmalabundnar lgnarhakkingar.

Feroya Arbeidsgevarafelag er av ti askodan,
at um so er, at almennu utreidslurnar veksa
javnt &r undan &ri uttan mun til konjukturin,
so fer landskassin sjalvsagt hall, ta
lagkonjukturur er. Hetta er kanska sjalvsagt,
men eitt dgmi um, hvussu torfgrt tad er at
styra, t& inntekurnar eru vaksandi. Fgroya
Arbeidsgevarafelag ~ heldur tad  vera
umradandi, at ta almenna hyggur eftir
rakstrardtreioslunum og tekur avleidingarnar
av ti stéra vgkstrinum i Gtreidslunum.

Buskaparfrgdingar hava vist a, at partur av
hallinum hja landskassanum i hesum tidum
kemst av strukturellum halli umframt teimum
alsamt vaksandi utreidslunum. Talming av
rakstrardtreioslunum er ein avbjoding hja
skiftandi samgongum, og uttan midvisan
politikk fyri, hvussu Gtreidslurnar skulu
tdlmast, verdur torfgrt at faa gjert nakad
munagott & hesum  gkinum. Fgroya
Arbeidsgevarafelag hevur bod uppa, hvussu
tad almenna kann talma utreidslunum. Hetta
er m.a. vid at effektivisera almenna raksturin
og strammari nytslustyring, minni fyrisiting
og vido munandi Gtveiting. Hesi vidurskifti
verda umrgdd naerri nidanfyri.

Strukturella hallid, sum er & figgjarlogini, er
ein onnur avbjoding. Her er neydugt, at
politisku flokkarnir seta seg at vidgera,
hvussu hetta hall kann burturbeinast. Arbeitt
verdur i lgtuni vid at gera ein
eftirlgnarreform, og er hetta eisini eitt
munagott atak fyri at uppa longri sikt at
burturbeina hallid i almenna kassanum. Tad
eru to onnur atek, sum eisini kunnu gerast.
Hetta kundi veri t.d. at tillaga skattaskipanina
hja okkum vid at nidurlaga og burturbeina

skattaleettan til sjomenn. Fgroya Arbeids-
gevarafelag hevur bod uppd, hvussu tad
almenna kann burturbeina strukturella hallid,
og verdur hetta somuleidis vidgjert neerri
nidanfyri.

Talming av almennu rakstrarut-
reidslunum

Avriksmetan og malstyring i almenna
verk-inum

Tad almenna eigur i sterri mun at arbeida vid
menningaraetlanum i umsitingini og innan
teenastuveiting. Her kann négv gerast. Vit
kunnu visa & avriksmetan, malstyring,
benchmarking v.m. Hetta eru uppgéavur, sum
Lagmansskriv-stovan vid sinum samskipandi
leikluti kundi tikio s&er av.
Lagmansskrivstovan kundi fingid hini radini
vid og kannad, hvussu umsitingin og
tenastuveitingin - virka. Eitt nd  kundi
produktivi-teturin verid kannadur.

Fyri ngkrum &rum sidani var kjak um
avrikslgn i almenna sektorinum & lofti. Einki
spurdis burturdr hesum. Faroya
Arbeidsgevarafelag melir til, at hesin tattur
verour uppafturtikin - fyri at sjonliggera
nytsluna og tydningin av produkt-ivitetinum
eisini hja ti almenna.

Onkur einkultur almennur stovnur hevur gjert
avrikssattmala vid avvarandi adalrad. Hetta
er gongd leid, og melir Fgroya
Arbeidsgevara-felag til, at avrikssattmalar
framyvir verda kravdir fra gllum almennum
stovnum.

Benchmarking

Ein  onnur  verketlan  kundi  verid
benchmarking. Benchmarking-greiningar eru
neyvar  samanber-ingar av  ymiskum
vidurskiftum hja fyritekum og stovnum, sum
likjast, eitt ni samanberingar av Gtreidslum til
umsiting av  eins  stérum  skdlum.
Samanberingarnar kunnu skapa grund-arlag
fyri 4b6tum. Stovnarnir kunnu lera hver av



adrari vio i sterri ella minni mun at hava
felags atgongd til innsavnadu upp-lysingarnar.

Vid benchmarking kann tad almenna kanna
dygdina 4 almennu tenastunum. Minni
dugna-ligar fyrisitingar kunnu leera av teimum
dugna-ligaru. Upplagt er, at tad almenna nytir
bench-marking, ti i fleiri fgrum gera
umsitingarnar sama arbeidi. Leggjast kann til
brots vid at samanbera til demis figgjarlig
lyklatal.

Ein tydningarmikil fortreyt fyri at faa fulla
nyttu av benchmarking er, at opinleiki er um
arslitini, so @ll  siggja, hvar besta
malsvidgerdin og tenastuveitingin eru.

Talgilding av almenna geiranum.

Talgilding av almennum taenastum er ein
hattur at effektivisera almenna rakstrurin. Ti
eigur mundandi orka at verda lggd i at talgilda
almenna sektorinum. Hetta hevdi somuleidis
merkt, at borgarin um alt landid hevdi fingid
leettari atgongd til almennar tenastur.

Utveiting og alment innkeyp
Utveiting

Endamélid vid utbjoding av almennum
uppgadvum er umvegis kapping at faa starri
effektivitet i tann almenna sektorin og tryggja,
at almennir pengar og tilfeingi verda gagnnytt
& best mgguligan hatt. Seinastu &rini vio sera
storum virksemi i landinum hava havt vid
ser, at almennir stovnar hava bygt Gt sitt
tenastu-virksemi orsakad av, at tad hevur
verid trupult at fingio loyst uppgavurnar. NG
visir tad seg, at hetta teenastuvirksemi kappast
beinleidis vid vinnuvirksemi og hevur fort til,
at vinnufyri-tekur eru stedgadar vid at veita
hesar tenastur ella eru farnar & husagang.
Hetta ber als ikki til, og melir Fgroya
Arbeidsgevarafelag til, at almennir stovnar
nidurleggja slikt virksemi, ti tad hoyrir ikki ti
almenna til.

Uppgavurnar hja ti almenna kunnu bytast i
myndugleikauppgavur, tenastuveitningar og
hjalpifunktionir. Tad mest nearliggjandi i

fyrsta umfari er at bjéda Gt tenastuveitingar
og serliga hjalpifunktionir.

Vanligt er i gdrum londum at bjéda Gt upp-
gavur sum reingerd, rakstur av kantinum,
vaktarteenastu, vidlikahald av bygningum,
KT-tenastur og rakstur, koyring og
verkstadar-arbeidi. Adrar uppgavur sum
radgevingar-virksemi,  skeidvirksemi  o.l.
kunnu eisini verda bodnar Gt.

I Fgroyum hava utbjodingar ikki rettiliga
vunnid frama. Avis gkir eru bodin (t, eitt ni
busskoyring og innsavning av ruski i
Torshavnar kommunu og ferdafélkakoyring
og frakt hja ti landinum. Hetta hendi fyri
ngkrum arum sidani, men tad ser 0t til, at
henda tilgongd heilt er stedgad upp. Feroya
Arbeids-gevarafelag heldur, at fyri at faa eina
meiri effektiva og fleksibla tenastu til
borgaran er tad alneydugt, at eftirmetingar
verda gjerdar av hesum atveitingum, og at tad
verdur arbeitt vid midvist at faa Gtveitt stgrri
part av almennu tenastunum.

Kanningar i Danmark visa, at Utbjodingar i
flesu fgrum hava vid ser sparingar ur 10
prosentum upp i umleid 30 prosent i
einstekum fgrum. Tad visir seg eisini, at
ongin andsggn er i ti at haekka teenastustgdid
og ti at spara. | 64 prosentum av fgrunum eru
stadfestar badi sparingar og hakkad
tenastustgdi. Kommunurnar uppliva, at ter
faa ta dygd, ter rinda fyri. Utbjodingarnar
gera eisini, at kommunurnar leggja sterri dent
a at skipa arbeidini, styra tilfeinginum og
menna dygdina.

Fyri at seta ferd & utbjoédingarnar av
almennum uppgavum eigur landsstyrid at
orda ein politikk a gkinum og leggja eina
&tlan um, hvussu Gt-bjédingar kunnu fremjast
i verki. Asett eigur at vera, hvarjar uppgavur
eru egnadar at bjoda Ut, og at hesar regluliga
skulu bjodast ut.

Landsumsitingin kundi veitt kommununum
rad-geving um, hvussu Utbjédingar kunnu
setast i verk. Somuleidis eiga teer royndir, sum
hoast alt eru fingnar til vega i Fgroyum i
sambandi vid utbjodingar, at verid savnadar.



At bjéda uppgavur, sum tad almenna hevur
rekt, at er uttan iva ein trupul uppgava, ikki
minst ti tad avirkar starvsfélkavidurskiftir.
Utbjodingar-leidin ma t6 gangast fyri at
tryggja, at almennir pengar og tilfeingi verda
gagnnytt & bestan hatt.

Alment innkeyp - skipan

| faroyska samfelagsbuskapinum er almenni
parturin lutfalsliga storur, og ti ma tad
almenna rekast effektivt.

Eitt gki, sum kann verda skipad betur, er
almenna innkeypid. Ein mati at skipa tad
betur er at aseta, at gll innkeyp oman fyri
avisa uppheedd, til degmis 100.000 kronur,
skulu skrasetast a einum innkeypsportali a
alnotini og a henda hatt bjédast ut.

Ein slik skipan hevdi tryggjad starri opinleika
i almenna innkeypinum og ekta kapping
millum Gtbjédararnar av vgrum og tenastum
til tad almenna. @kt kapping skuldi so aftur
havt vid ser betri pris og spardar
skattakronur. Tydningarmikil partur av hesum
er, at vid einari tilikari skipan verda allir
Utbjédarar javnsettir.

Framhaldandi privatisering

I dag hevur Fgroya Landsstyri framvegis
milliardir av kronum bundnar i almennum
fyri-tekum. Stdrt spurnartekin kann setast vid
skyn-semid i hesum. Hesar upphaddir kundu
verid nyttar gdrvisi, serstakliga i hesum tidum
td landid annars ma taka lan fyri at gjalda
hallid & figgjarlégini. Tydningarmesta grundin
til at privatisera almennu partafelggini er to,
at vadin spjadist munandi meira.

Sum stgdan er i lgtuni, metir Fgroya Arbeids-
gevarafelag té ikki, at tidin at privatisera er
hin retta, og at rett er at bida til
figgjarkreppan er av, adrenn av &lvara verdur
fario undir at selja almennu fyritekurnar.
Hinvegin eigur at verda farid undir at
fyrireika privatiseringina av fyri-tgkunum, so
Klart er at selja, t& marknadurin visir seg at
vera lagaligari. Tad er ikki longur ngkur orsgk

til, at tad almenna luttekur beinleidis i
vinnulivinum. Veitingartrygdir av ymsum
slag kunnu tryggjast & annan hatt.

Lggmansskrivstovan hevur latid Gr hondum
fra-greiding um at einskilja fyritekur landsins.
Sum heild tekur Feroya Arbeidsgevarafelag
undir vid nidurstgdunum i fragreidingini og
meelir landsstyrinum til at fylgja tilmaelunum.
Fra-greidingin visir eisini & trupulleikar vid, at
tad almenna rekur vinnuvirkir. Sagt verdur, at
landid eigur fyritgkur, sum virka i kapping-
arumhvgrvi. Sidani stendur:

"Privatu fyritgkurnar, kappast verdur vid,
kenna kappingartrystid fra almennu fyr-
itekunum  sum  kappingaravlagandi  og
orimiligt. Hinvegin kenna  almennu
fyritekurnar tidum eigaravidurskiftini sum
avmarkandi fyri mggu-leikar teirra at klara
seg i kappingini. Hesi sjénarmid hja einskildu
og almennu fyriteku-num eru i andsggn hvert
vid annad, men geva to greida abending um,
at 6heppin vinnupolitisk vidurskifti gera seg
galdandi”*

Landid eigur négvar fyritgkur antin beinleidis
ella obeinleidis gjsgnum grunnar og felag.
Hetta samsvarar ikki vid vinnupolitikkin. |
vinnu-politikkinum verdur vist &, at altjoda
rakio heilt greitt ber imo6ti minni almennari
styring og friari kapping.

Seinasta halva arid hevur figgjarkreppan elvt
til, at stjornir i fleiri londum hava lagt seg ut i
vinnulivio  fyri at bjarga fyritekum.
Somuleidis hevur verid neydugt vido m.a.
bankapakkum. Fgroya Arbeidsgevarafelag
metir hoast hetta ikki, at hetta er ein gongd
leid i longdini. Tad almenna hevur til
uppgavu at tryggja vinnunum avisar stgéugar
karmar, so vinnan fer ram, raesur og frid at
virka undir marknadarbuskapar-ligum
treytum.

Samanumtikid melir Feroya Arbeidsgevara-
felag til:

! Fragreiding um at einskilja fyritekur landsins, s. 7.



Avriks- og malstyring av gllum al-
mennum stovnum

Munandi Utveiting av tenastuveitingar
og hjalpifunktionum

Gerd av reglum fyri almenna inn-
keypinum
Fyrireiking til
privatisering
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framhaldandi

Hallio a figgjarlégini

sum utlitini eru i lgtuni, er veentandi enn starri
hall komandi figgjarar. T& konjunkturarnir
venda eigur hetta at broytast nakad, men
roknast kann ikki vid, at hallid verdur burtur
bara orsakad av konjunkturbroytingunum.
Sum gongdin hevur verid seinnu arini, vio
munandi  gktum almenn-um  Utreidslum,
ventar Fgroya Arbeidsgevara-felag, at
framhaldandi hall verdur & figgjarlogini eisini
eftir at baskapurin hevur vent. Umframt, at
almennu utreidslurnar eru négv vaksnar, eru
eisini strukturell vidurskifti, sum er orsgkin til
hallid.

Skattainntekur landsins koma fyri ein
meginpart fra inntgkuskatti fra teimum A-
inntgkum, sum  fgroyski arbeidstakarin
forvinnur. Partur av faroysku
skattagjaldarunum faa t6 fradratt i skattinum,
ti hesi faa sina innteku Ur serstakari
vinnugrein - fiskivinnuni a sjonum -, sum
stendur fyri einum stérum parti av lgnar-
atgjaldingunum.  Somuleidis  eru  adrar
skipanir, so sum rentustudulsskipanin til
sethusaskuld  og  mvg-fradratturin til
umvelingar og umbygg-ingar av sethisum,
vid til at gkja um struktu-rella hallid a
figgjarlogini.

Skattapolitikkurin

Faroya Arbeidsgevarafelag metir tad vera
Oheppi, at allir partar av arbeidsstyrkini ikki
gjalda relativt tad sama i skatti. Hetta skapar
Gjavnvdg i mun til, hver skal gjalda fyri
rakstrurin av samfelagnum. Somuleidis er
skipanin vio til at avlaga kappingina um

arbeidsmegina i landinum. Ti eigur at vera
farid undir eina tilgongd, har skattalettin til
avisar boélkar verdur nidurlagadur. Hetta ma
gerast yvir eitt aramal, so grundarlagid ikki
verdur tikid undan vinnugreinini og teimum,
sum starvast har. Hdéskandi hevdi verid at
gjort hesa tillaging yvir t.d. 10 ar.

Eftirlgnarskipan

I hesum dggum verdur arbeitt vid at gera eina
sokallada eftirlgnarnyskipan. Asannandi, at
tad verda alsamt fleiri eldri, og at hesi skulu
hava eina virduliga eftirlgnaruppsparing,
metir Fgroya Arbeidsgevarafelag tad vera
uppa haegstu tio, at slik nyskipan verdur
framd.

Faroya Arbeidsgevarafelag malir samstundis
til, at eftirlgnarskipanirnar verda soleidis
lagdar til reettis, at tad verdur lett at bjoda seg
fram sum eftirlgnarveitara, so kapping verdur
tryggjad um eftirlgnina. Kappingin tryggjar,
at arbeidstakarin fer sum mest burturar
uppsparingini. Somuleidis verdur meelt til, at
skipanin verdur gjert umsitingarliga einfald
fyri arbeidsgevarar og arbeidstakarar umframt
almenna myndugleikan, sum skal umsita og
hava eftirlit vid, at gll gjalda til eftirlan.

Symmetri millum rentustudulin og
skatt av innistandandi

Rentustudulin til sethusalan er vid til at
skeikla kappingina um kapitalin.
Rentustudulin er 40 % til sethdsalan, medan
onnur lan ikki hava hendan mgguleika.
Skatting av innlanum er 35%. Sostatt er
neydugt fyri at javnseta innlan og atlan, at
rentustudulin til sethdsalan verdur lekkadur
til 35%, medan onnur lan somuleidis kunnu
trekkja 35% fra.

Abendingar eru um, at @tlanin er at avtaka
rentustudulsskipanina, og at aramal skal setast
4, naer studulsskipanin skal verda burtur. Um
hetta verour gjert, er umradandi at hava i huga
tey, sum undir verandi fortreytum nyliga hava
sett bagv. Faroya Arbeidsgevarafelag meelir ti



til, at landsstyrid setir ein arbeidsbolk at
arbeida vid, hvussu hetta kann gerast.

Um so er, at skipanin vid rentustudli verdur
avtikin, er tydningarmikid ikki at gera hetta
uttan eina hoskandi tillagingartid. | fyrsta
umfari  eigur  rentustudulin at vera
nidurlagadur til 35 % fyri at skapa symmetri
millum  rentustudulin  og  skatt av
innistandandi.

Nidurlaging av fradratti av mvg av
handverkaralgnum

Mvg-studulin til sethusabygging var uppruna-
liga ein fritgka fyri at gjalda mvg. Endamalid
vid fritekuni var at studla byggvirkseminum i
eini tid, ta litid virksemi var i samfelagnum.

Eins og flestu fradréattir og studlar virkar mvg-
studulin avlagandi. Seinastu négvu arini vid
storum virksemi hevur hesin studul eggjad til
meira virksemi i eini tid, ta tgrvur var a at
talma virkseminum. Mett verdur, at tidin nu er
tann reetta at fara undir at endurskoda hesa
studuls-skipan. Tad er ikki ratt, at avtaka hesa

skipan  beint n0 uttan avaring, ti
eftirspurningurin er sera lagur og virksemid
hareftir, men Feroya Arbeidsgevarafelag
metir, at hesin studul skal lidandi avtakast.
Verdur henda avgerd tikin, kann roknast vid
starri virksemi i fyrsta umfari, ti folk fara at
bruka studulsmgguleikan, &drenn hann verdur
tikin av og er tad tiltrongt i hesum daggum.

Samanumtikid melir Feroya Arbeidsgevara-
felag til:

> at skattafradratturin til fiskimenn
verdur nidurlagadur t.d. yvir 10 ar

> at eftirlanarnyskipanin verour
gjggnum-fard sum skjotast.

> at symmetri verdur millum rentu-
studul og skatt av innlanum

» at mvg-fradrétturin til sethdsabygging
verdur nidurlagadur.
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