Semingsuppskot
Foroya Arbeidsgevarafelag og

Foroya Arbeidarafelag, HavnarArbeioskvinnufelag, Havnar Arbeiosmannafelag, Klaksvikar
Arbeidskvinnufelag og Klaksvikar Arbeidsmannafelag
8. mai 2010

Sattmalin millum:

Feroya Arbeidsgevarafelag

og

Feroya Arbeidarafelag,

Havnar Arbeidskvinnufelag,
Havnar Arbeidsmannafelag,
Klaksvikar Arbeidskvinnufelag og
Klaksvikar Arbeidsmannafelag.

1. mai 2010 - 1. mai 2012

Til sattmélan millum Feroya Arbeidsgevarafelag og Arbeidarafelggini, dagfestur 15. mai 2007,
og sum vard sagdur upp til 1. mai 2010, verda gjerdar nidanfyri standandi broytingar:

1. Grundlsn og vidbot
Grundlenin haekkar soleidis:

1. mai 2010 1,10 kr.
1. mai 2011 2,15kr.

2. Eftirlenaftrygging
Eftirlenargjeldini hakka soleidis:

1. mai 2010: 0.3 % av arbeidslonini
1. mai 2011 : 0,5 % av arbeidslonini.

3. §20 (FA og HA), §19 (HAK og KAK/KAM) Uppsagnir verdur ordad soleidis:
§20

{ einum og hverjum arbeidi, sum varar longur enn 3 ménadir, verdur fyri timalent arbeidi
uppsagnarfreistin fra arbeidsgevara hendan:

Minni enn 6 manadar starvstid: 5 arbeidsdagar.
Meira enn 6 manadar starvstid: 7 arbeidsdagar.

Meira enn 1 4ra starvstid: 10 arbeidsdagar.
Meira enn 2 ara starvstid: 15 arbeidsdagar.
Meira enn 3 éra starvstid: 20 arbeidsdagar.

Uppsagnarfreistin fra arbeiéara sidu verdur aftana 3 manadir: 5 arbeidsdagar
Hetta er t6 ikki galdandi, t4 steGgur kemur i arbeidi vegna raverutrot ella vedur.
Uppsegnin skal vera skrivlig fyri badar partar.

Arbeidsgevari skal skrivliga grundgeva fyri uppsegnini, um tann uppsagdi bidur um tad.
Grundgevingin kann bert verda kravd, um tann uppsagdi hevur verid starvssettur i minst 3
ar.
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4. Lenirnar i sersattmalunum broytast samsvarandi frammanfyristandandi.

5. Allar greinatilvisingar i sattmalunum verda rettadar.

10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

6. [ sattmalunum FAG vid FA, HAM, HAK og KAK/KAM verdur §6 broytt soleidis:

Verandi ording verdur strikad, og istadin verdur sett: “Sefanarprogv verda givin sambeert
logtingslog um setanarprogv.”

Sama broyting verdur gjerd i lenarsattmalanum fyri fastlont FAG vid FA og HAK §4.

8. [ sattmalunum FAG vid FA, HAM, HAK og KAK/KAM ver8ur §8 um pristal strikad.

I sattmalunum FAG vid FA, HAM, HAK og KAK/KAM verdur §9 broytt soleidis, at

jolaaftan verdur broyttur fra at vera hélvur fridagur til at vera fullur fridagur.

[ sattmalunum FAG vid FA, HAM, HAK og KAK/KAM verBur henda ording sett inn
aftast i §9, 2. og aftasti §9, 3.:

"Upplysast skal 24 timar frammanundan vaktarskifii byrjar. Um ikki frabodad verdur innan
dsettu freistina, so skal gjaldast 1. yvirtid tann dagin fyri hvert arbeidsfélk a vaktunum.”

I sattmalunum FAG vid FA, HAM, HAK og KAK/KAM verdur §13 broytt soleidis:
Aftand "14. hvonn dag” verdur sett “/mdnadarliga.”

[ sattmalarnar FAG vid FA og HAM verdur sett inn henda ording sum nyggj § 27 (fylgjandi
greinar broyta nummar samsvarandi) og i sattmalarnar FAG vid HAK og KAM/KAK verdur
sett henda ording sum nyggj §26 (fylgjandi greinar broyta nummar samsvarandi):

”Formadurin/-kvinnan i >navn d fakfelag< hevur rett til farloyvi i i mesta lagi 6 dr uttan
lon, og arbeidsgevarin skal hava starv tokt, ta id farloyvistidin er av.”

I sattmalunum FAG vid FA verdur § 29 og i sattmalunum FAG vid HAK og KAM/KAK
verdur § 28 broytt soleidis:
“Bygdina” avikavist “bygd” verdur broytt til “bygdina/byin” og “bygd/by”.

[ sattmalunum FAG vid FA og HAM § 24 og i sattmalunum FAG vid HAK og KAM/KAK
§ 23 verdur sett henda ording:

"Til tess at fda starvstid frd nyggjum arbezdsgevara skal arbeidsfolkid kunna um maguliga
starvstio fra edrum arbeidsgevara vid setan og i seinasta lagi, td setanarprégvid verdur
undirskrivad.”

Samstundis verdur fylgjandi ording sett inn i sattmalan FAG vid FA og HAM § 20, stk. 1 og
sattmalan FAG vid HAK og KAM/KAK §19, stk. 1:

" Arbeidsgevari hevur, td setanin hjd arbeidsfolkinum endar, skyldu at geva
arbeidsfolkinum prégv um starvstidina hja arbeidsfolkinum. ”

Partarnir eru samdir um at broyta vidbeturnar i sattmalunum til % soleidis:
Vidboétin i §2 verdur 0,06%

Vidbétin i §3 verdur 0,29%

Vidboturnar i §4 verda avikavist 3,35%, 5,19%, 4,73% og 5,47%
Vidbeturnar i §5 verda avikavist 1,17%, 1,62%, 3,59% og 4,02%
Vidbeturnar { §10 verda avikavist 4,58%, 6,41%, 7,32% og 9,15%
Vidbétin i §15 verdur 2,06%

Vidbeturnar i §18 verda avikavist 13,73% og 27,45%

Vidbétin i §27 verdur 9,15%.
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18. Partarnir eru samdir um sattmala fyri fastlent 4 fiskavirkjunum. Hesin verOur
undirskrivadur, ta semja um nyggjar hevudssattmalar verdur undirskrivad.

19. Vist verdur til serstaka semju millum FAG og FA um broytingar i landarasattmalanum, sum
verdur undirskrivadur, t4 semja um nyggjar hevuissittmalar verdur undirskrivad.

20. Vist verdur til serstaka semju millum FAG og HA um broytingar séttmalanum fyri
fastlgntar, sum verdur undirskrivadur, t4 semja um nyggjar havudssattmalar verdur
undirskrivad.

21. Vist verdur til serstaka semju millum FAG og FA og HAK um broytingar i sersattmalanum
fyri arbeidi 4 hotellum, gistingarhtisum, matstovum v.m., sum verdur undirskrivadur, ta
semja um nyggjar hgvudssattmalar verdur undirskrivad.

22, Gildi sattmalans:

Hesin sattmali hevur gildi fra 1. mai 2010, og kann sigast upp av pertunum vid 4 manada
avaring til ein 1. mai, fyrstu ferd 1. mai 2012,

Toérshavn 8. mai 2010
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